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DIAGNÓSTICO PASTORAL

OBJETIVO ¿QUÉ HEMOS HECHO? ¿QUÉ DEBEMOS HACER?

General: 
Fortalecer el proceso 
de conversion pastoral 
que nos permita 
caminar juntos PARA 
llevar a cabo la Mision 
Evangelizadora en 
solidaridad con los 
pobres

Ministerio Profético:
Integrar  los planes de 
las diferentes 
pastorales del 
Ministerio Profetico 
para anunciar el 
Evangelio.

Ministerio Sacerdotal:
Incentivar a las fuerzas 
vivas a caminar juntos 
en la formacion de los 
diferentes servicios 
para que alcencemos 
una verdadera 
identidad parroquial

Se han realizado algunas 
acciones para fortalecer 
la conversion pastoral y 
la Mision Evangelizadora 
llevandola la buena nueva 
en solidaridad con los mas 
necesitados, pero aun falta 
fortalecer el trabajo 
conjunto para  cumplir con 
nuestro objetivo de forma 
completa.

Aunque se ha apoyado de 
forma continua  las 
actividades que se han 
programado por parte de 
las diferentes pastorales 
del Ministerio, no ha sido 
coordinada de acuerdo al 
objetivo especifico, ni se han 
desarrollado los canales 
para este proposito.

Liturgia: lograron unir las 
fuerzas vivas de la 
parroquia en los servicios, 
alcanzando una identidad 
parroquial.
Coros: Se formó un coro 
parroquial y un equipo de 
salmistas.
Religiosidad Popular: Se 
llevó a cabo por primer año 
la procesión de San Benito 
con una nueva imagen. Se 
dieron a conocer como 
equipo de religiosidad 
popular. Se están
efectuando novenas y 
rosarios en la parroquia.

Continuar fortaleciendo el 
proceso de conversion pastoral 
en todas las fuerzas vivas de la 
parroquia para convertirnos en 
reales agentes de 
evangelizacion y realmente 
orientar nuestra vida enfocada 
a la solidaridad con los mas 
necesitados

Realizar un trabajo conjunto 
real para poder integrar de 
forma armonica las diferentes 
pastorales y asi poder de una 
forma mas completa Anunciar 
la Buena Nueva en todas las 
realidades temporales de la 
vida parroquial.

Asegurar que se se cumplan 
con las actividades 
programadas como los talleres 
y reuniones
Coros: completar la formación 
de música litúrgica a los coros.
Litúrgia: motivar a los 
servidores en su servicio.
Religiosidad Popular: 
Continuar motivando a la 
feligresía a participar en las 
diferentes actividades que la 
religiosidad popular efectúa.



Ministerio Regio:
Promover las obras de 
misericordia a traves 
del proceso
 evangelizador
 parroquial para
 atender las 
necesidades de todas 
las realidades sociales, 
familiares y de salud de 
la Feligresía.

Movimientos, 
Espiritualidades y 
apostolados:
Promover las 
Espiritualidades y 
Movimientos que hay 
en la Parroquia, 
utilizando los medios de 
evangelización, para 
que la feligresía tenga 
opciones de integrarse

Se inicio la comunicación 
entre las diferentes 
Espiritualidades, 
Movimientos y Apostolados 
de la Parroquia

Mejorar la coordinación, el 
interés y la motivación
Darle seguimiento al plan
 pastoral. Elaborar videos de 
los diferentes movimientos 
para transmitir.  Usar:  
Pantallas, avisos parroquiales, 
boletín, para promover los 
movimientos.  
Hacer una feria.
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CAMINO SINODAL

Todos los años, el Consejo Parroquial lleva a cabo una reunión de planificación para el 
trabajo pastoral para el siguiente año, que involucre, en cuanto protagonistas y destina-
tarios, a todas las fuerzas vivas y a todas las personas que hacen su vida de iglesia en 
la Parroquia San Benito. El trabajo, bajo la dirección de nuestro párroco, busca analizar 
los métodos y prácticas que permitan que, como Parroquia, nos involucremos con mayor 
compromiso y alcance a la misión de la Iglesia: La Evangelización: “Y les dijo: Vayan por 
todo el mundo y prediquen el evangelio a toda criatura (Mc. 16, 15). 

El ejercicio de planificación pasa por una etapa de evaluación del trabajo desarrollado 
en el período anterior. Con un afán de sana crítica, el Consejo analiza todo aquello que 
se realizó de acuerdo al plan y en beneficio de la misión evangelizadora, pero también 
se analizan aquellas cosas que no pudimos hacer o que no supimos hacer. Este ejercicio 
de auto evaluación permite darnos cuenta que para poder realizar un mejor trabajo, 
debemos ampliar más nuestros conocimientos e introducir nuevas ideas que nos ayuden 
a ser más efectivos, más eficientes y con un mayor alcance en el trabajo pastoral. Pero 
toda esta labor de planificación debe estar fundamentada en la verdad, y hablamos de 
la verdad absoluta, la verdad de Cristo, que nos de la certeza que estamos construyendo 
nuestra casa “sobre la roca” (Mt 7,24) y ciertamente que esta roca firme es Cristo que con 
su Palabra (las sagradas Escrituras) y con la Tradición deben ser el fundamento que debe 
inspirar y orientar nuestros esfuerzos. Pero fácilmente podemos equivocar el camino, al 
juzgar con nuestros criterios humanos lo que debemos hacer y como debemos hacerlo. 
Es aquí en donde el Magisterio de la Iglesia viene en nuestro auxilio convirtiéndose en “luz 
en mi camino y lámpara a mis pies” (Sal 119) para ayudarnos a comprender y ampliar el 
auténtico sentido y propósito de la revelación divina.

Hoy como en años anteriores, queremos cimentar el trabajo pastoral en la verdad de 
Cristo y alimentarnos del depósito de la fe: la Palabra y la Tradición, y “llenar nuestras 
aceiteras” y con el auxilio del Magisterio de nuestra Santa Madre Iglesia, encontraremos 
una recta interpretación de la Escritura, una guía clara en la sana doctrina y la unidad de 
fe.

Nuevamente, queremos adherirnos con mayor fuerza y compromiso al llamado de la 
Iglesia para hacer un camino sinodal. En el texto desarrollado para el marco doctrinal 
del Plan Pastoral Parroquial 2023, comenzamos hablando del concepto de sinodalidad, 
como un llamado para caminar juntos como pueblo de Dios. Pero como se mencionó 
anteriormente, el Magisterio viene a extender este mensaje y que no solo constituya una 
invitación para “hacer las cosas juntos”, es decir, no solo basta con crear nuevas estruc-
turas y dinámicas de participación que involucren a todas las fuerzas vivas y a todos 
aquellos que quieran emitir sus opiniones. La sinodalidad “es el camino que Dios espera 
de la Iglesia del tercer milenio” (Discurso en la Conmemoración del 50 aniversario de la 
Institución del Sínodo de los Obispos, 17 de octubre de 2015)  y se nos presenta como una 
nueva y revitalizante forma de entender y vivir la comunidad dentro de la Iglesia. Este 
enfoque busca transformar la dinámica interna de la comunidad cristiana, promoviendo 
una participación activa y un discernimiento conjunto en la toma de decisiones.

MARCO DOCTRINAL
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Es más que un simple cambio estructural; es una invitación a una renovación profunda en 
la manera en que los fieles se relacionan entre sí y con la misión de la Iglesia en el mundo.

La sinodalidad, entendida como un enfoque participativo y comunitario en la vida de 
la Iglesia, se encuentra intrínsecamente ligada a valores fundamentales como la humil-
dad, la abnegación y la búsqueda de la santidad. Estos principios reflejan la esencia del 
mensaje cristiano y encuentran una expresión particularmente significativa en el contexto 
de una comunidad eclesial que abraza la sinodalidad. La humildad es la actitud funda-
mental que permite la apertura a la sinodalidad, reconociendo que cada miembro tiene 
dones únicos que contribuyen al bien común. La abnegación se deriva de la humildad, ya 
que implica renunciar a la supremacía personal en favor de la colaboración y la cons-
trucción conjunta de un camino de salvación. La santidad, a su vez, se manifiesta en la 
disposición de la comunidad a seguir el camino de Dios, discernido colectivamente, y en 
la búsqueda constante de la perfección cristiana en la vida comunitaria.

La humildad es un componente esencial de la sinodalidad y de la vida de todo cristia-
no: “Bienaventurados los humildes, pues ellos heredarán la tierra (Mt. 5, 5). Al adoptar 
un enfoque sinodal, la Iglesia reconoce la necesidad de humildad ante Dios y entre los 
miembros de la comunidad. Este enfoque invita a renunciar a actitudes de superioridad o 
autoritarismo y a reconocer que cada miembro tiene un papel vital en la construcción de 
la comunidad. La humildad se manifiesta en la disposición a escuchar, aprender y aceptar 
la orientación del Espíritu Santo, reconociendo que la sabiduría de Dios supera cualquier 
pretensión humana. 

La abnegación, o renuncia a uno mismo en beneficio de los demás, se relaciona direc-
tamente con la sinodalidad. En una comunidad sinodal, los miembros están llamados 
a renunciar a intereses personales o agendas en favor del bien común. Esto implica un 
compromiso con la búsqueda de la voluntad de Dios, priorizando el bienestar de la 
comunidad sobre las preferencias individuales. La abnegación también se manifiesta en 
la disposición a ceder en ciertas cuestiones en aras de la unidad y la edificación mutua. 
“Entonces Jesús dijo a sus discípulos: Si alguno quiere venir en pos de mí, niéguese a sí 
mismo, tome su cruz y sígame” (Mt. 16, 24)

La santidad no se entiende solo como un logro individual, sino como un llamado colectivo 
a reflejar la imagen de Dios en la vida comunitaria. Al comprometerse con la sinodalidad, 
la comunidad busca la santidad a través de la unidad, la comunión y la respuesta conjun-
ta a la voluntad de Dios. La sinodalidad reconoce que la santificación no es un proceso 
aislado, sino que se nutre de la interacción y el apoyo mutuo en el cuerpo de Cristo. “sed 
santos como vuestro Padre celestial es santo” (Mt 5, 48).

En conclusión, la sinodalidad, junto con la humildad, la abnegación y la santidad, se 
convierten en la nueva propuesta para configurar una comunidad cristiana que refleja la 
imagen de Cristo, quien, siendo el modelo perfecto de humildad y abnegación, nos llama 
a la santidad en comunión unos con otros. La sinodalidad, por lo tanto, no es simplemente 
una estructura o un proceso, sino un camino hacia una comunidad más fiel a la vocación 
cristiana de seguir a Jesús en el amor y en el servicio mutuo. “En esto conocerán todos que 
sois mis discípulos, si os tenéis amor los unos a los otros” (Jn. 13, 35).
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La sinodalidad también tiene un llamado misionero, llevando a la Iglesia a salir de sí 
misma y comprometerse más plenamente con el mundo. Este enfoque resuena con la 
llamada del Papa Francisco a una “Iglesia en salida”, que no tiene miedo de encontrarse 
con las periferias, abrazar a los marginados y llevar el mensaje del Evangelio a todos los 
rincones de la sociedad: “Al oír esto Jesús, les dijo: Los sanos no tienen necesidad de mé-
dico, sino los enfermos. No he venido a llamar a justos, sino a pecadores” (Mc 2, 17).

También la propuesta sinodal representa un llamado apasionante a una Iglesia más viva, 
participativa y enraizada en la misión de Cristo. Es un recordatorio de que la Iglesia no es 
una institución estática, sino un pueblo en movimiento, llamado a caminar juntos hacia un 
futuro lleno de esperanza y renovación. En este camino sinodal, cada miembro es invitado 
a contribuir, escuchar y discernir, para que la Iglesia pueda ser verdaderamente “casa y 
escuela de comunión” en el mundo de hoy. 

Este discernimiento se refiere a aquel que pretende conocer la voluntad de Dios en la 
acción de la Iglesia y en las decisiones que se toman al programar y ejercer la labor pas-
toral, a través de una oración de escucha de lo que el Espíritu dice a toda nuestra comuni-
dad. Dicho de otro modo, el discernimiento pastoral consiste “en la capacidad de realizar 
como comunidad eclesial procesos de discernimiento en función de la misión” (Instrumen-
tum Laboris del Sínodo “Jóvenes, fe y discernimiento vocacional”, 139). Es pues un discer-
nimiento orientado al decidir y al hacer, es decir, a un actuar con responsabilidad. Es por 
ello por lo que tiene un carácter operativo que conduce a la toma de decisiones y a su 
verificación. Es además un discernimiento que se hace junto con otros, en común, como 
expresión de la sinodalidad misionera de la Iglesia.

El Instrumentum laboris se articuló en torno a los tres verbos que el papa Francisco pro-
puso para entender el proceso del discernimiento (Cf. EG 51): reconocer: el primer paso 
se refiere a mirar y a escuchar. Requiere prestar atención; interpretar: el segundo paso es 
el retorno de lo que se ha reconocido utilizando criterios de interpretación y evaluación a 
partir de una mirada de fe; y elegir: en esta tercera fase del discernimiento es necesario 
examinar los instrumentos y prácticas pastorales, y cultivar la libertad interior necesaria 
para elegir aquellos que mejor nos permiten alcanzar el objetivo y abandonar aquellos 
que, en cambio, se manifiesten como menos apropiados.

La propuesta de trabajo planteada en este nuevo Plan Pastoral Parroquial plantea nue-
vos desafíos que requerirán esfuerzos colaborativos y una cuidadosa planificación para 
lo cual, todos estamos llamados a dejarnos llenar por el Espíritu Santo. “En cambio, dejen 
que el Espíritu les renueve los pensamientos y las actitudes.  Pónganse la nueva naturale-
za, creada para ser a la semejanza de Dios, quien es verdaderamente justo y santo” (Ef. 4, 
23-24)

EL TRIPLE MINISTERIO DE JESUCRISTO

La espiritualidad de la parroquia consiste en vivir en comunión eclesial con un compromi-
so de evangelizar y misionar a los más sencillos y alejados teniendo en cuenta una opción 
preferencial por los pobres y así ser signo de vitalidad en la Iglesia particular. 
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Jesucristo, profeta, sacerdote y rey, es la palabra predicada, celebrada y vivida, cons-
tituyendo el fundamento de su misión. A estas vocaciones, se les conocen en la pastoral 
de la Iglesia, como un triple ministerio o pastoral fundamental: Ministerio profético, 
litúrgico y social. En el sacramento del bautismo, es el Señor que transfiere su triple mi-
nisterio a cada bautizado. Por ello, la Parroquia se alimenta de la palabra de Dios y la 
catequesis de la Santidad de Dios, en la liturgia y la vivencia de la misma. Por esta razón 
el triple ministerio está organizado en la pastoral de la Iglesia y llevarlas a una acción.

En el Antiguo Testamento los sacerdotes, los profetas y los reyes eran instrumentos y 
representantes especiales de Dios. A través de su ministerio era edificado el pueblo (Dt 
17,14—18,22). En el Nuevo Testamento a Jesús se le dan los tres títulos: sacerdote (Heb 
4,14-16; Jn 19,23; Ap 1,13), profeta-nabi (Lc 24,19) y rey (Jn 6,15; 18,33-37), de este último 
solo recordemos Su entrada mesiánica en Jerusalén (Mt 21,1-11) y la inscripción sobre la 
cruz (Mt 27,37-42).

Jesús realizó nuestra salvación a través del “Triple Ministerio”:

•	 MINISTERIO PROFÉTICO, O DE LA PALABRA:
      Jesús nos salvó con su predicación, su enseñanza, el anuncio del Reino y la denuncia  	
       de todo la que se oponía a ese Reino.

•	 MINISTERIO SACERDOTAL, O LITÚRGICO: 
      Jesús nos salvó con su consagración y obediencia fiel al Padre, con su oración por 		
       nosotros, con la entrega sacrificial de su vida para el perdón de los pecados.
	
•	 MINISTERIO REAL (DE REY) O PASTORAL (DE PASTOR): 
       Jesús nos salvó asumiendo nuestros dolores, compadeciéndose de nosotros en 
        nuestra condición sufriente, curando enfermos, multiplicando el pan para los 
        hambrientos, defendiendo a los débiles, formando el rebaño, alimentándolo y
        protegiéndolo.

El triple ministerio estaba anunciado y pre-figurado en el pueblo de Israel: Pueblo de 
profetas, de sacerdotes, de reyes. En Abraham, Moisés y David se unieron el profetismo 
(anunciando las promesas de Yahvé), el sacerdocio (ofreciendo ellos mismos sacrificios 
al Señor), y el pastoreo (con su familia o con su pueblo). Prefiguraban a Jesús, en quien 
el triple ministerio se realizaría de manera plena y perfecta.

Jesús es el Gran Ministro, es decir, el gran servidor. En El, toda la vida, todo su ser 
es servicio, y hablamos de triple ministerio sólo para señalar las tres principales 
dimensiones de su único ministerio: DAR SU VIDA PARA NUESTRA SALVACIÓN.

•	 Jesús es MÁS que un profeta: él es la PALABRA hecha carne.
•	 Jesús en MÁS que un sacerdote: él es el único y perfecto SACERDOTE y me-

diador entre el Padre y nosotros.
•	 Jesús es MÁS que un rey o pastor: él es el REINO, es el BUEN PASTOR.

PLAN PASTORAL 10



La Iglesia recibió el mandato de Jesús para este triple ministerio:

•	 El Ministerio Profético, diciendo: “Vayan y hagan discípulos a todos los pueblos ense-
ñándoles todo lo que yo les he enseñado” (Mt 28,20)

•	 El Ministerio Litúrgico, diciendo: “Hagan esto en memoria mía” al terminar la consa-
gración del pan y del vino en la última cena, entregando su cuerpo y su sangre para 
nuestra salvación. (Lc 22, 19)

•	 El Ministerio Pastoral, diciendo: “Ejemplo les he dado para que ustedes hagan lo mis-
mo” el termina de lavar los pies a los discípulos poniéndose El como servidor de todos. 
(Jn 13, 14)

Cada creyente debe buscar vivir según el triple ministerio. Sin Palabra de Dios, sin doctri-
na verdadera, sin consejero, difícilmente alcanzará la fe. Sin hacer vida los Sacramentos, 
sin oración personal, sin entregarse dócilmente a Dios, difícilmente se santificará. Sin estar 
pendiente de sus hermanos y sin servirles, sin caridad ni solidaridad en su corazón y en 
sus acciones, difícilmente alcanzará que Dios reine en él y en los otros. Sin el triple ministe-
rio de Jesús, difícilmente hallará salvación. En cada persona, en cada grupo cristiano, en 
cada Parroquia, en cada Diócesis, Jesús sigue salvando a través del Triple Ministerio.

Aquí en la Parroquia intentamos hacer vida ese triple ministerio en cada comunidad 
cristiana con la catequesis bíblica y doctrinal; la oración con salmos, y la vivencia litúrgica; 
con el servicio de caridad en algún ministerio. Se pide a cada comunidad que nombre a 
uno de sus miembros para servir en el ministerio de catequesis (área profética) otro en el 
ministerio de liturgia (área litúrgica) y otro en el ministerio de acción social (área social) y 
así garantizamos suficientes miembros en esos ministerios importantes y que cada comu-
nidad sirva en las tres áreas. El resto de los hermanos puede escoger en qué ministerio, 
de los más de 20 que existen actualmente en la Parroquia, quiere servir. En la Parroquia 
también los miembros de las otras “fuerzas vivas”, son invitados a formar parte de los 
ministerios y servir como Parroquia.

MINISTERIO PROFÉTICO

Un profeta era alguien elegido por Dios para hablar al pueblo y exponer la voluntad de 
El, como representante o mensajero suyo. Por eso solían decir: “así dice el Señor…”. Su fun-
ción principal era transmitir la palabra de Dios.

Cristo es la Palabra, la revelación especial y final del Padre a la humanidad necesitada de 
conocimiento, de luz, de instrucción.

Como profeta, Jesús revela y da a conocer la verdad, es la luz del mundo (Hb 
1,1-2). Es la palabra misma que trajo el mensaje de salvación (Mc 1,15). Sus pala-
bras son infalibles, su mensaje es eterno, pues antes pasaran el cielo y la tierra (Mt 
24,35)

Jesús dio a la iglesia el siguiente mandato: “vayan y hagan discípulos a todos los 
pueblos, enseñándole todo lo que yo les he enseñado” (Mt 28,20) de esa forma 
estaba dando el ministerio profético.
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En Lumen Gentium se describe la función profética de todo el pueblo: es una participación 
en la función profética de Cristo; consiste en el testimonio, la alabanza, la confesión de 
fe y el sensus fidei. En LG 35 se desarrolla la función profética de los laicos: establecidos 
como testigos, dotados del sensus fidei y la gracia de la palabra de modo que el poder 
del evangelio pueda resplandecer en la vida diaria de la familia y la sociedad, convirtién-
dose en heraldos de esperanza, sin ocultar la razón de la misma, de forma que, incluso 
ocupados en sus tareas temporales, puedan los laicos desempeñar la valiosa labor de 
procurar ahondar diligentemente en el conocimiento de la verdad revelada y de pedir 
encarecidamente a Dios el don de la sabiduría.

También los Padres conciliares, nos recuerdan que el origen del mandato de la misión 
reposa en Jesús: Este solemne mandato de Cristo de anunciar la verdad salvadora, la 
Iglesia la recibió de los Apóstoles con orden de realizarlo hasta los confines de la tierra. 
Por eso hace suyas las palabras del Apóstol: ¡Ay de mi si no evangelizara!

En Vayan y Prediquen el Evangelio, monseñor Escobar Alas nos recuerda de que como 
miembros de la Iglesia estamos convencidos de que Jesús es el Hijo de Dios, Salvador del 
mundo, y que solo en El, encuentra el ser humano su plena realización. No podemos dejar 
de anunciar al mundo la Buena nueva si queremos que la humanidad alcance la plenitud.

Estamos, entonces, ante una misión ineludible. Todo bautizado bautizada es discípulo o 
discípula del Señor; y por ende, enviado con la responsabilidad: de diseminar la fe (que) 
incumbe a todo discípulo de Cristo en su parte (LG 17)

MINISTERIO SACERDOTAL

El pueblo de Dios por El elegido es uno: un solo Señor, una Fe, un bautismo  (Ef.4,5).

Al terminar la consagración del pan y del vino en la ultima cena, entregando su cuerpo y 
su sangre para nuestra salvación (Lc 22,19) recibió la iglesia de parte de Jesús el manda-
to para el ministerio litúrgico.

Jesús es el único y perfecto sacerdote y mediador entre el Padre y nosotros.

Hay una diferencia entre el sacerdocio común de los fieles y el sacerdocio ministerial o 
jerárquico que es esencial y no cuestión de grados. Todos están consagrados, por los que 
sus obras son verdaderos sacrificios espirituales (Rm 12,1) y un testimonio para los demás 
(LG 10). El sacerdocio común se ejerce en la vida sacramental de la iglesia (LG 11). La vida 
de sacrificio de los laicos es espiritual (está regida por el Espíritu Santo): Cristo se asocia 
íntimamente (a los laicos) a su vida y a su misión, y los hace participes de su oficio sacer-
dotal con el fin de que ejerzan el culto espiritual para Gloria de Dios y salvación de los 
hombres. Pues todas sus obras, sus oraciones e iniciativas apostólicas, la vida conyugal y 
familiar, el trabajo cotidiano, el descanso del alma y del cuerpo, si son hechos en el espíri-
tu, e incluso las mismas pruebas de la vida si se sobrellevan pacientemente, se convierten 
en ejercicios espirituales, aceptables a Dios por Jesucristo (1Pe 2,5), que en la celebración 
de la eucaristía se ofrecen piadosamente al con la oblación del cuerpo del Señor (LG 34) 
Padre junto con la oblación del cuerpo del Señor (LG 34)
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La liturgia, por cuyo medio “se ejerce la obra de nuestra redención,” sobre todo en el 
divino sacrificio de la eucaristía, contribuye en sumo grado a que los fieles expresen en su 
vida, y manifiesten a los demás, el misterio de Cristo y la naturaleza autentica de la ver-
dadera iglesia. Por eso, al edificar día a día a los que están dentro para ser templo santo 
en el Señor y morada de Dios en el Espíritu, hasta llegar a la medida de la plenitud de la 
edad de Cristo, la liturgia robustece también admirablemente sus fuerzas para predicar a 
Cristo y presenta así la iglesia, a los que están fuera, como signo levantado en medio de 
las naciones, para que, bajo de Él, se congreguen en la unidad los hijos de Dios que están 
dispersos, hasta que haya un solo rebaño y un solo pastor. (SC 2)

En la carta pastoral Vayan y Prediquen el Evangelio, Monseñor Escobar nos recuerda, que, 
durante todos estos siglos, Dios a través de la eucaristía a convocado a la humanidad. Ha 
sido ahí, alrededor de su mesa donde el pueblo de Dios se ha reunido formando iglesia y 
manteniendo una sola unidad con la Trinidad. En la misma carta pastoral Monseñor Esco-
bar nos indica como hacer vida a través de acciones como:
 
a) Asistir a misa, sino diaria, al menos dominical

b) Permanecer en comunión con el Papa, los Obispos y la iglesia Universal

c) Tener paciencia y soportarse unos a otros “con amor, esforzándose a mantener la uni-
dad del espíritu con el vinculo de la paz” (Ef. 4,2)

d) Formar comunidad cristiana asentada sobre la eucaristía que es su raíz y quicio

e) Salir en misión en comunidad con el objetivo de formar comunidades vivas que hagan 
de la parroquia una comunidad en misión permanente.

“¡Que hermoso seria una unidad cristiana de leones que han comido fuego y van al mun-
do alimentados con este fuego de amor que es Cristo, no para esconder cobardes una fe, 
sino para exhibirla como la única salvación!” (San Oscar Romero)

MINISTERIO REGIO

Dentro de la tradición de nuestra Iglesia Salvadoreña y de la Iglesia Latinoamericana, 
existen abundantes ejemplos de Ministerio Regio, hablar de la opción preferencial por 
los pobres, es hablar de una gran parte de nuestra iglesia, de nuestra Iglesia Martirial, y 
dentro de esto hablar de nuestro Santo, ejemplo de esa opción, que la hizo vida y logro 
su Santificación a través de esa opción.
Dentro de esa historia podemos mencionar la tradición del magisterio de la Iglesia Lati-
noamericana a partir de los documentos de las conferencias del Episcopado Latinoame-
ricano principalmente a partir de los documentos de Medellín.

La conferencia del episcopado en Medellín se sitúa en el inmediato postconcilio (1962-
1965), como aplicación del mismo a la Iglesia en Latinoamérica en cuanto al ejercicio de 
lacolegialidad episcopal (Lumen Gentium, 22) y al método de análisis de la realidad y 
reflexión pastoral (Gaudium et Spes). La Iglesia busca una “nueva y más intensa presen-
cia” en “la actual transformación de América Latina, a la luz del Concilio Vaticano II”.
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Juan XXIII, en la vigilia de la convocatoria del Concilio Vaticano II, había expresado el 
deseo de que la Iglesia fuera la Iglesia de todos, especialmente de los pobres10. La te-
mática fue recogida tangencialmente por el Concilio (LG 8; AG 5) que tenía otras preo-
cupaciones más urgentes provenientes del primer mundo: la apertura al mundo moderno 
(Constitución Pastoral sobre la Iglesia en el mundo contemporáneo Gaudium et spes) y 
la presencia de la Iglesia en el mundo cristiano a través del diálogo ecuménico (Decreto 
sobre el ecumenismo Unitatis redintegratio).

En Evangelii Gaudium el Papa Francisco en el capítulo IV (179-258) se dedica a la Dimen-
sión social de la Evangelización, y de ahí en el numeral 197 dice:

¨197. El corazón de Dios tiene un sitio preferencial para los pobres, tanto que hasta Él 
mismo «se hizo pobre» (2 Co 8,9). Todo el camino de nuestra redención está signado por 
los pobres. Esta salvación vino a nosotros a través del «sí» de una humilde muchacha de 
un pequeño pueblo perdido en la periferia de un gran imperio. El Salvador nació en un 
pesebre, entre animales, como lo hacían los hijos de los más pobres; fue presentado en 
el Templo junto con dos pichones, la ofrenda de quienes no podían permitirse pagar un 
cordero (cf. Lc 2,24; Lv 5,7); creció en un hogar de sencillos trabajadores y trabajó con sus 
manos para ganarse el pan. Cuando comenzó a anunciar el Reino, lo seguían multitudes 
de desposeídos, y así manifestó lo que Él mismo dijo: «El Espíritu del Señor está sobre mí, 
porque me ha ungido. Me ha enviado para anunciar el Evangelio a los pobres» (Lc 4,18). 
A los que estaban cargados de dolor, agobiados de pobreza, les aseguró que Dios los 
tenía en el centro de su corazón: «¡Felices vosotros, los pobres, porque el Reino de Dios os 
pertenece!» (Lc 6,20); con ellos se identificó: «Tuve hambre y me disteis de comer», y ense-
ñó que la misericordia hacia ellos es la llave del cielo (cf. Mt 25,35s).”

Desde su encarnación, Cristo nos da el ejemplo de cómo debemos vivir su Ministerio Real, 
siendo el ultimo, para ser el primero. Y de ahí tenemos que tomar nuestro ser reyes, en 
servir al necesitado.

Como documento base para este ministerio tomamos la Carta Encíclica Fratelli Tuti sobre 
la fraternidad y la amistad social, en donde se detallan los signos de los tiempos y la falta 
de humanización de nuestras relaciones en donde nuestro cuestionamiento como fue 
desde Caín es: “Acaso yo soy el guardián de mi hermano”, y a partir de esto, se nos pide 
que como hermanos, y como hijos de Dios cambiemos de actitud y tomemos la actitud de 
San Francisco De Asís el considerar a todos “Hermanos todos”. Debemos amar al prójimo 
como el ejemplo del Buen Samaritano, la cual nos llama a todos a ser solidarios, detener 
nuestro camino y buscar el bien del prójimo.
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III. PLAN 
PASTORAL 

ARQUIDIOCESANO
2019 - 2024
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PLAN PASTORAL ARQUIDIOCESANO 2019 - 2024

OBJETIVO GENERAL

Impulsar una Iglesia Arquidiocesana que, en conversión pastoral y en salida, sea 
de corazón abierto, comprometida, martirial y propositiva, transformando aquí y 
ahora nuestra sociedad para tertimoniar el Reino de Dios.

De los 6 objetivos específicos del Plan Pastoral Arquidiocesano 2019-2024 se 
nos pide que se le de realce al Objetivo específico 1, implementando en la labor 
pastoral alguna de las líneas de acción de dicho objetivo.

OBJETIVO ESPECÍFICO 1:

Desarrollar procesos de identidad y compromiso social y cristiano para tener 
coherencia entre fe y vida.
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IV. LA PARROQUIA QUE SOÑAMOS (VISIÓN) 

Ser una parroquia misionera, solidaria, de corazón abierto, comprometida, sino-
dal y encarnada en la realidad parroquial. 

 

V. EL CAMINO A RECORRER (MISIÓN) 

 Evangelizar a toda la feligresía para que se integren a una Iglesia de puertas 
abiertas, teniendo a Cristo como Señor de sus vidas; y sean testimonio de la espe-

ranza cristiana en el amor. 

 

VI. OBJETIVO GENERAL 

Fortalecer el proceso de conversión pastoral, que nos permita “caminar juntos” 
PARA llevar a cabo la Misión Evangelizadora, en solidaridad con los pobres
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IV. PLAN 
OPERATIVO DE LAS 
LINEAS DE ACCIÓN 

ORGANIZADAS EN EL 
TRIPLE MINISTERIO
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MINISTERIO PROFÉTICO

PLAN OPERATIVO DE LAS LINEAS DE ACCIÓN ORGANIZADAS 
EN EL TRIPLE MINISTERIO

Objetivo 
Especifico  

Metas   Acciones  Tiempo  Medio de Verificación  

Integrar los 
planes de las 
diferentes 
pastorales 
del 
Ministerio 
Profético y 
coordinar las 
acciones 
transversales 
en un solo 
proyecto de 
Evangelizar.
  

1. Alinear los 
planes del 
Ministerio 
Profético  
 

2. Trabajar 
permanentem
ente y de 
manera 
coordinada en 
el Ministerio 
Profético para 
alcanzar el 
objetivo  

a) Reuniones 
periódicas del 
Ministerio  

 
b) Realizar 

invitación 
para que se 
integren 
nuevos 
miembros a 
las Pastorales 
de 
Evangelizació
n, Catequesis 
Básica y 
Comunicacion
es  

 
c) Fortalecer los 

canales de 
comunicación.
  

 
d) Acompañar 

las acciones 
de las 
diferentes 
pastorales 
para fortalecer 
el 
cumplimiento 
de los 
objetivos  

• Cada 4 meses 
(Febrero, Junio y 
Octubre)  
 

• Primer trimestre de 
2024  

  
  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Permanente  

  
  
 
 
• Permanente  

  

• Minuta de la reunión  
  
 
 
• Lista de personas 

integradas  
  

  
  
  
  
  
 
 
 
 
 
 
• Chat activo sobre las 

acciones del 
Ministerio  

 
 
• Evaluación de 

actividad realizada  
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MINISTERIO SACERDOTAL

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1) Incentivar a las 
fuerzas vivas de la 
parroquia e invitar a la 
feligresía a caminar 
juntos en la formación 
de los diferentes 
servicios (liturgia, 
coros y religiosidad 
popular) para de esta 
manera alcanzar una 
verdadera identidad 
parroquial y contribuir 
con el proceso de 
evangelización.  

  
2) Planificar todos los 

servicios litúrgicos de 
las diferentes 
celebraciones durante 
el año litúrgico  

 

 
  

3) Formar con 
conocimientos solidos 
sobre la Liturgia como 
base los documentos 
del Concilio Vaticano 
II y otros documentos 
de la Iglesia  

 
4) Formar a los nuevos 

miembros de la 
pastoral para su 
servicio y descubrir y 
fomentar sus carismas 
para el servicio  

  
5) Fomentar los 

ejercicios de piedad, 
celebrando las fiestas 
litúrgicas, Mariana y 
de los Santos   

• Integrar con base 
en sus carismas, 
equipos dispuestos 
a prestar sus 
servicios de forma 
libre y voluntaria  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Organizar 
adecuadamente 
cada celebración 
litúrgica  
 
 
 
 

• Lograr que todos 
los miembros de la 
Pastoral y fuerzas 
vivas conozcan la 
riqueza de la 
Liturgia, para 
vivirla 
conscientemente  
 

• Dar inducción a 
los nuevos 
miembros en sus 
servicios  

 
 

• Celebrar las 
diferentes 
celebraciones 
Mariana y de los 
Santos   

• Realizar 4 talleres de 
formación ya sea en 
liturgia, coros o 
religiosidad popular 
a lo largo del 
año.  Así mismo, 
realizar formación 
mensual de 
ministros. 

• Invitar a la feligresía 
a formar parte de los 
servicios  
 

 
 
• Reuniones mensuales 

y extraordinarias 
cuando sea 
necesario.  

 
 
 
 

• Talleres de 
formación mensual  

 
 
 
 
 
 
 
• Talleres prácticos y 

teóricos sobre los 
servicios de acogida 
y servicios de altar  

 
 
• Preparar las 

diferentes 
solemnidades, 
conmemoraciones y 
fiestas   

• 4 Talleres al 
año  

 
 
 
 
 
 
 
• Permanente  

 
 
 
 
 
• Reuniones 

mensuales; 
extraordinar
ias cuando 
sea 
necesario  
 
 

• Reuniones 
de 2 horas, 
diferentes 
dinámicas  

 
 
 
 
 
• Talleres de 

2 horas cada 
3 meses  

 
 
 
• Según el 

año 
litúrgico   

• Listas de 
asistencia   

 
 
 
 
 
 
 
• Listas de 

asistencia  
 
 

 
 
• Mediante 

asistencia. 
Realizar 
evaluaciones 
de las 
actividades 
 
 

• Toma de 
asistencia  

 
 
 
 
 

 
 
• Asistencia a 

taller  
 
 

 
 
• Participación 

de las fuerzas 
vivas y 
feligresía 
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MINISTERIO REGIO / PASTORAL

 

 

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1) Concientizar a las 
pastorales que 
pertenecen al 
Ministerio Regio 
sobre su 
significado e 
importancia 
PARA 
integrarnos al 
camino Sinodal 
de la parroquia.  

A. Integrar a 
las 
Pastorales 
al trabajo 
del 
Ministerio 
Regio.  

a) Elaborar una 
presentación para 
todos los miembros 
de las Pastorales que 
pertenecen al 
Ministerio Regio.  

 
b) Difundir la 

presentación a los 
miembros del 
Ministerio Regio.  
 

c) Incluir en las 
actividades de las 
pastorales la 
identidad del 
Ministerio Regio.  
 

d) Crear un medio de 
comunicación 
interno del 
Ministerio Regio 
para mantener una 
comunicación 
continua y eficaz.   
 

e) Realizar sesiones 
trimestrales del 
Ministerio Regio 
para informar, 
planificar y 
coordinar 
actividades en 
conjunto.  
 

f) Nombrar a un 
secretario encargado 
de seguimiento de 
actividades del 
Ministerio Regio.  
 

g) Celebrar solemnidad 
de Cristo Rey como 
Ministerio Regio.   

• Diciembre 2023.  
 

 
 
 
 
 

• Primer trimestre 
2024  

 
 
 

• Durante todo el año  
 
 
 
 
 

• Durante todo el año  
 
 
 
 
 
 
 

• 1 vez al trimestre  
 
 
 
 
 
 
 
 

• Enero 2024  
 
 
 
 
 

• 24 de noviembre 
2024   

• Aprobación de 
la presentación 
por parte de los 
coordinadores 
de pastorales 
del Ministerio 
Regio.  

• Lista de 
asistencia de 
miembros de 
Pastorales.  

 
• Listado de 

actividades que 
se realizan en 
conjunto.  

 
 

• Medio de 
comunicación 
creado  

 
 
 
 
 

• Lista de 
asistencia  

 
 
 
 
 
 
 

• Nombramiento 
del secretario.  

 
 
 
 

• Asistencia a 
Eucaristía   
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MOVIMIENTOS Y ESPIRITUALIDADES

 

 

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de Verificación 
1) Promover las 

espiritualidades y 
movimientos que 
hay en la 
parroquia 
utilizando los 
medios de 
evangelización 
para que la 
feligresía tenga 
opciones de 
integrarse  

a) Que la 
feligresía 
conozca 
los 
carismas 
de cada 
movimien
to y 
espirituali
dad  

 
b) Que los 

movimien
tos y 
espirituali
dades se 
integren 
en el 
trabajo de 
la misión 
evangeliz
adora 
dentro de 
la 
parroquia   

• A través de la 
producción de 
videos que den a 
conocer cada 
movimiento y 
espiritualidad a la 
feligresía.  

 
 
 

 
• Realizar 

actividades de 
integración con 
los movimientos y 
espiritualidades 
pro-construcción 
del centro 
pastoral: 
Integración 
Espiritual y 
Festival del Maíz   

• Trimestral: 1er 
trimestre - 
Producción.  2do 
trimestre en 
adelante - 
Lanzamiento y 
Difusión  

 
 
 
 
• Dos anualmente. 

1) 2o trimestre 
(Mayo): 
Integración 
Espiritual, y 2) 
3er trimestre 
(Agosto):  Festiv
al del Maíz   

• Difusión y 
crecimiento en 
miembros.  Respon
sable: Effeta.  

 
 
 
 
 
 
 
 
• Dos eventos: 

Espiritualidad - 
lista de asistencia. 
Festival - 
fotos.  Responsable
: Renovación y 
Marianas (Crucita y 
Marinita)   
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V. PLAN 
OPERATIVO DE LAS 

PASTORALES 
PARROQUIALES
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	 1.1 PASTORALES
	 PASTORAL DE EVANGELIZACIÓN

PLAN OPERATIVO DE LAS PASTORALES PARROQUIALES

	 OBJETIVO GENERAL

	 Anunciar el Kerigma, para que las personas que viven en el territorio 
	 parroquial y la feligresía puedan aceptar la buena nueva de Jesús como 	
	 su Salvador y Señor, por medio de la realización de misiones, viveros, 
	 retiros de evangelización fundamental (REF) y otras actividades creativas 
	 de evangelización.

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1) Realizar el Ciclo de 
Evangelización, 
tanto en la Parroquia 
como en el Sector 
Sagrada Familia, San 
Agustín y San Juan 
Pablo II y avanzar en 
la sectorización de la 
parroquia:  

 
I. Realizar 

Misiones 
Evangelizadora
s para anunciar 
la buena nueva 
de Jesucristo 
 
 
 
 
 
 

 
 

II. Organizar los 
Retiros de 
Evangelización 
Fundamental 
(REF).   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

a) Ejecutar 2 
misiones  

evangelizadoras 
parroquiales en el 
año.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

b) Organizar y 
llevar a cabo 
2 retiros de 
adultos 
(REF) al 
año: 2 REF 
cerrados y 1 
REF abierto 
(dos 
domingos 
para el 
Sector 
Sagrada 
Familia).   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
• Misiones Evangelizadoras 

tanto en la Parroquia San 
Benito, Sector Sagrada 
Familia y zonas aledañas 
(Visiteo), Misión 1+1 y 
Kerigma en 5 en misas 
dominicales.  

• Luego de la Misión, llevar 
a cabo los Viveros, con el 
objetivo primordial que 
los que participen tengan 
un encuentro con el Señor 
por medio del REF.  

 
• Pedir apoyo a las 

Comunidades para llenar 
el cupo mínimo del REF.   

 
 

  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Una 
semana  

            al año, 
más                 
un evento de fin 
de semana 
durante 
DOMUND en 
octubre 
(Domingo 
Mundial de las 
Misiones).  
 
 

• Tres 
retiros al 
año.  

  

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Listas de 
verificaci
ón de 
Visiteo y 
participac
ión.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Listas de 
verificaci
ón de 
evangeliz
ados.  
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III. Impartir el 3er 

bloque del 
REF: 
Permanecer y 
Perseverar 
 
 
 
 

IV. Nombrar 
responsables 
de seguimiento 
de 
Predicadores  

Pastores 
Logística   
 
 

 
 
  2)  Promover la Pastoral 
de Evangelización dentro 
de Pequeñas 
Comunidades, así como de 
los movimientos e 
invitarlos a que se sumen 
a las actividades de 
evangelización e 
incorporar nuevos 
miembros  

 
 
  3)  Formar equipos de 
apoyo para la Pastoral de 
Evangelización  
  

 
 

 
 
 
 

  

 
Impartir el 3er 
bloque del REF 
“Permanecer y 
Perseverar”.  
 
 
 
 
 
Revisar las Prédicas, 
explicar el objetivo 
y alcance de los 
pastoreos, explicar 
el proceso de 
logística  
 
 
 
 
 
Dar a conocer de 
viva voz las 
actividades de la 
Pastoral de 
Evangelización e 
incorporar nuevos 
miembros  
 
 
 
 
 
Establecer grupos de 
trabajo y 
responsables para 
las diferentes 
actividades de la 
Pastoral.  
  
  
Contar con equipos 
capacitados para 
brindar Viveros, 
PyP,   

 
• Impartir el 3er. bloque del 

REF “Permanecer y 
Perseverar” en un lapso de 
12-14 semanas.   

• Coordinar con P. de 
Comunidades el día de la 
Promesa de Pequeña 
Comunidad.  

 
• Se coordinará con el 

responsable el 
seguimiento a cada uno de 
estos grupos previo a los 
retiros  

 
 
 
 
 

 
• Visitar las diversas 

comunidades a inicio de 
año y elaboración de un 
video que dé a conocer las 
actividades de la Pastoral 
de Evangelización. Y que 
sea difundido a través de 
las redes sociales  

 
 

 
 
 

• Realizar reuniones 
mensuales de alineación 
de actividades.  

 
  

  
• Dos al año 

 
 
 
 
 
 
 

 
• 3 al año  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Primer 
trimestre 
del año.  

  
• Visitar 

nuevas PCs 
después de 
su 
promesa.  
 
 
 

• 12 meses  
  
  
  
  
  
 
  

• 2 al año  

   
Listas de 
verificación de 
asistentes.  
 
 
 
 
 
 
Lista de 
verificación  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Informe de 
visita.  
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Seguimiento 
Plan de 
Trabajo   

 

 

Formación   
 
 
 
 
  

Desarrollar un 
programa de 
formación para la 
Pastoral.  

1 clases de formación por mes.  12 meses  Programa y 
desarrollo.  
Lista de 
verificación de 
asistentes  
Informe de 
actividad  

Mantener comunicación 
con el Sector Sagrada 
Familia y los sectores a 
formarse en todas las 
actividades de 
evangelización.  

Crear los canales de 
comunicación con 
los responsables del 
Sector Sagrada 
Familia.  

Reuniones mensuales y 
dependiendo de la necesidad 
pueden incrementar.  

12 meses  Seguimiento 
Plan de 
Trabajo  

Charlas Pre Bautismales y 
servicio de apoyo durante 
el sacramento.   

Dar las charlas pre-
bautismales los 
primeros 2 jueves de 
cada mes y dar el 
servicio de apoyo en 
el día del 
Sacramento de 
bautismo.   

Los primeros dos jueves de cada 
mes y todos los sábados que haya 
bautizos.   

12 meses  Listado de 
padres y 
padrinos que 
reciben la 
charla.   

Definir el trabajo de 
sectorización del territorio 
parroquial  

Revisar mapa del 
territorio  

Actualizar la información.  
Hacer el recorrido de campo.  

1 mes  Mapa 
actualizado y 
sectorizado  
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Formación   
 
 
 
 
  

Desarrollar un 
programa de 
formación para la 
Pastoral.  

1 clases de formación por mes.  12 meses  Programa y 
desarrollo.  
Lista de 
verificación de 
asistentes  
Informe de 
actividad  

Mantener comunicación 
con el Sector Sagrada 
Familia y los sectores a 
formarse en todas las 
actividades de 
evangelización.  

Crear los canales de 
comunicación con 
los responsables del 
Sector Sagrada 
Familia.  

Reuniones mensuales y 
dependiendo de la necesidad 
pueden incrementar.  

12 meses  Seguimiento 
Plan de 
Trabajo  

Charlas Pre Bautismales y 
servicio de apoyo durante 
el sacramento.   

Dar las charlas pre-
bautismales los 
primeros 2 jueves de 
cada mes y dar el 
servicio de apoyo en 
el día del 
Sacramento de 
bautismo.   

Los primeros dos jueves de cada 
mes y todos los sábados que haya 
bautizos.   

12 meses  Listado de 
padres y 
padrinos que 
reciben la 
charla.   

Definir el trabajo de 
sectorización del territorio 
parroquial  

Revisar mapa del 
territorio  

Actualizar la información.  
Hacer el recorrido de campo.  

1 mes  Mapa 
actualizado y 
sectorizado  

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:
Fe, suscitado por un encuentro con el Señor. Dar a conocer a Jesucristo y hacerlo amar. 
Escucha y entrega generosa. Servicio a los demás. Promover la vida en comunidad para 
experimentar la Iglesia que acoge, acompaña y guía. 

ORGANIZACIÓN

•	 Párroco
•	 Responsable parroquial de la pastoral
•	 Responsables sectoriales de la pastoral
•	 Equipo evangelizador y de misiones
•	 Día de reunión: 2 ° y 4 ° viernes de cada mes 

FUNCIONES:

•	 Formación de los misioneros para el desarrollo de las misiones evangelizadoras, 
sectoriales o parroquiales 

•	 Formación de los encargados de los Viveros de Evangelización Fundamental
•	 Formación de predicadores, por medio de una capacitación amplia, buscando a 

quienes tengan el carisma de ser evangelizadores y pastorcitos 
•	 Formación y preparación cercana e inmediata de los equipos de servicio para los 

Retiros de Evangelización Fundamental 
•	 Formación y acompañamiento de los encargados de Permanecer y Perseverar
•	 Responsables del desarrollo del tercer bloque del REF: “Permanecer y Perseverar“
•	 Responsables de impartir las charlas pre bautismales 
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	 1.1 PASTORALES
	 PASTORAL DE COMUNIDADES
	 OBJETIVO GENERAL

	 Acompañar a las Pequeña Comunidad, para que se centren y vivan los 		
	 ideales básicos a los que estamos llamados como Cristianos: la santidad, 	
	 la hermandad comunitaria y el servicio en un apostolado

Objetivo Especifico   Metas   Acciones   Tiempo   Medio de 
Verificación  

Consolidar la 
pastoral con 
Supervisores y  
Coordinadores 
comprometidos con su 
apostolado, con una vida 
coherente en la fe y los 
valores que profesan.  

Mantener la supervisión de 
cada Comunidad, 
reconociendo las áreas de 
mejora, las fortalezas y 
oportunidades, para vivir los 
valores ideales del cristiano.  
  
  
  

Identificar dentro de las 
PC., personas idóneas para 
ser guías y pastores de sus 
hermanos de Comunidad.   

• Asignar un 
supervisor por 
Comunidad.   

  
• Mantener 
reuniones 
periódicas entre 
Coordinadores y 
supervisores.   

  
• Dar 
formaciones 
mensuales 
enfocadas en los 
fundamentos 
espirituales y las 
prácticas de vida 
en Comunidad: 
intimidad, sigilo, 
acompañamiento, 
puntualidad, etc.  

Mensualmente    

2) Animar a los 
Coordinadores de las 
PC a que en las 
reuniones semanales 
deben desarrollar 
ordenadamente la 
agenda, siguiendo el 
orden propuesto y   
respetando los tiempos 
de la manera 
siguiente:    
a) Oración b) Eco de 
la Palabra 
c)Catequesis 
d)  Edificación 
Espiritual e) Avisos y 
oración final de unos 
por otros.  

a) Revisar periódicamente el 
cumplimiento de los medios 
de crecimiento, entre los 
miembros de la comunidad  
  

b. Cumplir los 
tiempos de cada una 
de las partes de la 
reunión semanal.  

  
c. Verificar 
asistencia    

  
d. Retroalimentar 
a los hermanos que 
no han asistido con 
justa causa, para 
estar al día de la vida 
de su Comunidad   

  
e. Guardar sigilo 
de lo que se discuta 
en las Pc.  

• Preparar 
edificaciones 
espirituales a la 
luz de la Palabra 
de Dios.  
• Preparar, 
discutir y 
compartir entre 
coordinadores y 
supervisores, con 
el sigilo debido, 
las vivencias con 
las edificaciones 
realizadas.  
• Empatizar 
con los hermanos 
de Comunidad a 
través de la 
edificación 
espiritual.   

Semanalmente  
  
  
  
  

               
Trimestralmente  
  
  
  
  
  
  
  
Semanalmente  
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3)Crear en los 
miembros de 
Comunidad una    
identificación con el    
que hacer 
parroquial y 
sentirse parte de 
las fuerzas vivas 
de la Parroquia 
San Benito.  

a. Fortalecer la 
hermandad 
integración-
conocimiento 
respeto y amor entre 
miembros de 
Pequeñas 
Comunidades.  

  
b. Que las 
pastorales, den a 
conocer sus metas y 
actividades, para 
que, de acuerdo a 
sus dones y 
carismas, los 
diferentes miembros 
se sumen al servicio, 
haciendo vida su 
apostolado.  
 
c. Participar en 
las actividades 
parroquiales, 
fomentando la 
identidad 
parroquial.  

• Vivir en 
Comunidad 
actividades 
parroquiales, ej. 
Vivir juntos una 
misa, asistir a 
charlas, 
celebraciones 
especiales, etc.   

  
• Realizar 
actividades entre 
2 o más 
Comunidades, 
con el fin de 
compartir como 
hermanos en el 
servicio a Dios.  

  
  
 

Incorporar 
predicas, 
vivencias o 
dinámicas en 
Asambleas 
mensuales. - 

Una vez por 
mes  

  
  
  
  
  
  
  
  

Cada tres 
meses   

  
  
  
  
  
  
  
  
  

Una vez por 
mes  

Asistencia   
  
  
  
  
  
  
  
  

 
Integración  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
 

Asistencia  

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:
Santidad, fraternidad, integración y servicio.

ORGANIZACIÓN
•	 Párroco
•	 Responsable parroquial de la pastoral
•	 Responsables sectoriales de la pastoral
•	 Coordinadores y subcoordinadores de pequeña comunidad
•	 Supervisores externos
•	 Día de reunión: 1 °  sábado de cada mes

FUNCIONES:

•	 Acompañar los procesos de crecimiento de las pequeñas comunidades
•	 Supervisar el desarrollo de la vivencia comunitaria 
•	 Animar a las pequeñas comunidades a permanecer unidas 
•	 Coordinar reuniones con los coordinadores a fin de supervisar el crecimiento espiri-

tual e integral de cada uno de ellos 
•	 Procurar mantener un contacto y cercanía con los coordinadores, para conocer las 

situaciones particulares que requieren apoyo especial y personal 
•	 Crear y velar por las comunidades que ya existen y por las comunidades nuevas que 

se forman por las personas que han vivido el Retiro de Evangelización Fundamental
•	 Mantener periódicamente, reuniones con nuestro Director Espiritual con el fin de resol-

ver problemáticas dentro de las comunidades 
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	 PASTORAL DE CATEQUESIS DE ADULTO
	 OBJETIVO GENERAL

	 Promover que todas las pequeñas comunidades, movimientos y 
	 espiritualidades desarrollen un proceso de formación catequético propio 	
	 en concordancia con la Vicaria, según la enseñanza de la Santa Madre 		
	 Iglesia y bajo la dirección del párroco, orientado hacia una conversión   	   	
              pastoral y a apoyar de manera dinámica en el esfuerzo de 
	 evangelización. 

 

Objetivo  
Especifico  

  

Metas  Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1. Promover una 
pastoral con la 
participación de 
todas las fuerzas 
vivas de la 
parroquia, 
verdaderamente 
identificada y 
comprometida 
con la labor de 
formación 
catequética  

a. Contar con un 
equipo de Catequesis 
Parroquial que integre a 
todas las fuerzas vivas de 
la parroquia  

  
  
  

a. Convocar a las principales 
fuerzas vivas de la parroquia a 
participar en el trabajo de la 
pastoral   
b. Convocar a los catequistas 
de las fuerzas vivas de la parroquia 
a participar en las reuniones de 
formación mensual  

    

2. Planificar y 
Armonizar un 
trabajo conjunto 
como Ministerio 
Profético para, de 
acuerdo a la 
Sinodalidad, 
cumplir con el 
anuncio de la 
Buena Nueva.  
  

a. Que las Pastorales 
de Evangelización, 
Comunidades, 
Comunicaciones y 
Catequesis puedan 
trabajar de forma 
unificada para actuar 
como un verdadero 
Ministerio Profético.  

  

a. Promover reuniones para 
evaluar la forma en que las 
diferentes pastorales cada una 
desde su propia labor, pueda 
apoyarse para alcanzar los 
objetivos parroquiales.   

  
b. Enfocar el proceso de 
preparación para los Sacramentos 
de iniciación Cristiana para una 
futura vida en comunidad por parte 
de los que estén en proceso de 
completar sus sacramentos de 
iniciación  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  

4. Iniciar un 
proceso de 
catequesis 
periódica para la 
Parroquia en 
conjunto con la 
Pastoral de 
Comunicaciones.  

a. Contar con una 
capsula periódica para la 
catequización a través de 
las redes sociales para el 
crecimiento en la 
comunidad parroquial   
b. Impulsar una 
formación desde la 
doctrina social de la 
Iglesia en los fieles con 
el fin de llevar al dialogo 
la tolerancia y la 
búsqueda del bien común 
como objetivo de unidad 
social  

a. Presentación de plan de 
trabajo con las catequesis que se 
presentaran al Párroco  
b. Elaboración de Catequesis 
periódicas y publicación en redes 
sociales  
c. Retroalimentación de 
publicaciones  
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ORGANIZACIÓN

•	 Párroco
•	 Responsbale parroquial de la pastoral
•	 Responsables sectoriales de la pastoral
•	 Facilitadores de los niveles de catequesis
•	 Responsable de la Escuela de Agentes de Pastoral
•	 Catequistas de las pequeñas comunidades
•	 Día de reunión del equipo de trabajo: 4 °  Viernes del mes 7:30 pm

FUNCIONES:

•	 Facilitar los materiales de estudio de cada uno de los niveles de catequesis de las 
pequeñas comunidades

•	 Proveer cursos de especialización a los catequistas de las pequeñas comunidades
•	 Formar con claridad en la diferencia entre: kerigma, catequesis y teología
•	 Dar información permanente a todos los agentes de pastoral de las pequeñas comu-

nidades y movimientos 
•	 Supervisar los itinerarios catequéticos de las pequeñas comunidades y movimientos 
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	 PASTORAL DE ESCUELA BÁSICA DE LA FE

	 OBJETIVO GENERAL

	 Cumplir con el mandato de Cristo de anunciar el evangelio y 
	 salvaguardar la verdad del mensaje divino, por medio de la 
	 enseñanza de la doctrina cristiana a la niñez y vivir con plenitud la fe 
	 católica, por medio de un proceso gradual, sistemático y progresivo, 
	 guiados para vivir una verdadera espiritualidad para testimoniar el Reino 	
	 de Dios.  

 

 

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de Verificación  
 

1. Ser una pastoral 
de misión 
permanente y 
comprometida, 
centrada en el 
anuncio de Dios 
Trino y amor a 
la Virgen María 
y San José, con 
una 
metodología de 
catequesis 
desde los 4 a 
los 13 años que 
sea vivencial, 
pedagógica y 
didáctica; 
adaptada a 
nuestro 
contexto, que 
haga del 
proceso una 
formación 
sólida, de 
conversión del 
catequizando y 
sus familias. 
 

2. Enseñar a los 
niños que se 
acerquen a Dios 
y que sea el 
centro de sus 
vidas en 
familia, 
participando en 
una catequesis 
que los prepare 
para cada una 
de sus etapas de 
vida.  
 
 

  

 
a) Cumplir con el 

compromiso de la 
Iglesia Católica 
salvadoreña, del 
llamado a ver la 
realidad actual, 
anunciar y practicar 
el Evangelio y 
disponer corazones 
para la obra y 
expansión del Reino 
de Dios.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

a) Fomentar la práctica 
del estilo de vida de 
Jesús, con obras de 
misericordia, 
práctica de los 
valores evangélicos 
fundamentales y la 
caridad cristiana con 
nuestros 
semejantes.   

  
  

 
• Que la reunión 

semanal 
permita que 
todos los niños 
y catequistas se 
acerquen al 
encuentro con 
alegría y los 
inspire a 
construir desde 
pequeños una 
Iglesia viva, 
sinodal y 
comprometida 
para extender el 
Reino de Dios 
en la tierra.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Realizar una 

obra de 
misericordia 
bimensual, 
practicando los 
valores 
evangélicos.  

  

  
• Enero a 

diciembre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Enero a 
diciembre 

   
• Reunión trimestral 

con todos los 
catequistas para ir 
evaluando los 
indicadores como:  

• Asistencia de los 
catequizados.  

• Puntualidad.  
• Participación en las 

catequesis y en las 
diferentes 
actividades que 
desarrollamos.  

• Participación activa 
de los padres de 
familia en los 
Cafecitos con Jesús y 
en las actividades 
parroquiales a las 
cuales les invitamos.  
 
 
 
 
 
 

 
 
• Llevar control de la 

participación en 
las   diferentes 
actividades que 
desarrollamos.  
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3. Desarrollar 
procesos de 
formación e 
integración con las 
familias, en la 
preparación de los 
fundamentos de la 
fe, formándolos 
para la vida.  

a) Buscar la práctica y 
vivencia de la 
SINODALIDAD y 
solidaridad en la 
sociedad 
salvadoreña.    
 

b) Que los 
catequizados juntos 
con sus familias sean 
mensajeros de la 
palabra.   
 

c) Concientizar a todos 
los catequistas para 
fomentar una 
estrecha relación 
con los padres de 
familia y los niños.  
 

d) Buscar que inviten a 
sus amigos a las 
reuniones 
catequéticas, que se 
sientan 
comprometidos con 
las actividades 
parroquiales que nos 
corresponden 
trabajar.  

 
 
Iniciar el encuentro con        
Dios en la Eucaristía, 
oración, servicio a través de 
la participación de las 
actividades de nuestra 
parroquia, buscando la 
conversión de las familias, 
guiándolos a ser verdaderos 
creyentes, practicantes y 
misioneros de la fe en 
Cristo.   
  

• Que los catequizando 
tengan la vivencia de la 
solidaridad y bien común en 
los ámbitos en los que se 
relacionan y en la sociedad 
en general.  
  

• Cada catequista debe dar 
seguimiento a los 
catequizados de tal manera 
que sean inspiración para 
sus amigos y sociedad en 
general llevando una vida 
con Cristo y que tengan el 
compromiso de participar en 
las actividades 
parroquiales.  
 

• Cada catequista debe llevar 
la asistencia de su grupo de 
catequizados y dar una 
evaluación del catequizando 
cada trimestre a la 
Coordinación de 
Catequesis.  
 
 
 
 
 
 

• Que la relación entre cada 
catequista con sus 
catequizados y familia se 
estrechen para apoyarse 
mutuamente en la formación 
espiritual y utilizar a la 
Escuela Básica de la Fe 
como fuente de valores 
cristianos que sean 
trasmitidos a pequeños y se 
involucren poco a poco a la 
vida parroquial, tanto de los 
catequizados como de sus 
familias.  

 

• Enero a 
diciembre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Enero a 
diciembre 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Verificar la 
participación 
de los padres 
de familia en 
estas 
actividades 
mensuales.  
  

 

 

 

 

 
 
3. Desarrollar 
procesos de 
formación e 
integración con las 
familias, en la 
preparación de los 
fundamentos de la 
fe, formándolos 
para la vida.  
 
 
 
 
 
  

 
 
Iniciar el encuentro con        
Dios en la Eucaristía, 
oración, servicio a través de 
la participación de las 
actividades de nuestra 
parroquia, buscando la 
conversión de las familias, 
guiándolos a ser verdaderos 
creyentes, practicantes y 
misioneros de la fe en 
Cristo.   
  

 

• Que la relación entre cada 
catequista con sus 
catequizados y familia se 
estrechen para apoyarse 
mutuamente en la formación 
espiritual y utilizar a la 
Escuela Básica de la Fe 
como fuente de valores 
cristianos que sean 
trasmitidos a pequeños y se 
involucren poco a poco a la 
vida parroquial, tanto de los 
catequizados como de sus 
familias.  
 

• Enseñar el rezo del Santo 
Rosario en familia e 
involucrase en actividades 
que se realicen en la 
devoción a la Virgen María 
como: Peregrinación de una 
imagen de la Virgen María, 
dentro de las familias que lo 
soliciten en la EBF.  

  
• Realizar con los padres de 

familia los CAFECITOS 
CON JESUS, con el apoyo 
del Apostolado de la Cruz.  

 
  

 
• Enero a 

diciembre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Una vez 
al mes 

 
 
 
 
 
 
  

   
Verificar la 
participación 
de los padres 
de familia en 
estas 
actividades 
mensuales.  
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4. Apoyar al 
Párroco en su 
papel 
evangelizador y 
con el trabajo 
catequético en el 
seno familiar 
practicando una 
misma fe, espíritu 
y actuar, 
trabajando en 
conjunto 
(familias y 
catequistas) por la 
extensión del 
Reino de Dios.  
 
 
 
 
 
 
 
 

5. 5. Formar a los 
catequizados en la 
liturgia 
eucarística. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. 6. Enseñar los 
diferentes tipos 
de oración.  

a) Proponer modelos 
catequéticos 
alternativos que 
pueden adaptarse a 
las necesidades de 
áreas particulares de 
las necesidades y 
realidades de las 
familias de la 
parroquia.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

a) Que al final del 
2024 conozcan a 
profundidad según 
su nivel la liturgia 
eucarística. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

a) Que aprendan que la 
oración puede ser de 
adoración, alabanza, 
acción de gracias, 
súplica, etc.  

• Enseñar a practicar la oración 
diaria y a relacionarse con 
Dios, por medio de actividades 
litúrgicas, participación activa 
de las fiestas de guardar y 
prácticas que promueven e 
incrementar la vivencia de la 
fe con el apoyo de las 
familias.   

 
• Fomentar el rezo del Santo 

Rosario en familia y la 
Peregrinación de una imagen 
de la Virgen María.  

 
• Involucrar a los padres de 

familia para que participen 
activamente en los servicios 
de misa que nos corresponden 
como Escuela Básica de la 
Fe.  

 
 

• Hacer cápsulas eucarísticas 
para los diferentes niveles, 
enfocando los puntos clave de 
la liturgia para formar a los 
niños en el tema.  

  
• Fomentar la participación en 

los servicios, rotarlos en los 
mismos y prepararlos para 
que se sientan seguros y con 
entusiasmo a participar en los 
servicios de misa.  

 
 
 

• Dedicar 10 minutos para una 
charla grupal una vez al mes 
para ir explicándoles los tipos 
de oración, de acuerdo a los 
niveles de 4-6; 7-9  , 10-11 y 
12-13 años  

• Enero a 
diciembre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

•  Febrero a 
diciembre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Febrero a 
diciembre 

Cada 
catequista, 
velar por la 
participación 
de los 
catequizados 
en las 
diferentes 
actividades.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Juegos de 
validación 
trimestral con 
el material de 
las càpsulas 
litúrgicas.  
 
Validar la 
perseverancia 
en los 
servicios de 
misa 1 vez al 
mes.  
 
 
Juegos de 
validación 
trimestral   

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:
El amor a Dios y a nuestros semejantes. El agradecimiento, El respeto, La sinodalidad, La 

solidaridad 

ORGANIZACIÓN
•	 Párroco
•	 Responsable parroquial de la pastoral
•	 Responsables sectoriales de la pastoral
•	 Catequistas
•	 Día de catequesis: Sábados de 9:00 a 10:30 am
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FUNCIONES:

•	 Organizar y estructurar la Escuela de Educación en la Fe
•	 Celebrar las fiestas más importantes del calendario litúrgico 
•	 Enseñar el uso y manejo de la Biblia a los niños 
•	 Desarrollar actividades con los padres de tal manera que estos se incorporen poco a 

poco a la vida de parroquia 

	 PASTORAL DE LITURGIA
	 OBJETIVO GENERAL

	 Cumplir con el mandato de Cristo de anunciar el evangelio y 
	 salvaguardar la verdad del mensaje divino, por medio de la 
	 enseñanza de la doctrina cristiana a la niñez y vivir con plenitud la fe 
	 católica, por medio de un proceso gradual, sistemático y progresivo, 
	 guiados para vivir una verdadera espiritualidad para testimoniar el Reino 	
	 de Dios.  

 

 

 

 

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1. Planificar todos 
los servicios 
litúrgicos de las 
diferentes 
celebraciones 
durante el año 
litúrgico. -  

a) Organizar 
adecuadamente 
cada celebración 
litúrgica   

• Reuniones mensuales 
y extraordinarias 
cuando sea necesario. 

• Reuniones 
mensuales  

• Reuniones 
extraordinarias 
cuando sea 
necesario  

• Mediante 
asistencia
  

• Realizar 
evaluacio
nes de las 
actividad
es 
realizadas
.   

2. Formar con 
conocimientos 
solidos sobre la 
Liturgia, 
tomando como 
base la 
Constitución 
contenida en el 
Concilio 
Vaticano II y 
demás 
documentos 
referentes a las 
celebraciones 
litúrgicas.  

a)  Lograr que todos 
los miembros de 
la Pastoral 
conozcamos la 
riqueza de la 
liturgia, para 
vivirla 
conscientemente   

• Talleres de Formación 
Mensual.  

• Reuniones de 
dos horas con 
diferentes 
dinámicas  

• Toma de 
asistencia
  

3. Formar a los 
nuevos 
miembros de la 
Pastoral para su 
servicio y 
descubrir y 
fomentar sus 
carismas para el 
servicio  

a) Dar inducción a 
los nuevos 
miembros en su 
servicio.  

• Talleres prácticos y 
teóricos sobre los 
servicios de Acogida, 
y servicio de altar.  

• Cada tres 
meses, con 
talleres de dos 
horas. 

• Toma de 
asistencia
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VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:
Servir con alegría

ORGANIZACIÓN

•	 Párroco
•	 Responsable parroquial de la pastoral
•	 Responsables sectoriales y de grupos de la pastoral
•	 Equipos de liturgia 
•	 Ministros extraordinarios de la comunión 
•	 Acólitos 
•	 Lectores
•	 Monitores 

FUNCIONES:

•	 Preparar los diferentes aspectos de la celebración LITÚRGICA, para ayudar a la 
asamblea a comprender de mejor forma lo que se celebra

•	 Evaluar periódicamente cada no de los servicios y servidores para mejorar las cele-
braciones y los servidores para mejorar las celebraciones y la participación  
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	 PASTORAL SOCIAL

	 OBJETIVO GENERAL

	 Crear conciencia de la dimensión social del Evangelio, promover la 
	 caridad y la ayuda fraterna e impulsar proyectos de promoción humana 	
	 en el territorio parroquial.

 

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1. Divulgar a través de 
los diferentes medios 
informativos y de 
difusión de la 
Parroquia, de forma 
permanente y continua 
los proyectos que 
realiza la Pastoral 
Social, en beneficio 
del bien común, que 
contribuyan a construir 
una sociedad 
incluyente y unida en 
acciones para el 
beneficio de los más 
necesitados, 
vulnerables y a crecer 
en fe, dando 
testimonio del 
cumplimiento del 
Evangelio, haciendo 
vida sus enseñanzas. 
 
 
 

2. Promover donaciones 
utilizando los medios 
de información y 
difusión de la 
Parroquia, que 
permitan realizar las 
acciones proyectadas 
por Pastoral Social en 
beneficio de los más 
vulnerables y 
necesitados del 
territorio parroquial.   

a) Difundir a 
través de los 
canales 
informativos 
y de difusión, 
las 
necesidades 
de las 
personas más 
vulnerables 
del territorio 
parroquial, 
para motivar a 
todas las 
personas, a 
contribuir, 
sumarse y 
aportar a los 
diferentes 
proyectos de 
la Pastoral 
Social. 

 
 
 

a) Aumentar en 
un 2% la 
ayuda 
económica o 
en víveres en 
un período de 
doce meses.   

• Alimentar con contenido 
multimedia el espacio 
asignado en la página 
web de la Parroquia.    

 
• Utilizar de forma 

dinámica y continua las 
diferentes redes sociales 
de la Parroquia.   

 
• Utilizar los canales 

directos de comunicación 
con las diferentes fuerzas 
vivas de la Parroquia.    

 
• Promover la iniciativa 

¿Sabías Qué? en cada 
área de la Pastoral. 
 
 
 

 

 

• Diseñar estrategias de 
publicidad que 
promuevan la sensibilidad 
en el sentido social y de 
misericordia que abra el 
corazón y el deseo de 
contribuir de los posibles 
benefactores.   

 
• Utilizar los diferentes 

medios de comunicación 
y difusión de la Parroquia 
para dar a conocer los 
proyectos en los que 
trabaja la Pastoral.   

 
• Apoyar necesidades de 

otras áreas de la 
Parroquia 

• Todo el 
año 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Todo el 

año  

• Publicaciones 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Registro de 
donaciones 
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3. Apoyar en 
coordinación con 
la Pastoral de la 
Salud, acciones 
solidarias que 
ayuden al acceso 
a la atención de 
la salud.  
 
 
 
 
 
 
 

4. Impulsar 
acciones de 
concientización 
que fomenten la 
reacción 
individual y 
colectiva frente 
al compromiso 
con el planeta 
que nos alberga 
y por medio de 
cambios de 
conducta que 
contribuyan a 
mejorar el medio 
ambiente y 
“Nuestra Casa 
Común” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. Inspirar y 
sensibilizar a la 
feligresía y 
fuerzas vivas 
parroquiales en  

a) Promover 
conciencia social y 
actitud solidaria 
entre los laicos 
quienes través de 
sus conocimientos 
puedan brindar 
atención médica y 
con ello contribuir a 
mejorar las 
condiciones de 
acceso a la salud de 
los más necesitados. 

 
 

a) Sensibilizar a la 
feligresía y todas las 
fuerzas vivas de la 
Iglesia en caminar 
en Sinodalidad, en 
realizar acciones 
concretas y 
decididas en el 
cuido, protección y 
defensa del medio 
ambiente   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

a) Promover e 
incentivar a la 
feligresía y fuerzas 
vivas de la 
Parroquia, el  

• Brindar apoyo a la 
Pastoral de Salud, en las 
funciones a realizar en 
campaña o feria de Salud 
en Comunidad Las 
Palmas, y hacerlo 
extensivo a los adultos 
mayores que se atienden 
en la Pastoral.  

 
 
 
 
 
 

• Continuar con campaña 
de sensibilización 
mediante talleres 
dirigidos a las fuerzas 
vivas de la Parroquia y 
Las Palmas, la 
importancia de las “tres 
R” como una acción 
concreta para proteger el 
planeta. Continuar la 
promoción de acciones 
concreta, como el uso 
prudente y responsable de 
los productos 
desechables, sustituyendo 
los convencionales por 
productos biodegradables; 
el no desperdicio de los 
recursos: agua, los 
alimentos y la energía 
eléctrica; comprender que 
es la gestión 
ambientalmente adecuada 
de los Residuos de 
Aparatos Eléctricos y 
Electrónicos (RAEE). 
 

• Utilizando los medios 
informativos con que 
cuenta la Parroquia 
difundir el conocimiento 

• Una vez 
al año 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Segundo 
semestre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Mensual 

• Apoyo a 
campaña 
realizada  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Campaña 
realiza, 
fotos, 
videos 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Publicacion

es 
mensuales 
en los  

 

la enseñanza de 
los “Cinco 
mandamientos 
de Iglesia”, que 
contribuyan a 
promover el 
acercamiento a 
los sacramentos 
y a la vida 
litúrgica, 
ayudándoles a 
participar 
activamente en 
la vida de la 
Iglesia, a 
cumplir sus 
deberes con 
Cristo y 
beneficiarse de 
los dones de 
salvación que Él 
nos entregó.   

 
6. Desarrollar el 

principio de 
subsidiariedad, 
mediante las 
obras de 
misericordia 
corporales y de 
Sinodalidad, 
mediante la 
comunión, la 
participación y la 
misión.  

  

caminar juntos en el 
cumplimiento de los 
“Cinco 
Mandamientos de la 
Iglesia” que 
contribuyan al 
acercamiento a los 
sacramentos y la 
vida litúrgica.  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

a) Apoyar a las 
personas más 
necesitadas en el 
territorio parroquial, 
llevándoles un 
mensaje que 
alimente su 
espiritualidad, por 
medio de la Palabra 
de Dios; así como 
mensajes de 
esperanza e 
inclusión.  

espiritual sobre los 
“Cinco Mandamientos de 
la Iglesia# (breves videos 
de testimonios y 
explicación del tema 
apoyado en citas 
bíblicas).   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Entrega de víveres a 
ancianos madres solteras 
y personas sin empleo, 
con capacidad de hasta 
300 canastas básicas.   

 
• Entrega de ropa, para 

cumplir la obra de 
misericordia dar de vestir 
al desnudo.  

 
• Catequesis para adultos 

mayores, brindada por el 
Ministerio de Catequesis  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Mensua
l 

 
 
 
 
 
  

medios 
informativo
s y de 
difusión de 
la parroquia 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Canastas 
Básicas 
Entregad
as 
 
 

• Paquetes 
de ropa 
entregado
s 

• Lista de 
asistencia
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Iglesia, a cumplir 
sus deberes con 
Cristo y 
beneficiarse de los 
dones de salvación 
que Él nos entregó.  

    

6. Desarrollar el 
principio de 
subsidiariedad, 
mediante las obras 
de misericordia 
corporales y de 
Sinodalidad, 
mediante la 
comunión, la 
participación y la 
misión.  

A) Apoyar a las 
personas más 
necesitadas en el 
territorio parroquial, 
llevándoles un mensaje 
que alimente su 
espiritualidad, por 
medio de la Palabra de 
Dios; así como mensajes 
de esperanza e 
inclusión.  

• Entrega de víveres a 
ancianos madres solteras 
y personas sin empleo, 
con capacidad de hasta 
300 canastas básicas.   

• Entrega de ropa, para 
cumplir la obra de 
misericordia dar de 
vestir al desnudo.  

• Catequesis para adultos 
mayores, brindada por el 
Ministerio de 
Catequesis  

• Mensual  • Canastas 
Básicas   
entregadas   

 
 

 
 
• Paquetes 

de ropa 
entregados   

 
 
• Lista de 

asistencia  
7. Contribuir a la 
formación de 
agentes de pastoral, 
para participar de 
manera consciente 
y con criterios 
basados en la 
doctrina social de la 
Iglesia.  

A) Conocer desde el 
Evangelio las acciones 
necesarias para apoyar 
las necesidades del 
sector parroquial.  

• Capacitaciones 
mensuales cuarto 
viernes de cada mes.  

• Mensual  • Lista de 
asistentes  

8. Responder a la 
realidad social 
fomentando el 
desarrollo personal 
para valerse por sí 
mismo que se vea 
reflejado en 
superación laboral.  

A) Efectuar alianzas con 
empresas para tener 
como referencia la base 
de datos de la Parroquia, 
y promover en la 
comunidad parroquial 
desempleada proyectos 
propios que le brinden la 
opción de desarrollar un 
emprendurismo.  

• Alianzas con Empresas 
reclutadoras y Oenegés.  

• Todo el año  
 

 
 
 
 
 

• Base de 
Datos  
 

 
 
 
 
 

9. Brindar asesoría, 
orientación o 
consejería legal 
gratuita, a los 
miembros de la 
Parroquia San 
Benito,  
 

a) Lograr a través de la 
asesoría, orientación o 
consejería legal 
brindada, evacuar o 
solventar las dudas 
legales de los miembros 
de la Comunidad que 
soliciten dicha asesoría.  

• Canalizar las diferentes 
solicitudes de consejería 
solicitadas a través de la 
persona de enlace del 
área, quien coordinará el 
modo, tiempo y lugar para 
atender las diferentes 
consultas que se  

• Las sesiones de 
consejería se 
brindarán durante 
todo el año, los 
sábados en horario 
de 2 a 4 pm, en un 
salón de la casa  

• Informe de 
casos 
tratados, 
listado de 
asistencia  



través de un 
equipo de 
profesionales 
de la 
comunidad 
parroquial, en 
las ramas de la 
abogacía y el 
notariado, a 
fin de 
identificar, 
evacuar o 
solventar las 
consultas 
legales 
planteadas.  

 
9. 1 Desarrollar 
jornadas de formación 
y/o sensibilización 
sobre temas legales 
empresariales, en 
favor de los 
emprendedores de la 
comunidad 
parroquial, a fin de 
colaborar con los 
procesos de 
superación 
profesional e 
inserción laboral 
implementados por la 
Parroquia San 
Benito.  

 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

a) Colaborar con los 
procesos de 
superación y 
desarrollo 
profesional de los 
miembros de la 
comunidad 
parroquial que lo 
soliciten en lo que 
respecta al tema de 
emprendurismo.  

presenten.   
  

• Atender las solicitudes 
de asesoría o consejería 
legal previamente 
canalizadas por la 
persona enlace del área 
ya sea a través de medios 
de comunicación alternos 
como: teléfono o video 
conferencia; o reuniones 
presenciales, 
previamente 
Coordinadas.  
 
 

  
• Brindar charlas talleres 

de capacitación sobre 
temas relevantes en 
materia 
legal/empresarial, a 
través de medios de 
comunicación alternos 
como: video 
conferencias, o a través 
de reuniones presenciales 
previamente coordinadas. 
  

• Atender las solicitudes 
de capacitación 
legal/empresarial, a 
través de reuniones 
presenciales o virtuales, 
previamente 
coordinadas.  

parroquial  
 

10. Facilitar 
consejería y atención 
psicológica gratuita, 
en favor de la 
comunidad 
parroquial, a través de 
un equipo de 
psicólogos  
 

 

a) Ayudar a solventar y 
acompañar en las 
diferentes dificultades 
psicológicas a miembros 
de la Comunidad 
Parroquial que lo soliciten  

• Orientar las 
diferentes solicitudes de 
consejería y atención 
psicológica a través de la 
persona enlace del área, 
quien designará el modo, 
tiempo y lugar para 
atender las diferentes 
consultas que se 
presenten, tomando en 

Todo el año  Informe de 
casos 
atendidos   

 

 
 

 
cuenta la disponibilidad 
del equipo de 
psicólogos.  

  
• Atender las solicitudes 

de consejería o atención 
psicológica canalizadas 
por la coordinadora, 
mediante reuniones 
presenciales previamente 
agendadas.  

  
• Charlas sobre temas 

psicológicos de Interés 
en favor de la comunidad 
Parroquial.  

  

11. Divulgar 
mediante actividades 
practicas las 
diferentes áreas de 
atención de la 
Pastoral que permita 
el acercamiento de la 
feligresía y pueblo de 
Dios a todos aquellos 
que requieren 
atención con 
preferencia a los más 
pobres.  

a) Realizar jornadas 
prácticas de encuentro, de 
compartir con los pobres y 
no sobre los pobres.  

• Jornada de Pastoral 
Social.  

Primer Semestre  Lista de 
asistencia  PLAN PASTORAL 39



 

 
 

 
cuenta la disponibilidad 
del equipo de 
psicólogos.  

  
• Atender las solicitudes 

de consejería o atención 
psicológica canalizadas 
por la coordinadora, 
mediante reuniones 
presenciales previamente 
agendadas.  

  
• Charlas sobre temas 

psicológicos de Interés 
en favor de la comunidad 
Parroquial.  

  

11. Divulgar 
mediante actividades 
practicas las 
diferentes áreas de 
atención de la 
Pastoral que permita 
el acercamiento de la 
feligresía y pueblo de 
Dios a todos aquellos 
que requieren 
atención con 
preferencia a los más 
pobres.  

a) Realizar jornadas 
prácticas de encuentro, de 
compartir con los pobres y 
no sobre los pobres.  

• Jornada de Pastoral 
Social.  

Primer Semestre  Lista de 
asistencia  

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:

Vivir la fe en Jesús y sus enseñanzas, movidos por el amor y la misericordia, para despren-

demos de nuestro tiempo y recursos, para entregarlos a nuestro prójimo más vulnerable.

ORGANIZACIÓN

•	 Párroco
•	 Responsable parroquial de la pastoral
•	 Coordinadores de las áreas de la pastoral
•	 Equipo de trabajo
•	 Días de reunión: 1 ° y 3 ° Viernes de cada mes

FUNCIONES:

•	 Impulsar en la parroquia y en los sectores un ambiente de promoción humana y de 
solidaridad a la luz de la Doctrina Social de la Iglesia 

•	 Difundir las diferentes acciones de la pastoral social 
•	 Motivar y coordinar las diferentes jornadas y campañas de carácter eclesial, civil o 

local durante el año
•	 Formación y actualización de las agentes de pastorales parroquiales 
•	 Elaborar proyectos ejecutables que respondan a las necesidades de los más pobres y 

necesitados
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	 PASTORAL FAMILIAR

	 OBJETIVO GENERAL

	 Acompañar permanentemente a todas las familias del territorio 
	 parroquial mediante la formación y testimonio de vida de fe, para ejercer
	 su rol como fundamento básico de la sociedad y de la iglesia, en todas 
	 las etapas y circunstancias de su vida, para que a través de la oración, la 
	 meditación de la palabra de Dios, los sacramentos y la vida comunitaria 	
	 sean familias evangelizadas y evangelizadoras. 

    Objetivo Específico  Metas  Acciones  Tiempo  Medio de Verificación  
1. Continuar con la 

formación a los 
miembros de la 
Pastoral Familiar y 
procurar la 
incorporación de 
nuevos miembros 
a la Pastoral, a fin 
de ofrecer un 
mejor servicio a 
toda la comunidad 
parroquial  

a) Tener formación 
y capacitación 
para los 
miembros de la 
Pastoral 
Familiar.  

 
 
 
 

b) Aumentar la 
participación de 
miembros de la 
Parroquia en la 
Pastoral 
Familiar.  

• Destinar la segunda 
parte de la reunión 
mensual de la pastoral 
a la enseñanza y 
formación sobre 
documentos de la 
iglesia relacionados a 
la familia  

 
 

• Promover las 
actividades de la 
pastoral familiar para 
motivar e incorporar a 
la Pastoral a personas 
de la Parroquia, con el 
fin de poder 
acompañar a la Familia 
en sus diferentes 
necesidades  

• Todo el 
año  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Todo el 

año  
  

• Autoevaluación  
• Control de 

asistencia y temas 
impartidos   
 

 
 
 

 
 

• # de nuevos 
miembros 
incorporados en el 
año  

2. Organizar el 
catecumenado 
prematrimonial 
para preparar 
adecuadamente a 
las parejas en las 
diversas 
situaciones en las 
que se verán 
enfrentadas en su 
vida familiar, 
alineados a los 
requerimientos 
pastorales 
diocesanos y al 
Catecumenado 
Prematrimonial 
propuesto por el 
Papa Francisco.  

  

a) Mantener activo 
el catecumenado 
prematrimonial, 
en concordancia 
con los 
lineamientos de 
la Arquidiócesis 
y Catecumenado 
Prematrimonial 
propuesto por el 
Papa Francisco. 

 
 
b) Motivar a las 

parejas a 
mantenerse 
unidos, buscando 
la santidad y 
formar una 
verdadera Iglesia 
doméstica 
incorporándose a 
un grupo de 
nuestra 
Parroquia  

• Preparación del 
Catecumenado 
prematrimonial.  

 
• Incentivar durante el 

catecumenado a las 
parejas próximas a 
casarse a continuar 
en actividades y 
grupos parroquiales  

 
 
 
 

• Adoptar 
espiritualmente; 
mediante la oración 
diaria, a cada pareja 
que participe en el 
catecumenado las 
charlas  
prematrimonial.   

• Todo el 
año  

• # de charlas 
impartidas en el 
año  

 
• # Parejas   

 
 

• Formulario de 
autoevaluación para 
quienes reciben las 
charlas (puede 
compartirse en la 
penúltima charla)   

 
 

• # personas 
incorporadas a las 
fuerzas vivas de la 
parroquia  
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3. Acompañar a los 
matrimonios y las 
familias para 
ayudarlos al 
cumplimiento de 
su vocación y 
misión en su vida 
de iglesia 
doméstica, en la 
unidad verdadera y 
en el amor de 
Dios.  

  

a) Realizar 
diferentes 
actividades 
dentro de la 
Semana de la 
Familia que 
conlleven a la 
integración 
Familiar 
Cristiana, entre 
Cónyuges, 
padres e hijos y 
formación de 
valores en 
jóvenes  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

b) Mantener una 
comunicación 
permanente con 
las parejas que 
han recibido las 
charlas 
prematrimoniales 
para seguirlos 
apoyando en su 
caminar  
 

c) Utilizar la 
tecnología y los 
medios virtuales 
para transmitir 
un mensaje sobre 
cómo vive su fe 

• Apoyarnos en la 
Pastoral de 
Comunicaciones 
para dar a conocer 
la Semana de la 
familia y las 
diferentes 
actividades de la 
Pastoral Familiar  
 

• Informar tanto a la 
feligresía como a las 
comunidades y 
movimientos, sobre 
la Semana de la 
Familia   

 
• Coordinarnos con la 

Pastoral de 
Evangelización para 
que durante la 
“Semana de la 
Familia” inviten a 
los asistentes a las 
charlas a 
incorporarse a las 
fuerzas vivas de la 
Parroquia  

 
 

• Dar seguimiento a 
las parejas que 
recibieron el 
catecumenado 
prematrimonial.   

 
 
 
 
 
 
 

• Publicar con ayuda 
de la Pastoral de 
Comunicaciones 
pequeños videos, 
mensajes, etc., 
hechos por los 

• Junio   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Todo el 
año  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Todo el 
año  

• Control de 
asistencia a las 
distintas 
actividades  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

• # personas 
contactadas   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

• # Reacciones  

 

 

  
 
 
 
 

4. Acompañar a los 
fieles de la 
Parroquia con 
familias en 
situaciones 
irregulares, para 
que se sientan 
acogidos por la 
Iglesia y amados 
por Jesús y así 
poder poner sus 
vidas a los pies de 
Cristo e integrarse 
a uno de los 
grupos de la 
Parroquia   

la familia 
cristiana  
 

 
 

a) Dar a conocer en 
la Parroquia, el 
grupo “Amados 
por Jesús”, que 
acoge a 
divorciados, 
separados, 
vueltos a casar.  

b) Impartirles una 
serie de charlas, 
sobre temas 
relacionados con 
el amor de Dios, 
Doctrina de la 
Iglesia y 
aspectos 
psicoterapéuticos
  

c) Motivarlos para 
que se 
incorporen y 
perseveren en las 
diferentes 
actividades que 
la Parroquia 
ofrece   

miembros de la 
Pastoral o de la 
parroquia al menos 
cada mes  
 

• Invitar a la feligresía 
a través de redes 
sociales, cartelera 
parroquial, etc.  
 
 
 
 

• Con el apoyo de 
personas idóneas, 
actualizar el manual 
con el desarrollo de 
los temas, que sirva 
como guía de 
trabajo  

  

   
 
 
 
 
 

• Todo el 
año 
 
 
 
 
 
 

• Una vez 
al año 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Una vez 
al año 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

• Autoevaluación  
 
 
 
 
 
 
 
 

• Encuesta y 
autoevaluación  

 
 
 
 
 
 

 
 
 

• Autoevaluación  
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4. Acompañar a los 
fieles de la 
Parroquia con 
familias en 
situaciones 
irregulares, para 
que se sientan 
acogidos por la 
Iglesia y amados 
por Jesús y así 
poder poner sus 
vidas a los pies de 
Cristo e integrarse 
a uno de los 
grupos de la 
Parroquia   

la familia 
cristiana  
 

 
 

a) Dar a conocer en 
la Parroquia, el 
grupo “Amados 
por Jesús”, que 
acoge a 
divorciados, 
separados, 
vueltos a casar.  

b) Impartirles una 
serie de charlas, 
sobre temas 
relacionados con 
el amor de Dios, 
Doctrina de la 
Iglesia y 
aspectos 
psicoterapéuticos
  

c) Motivarlos para 
que se 
incorporen y 
perseveren en las 
diferentes 
actividades que 
la Parroquia 
ofrece   

miembros de la 
Pastoral o de la 
parroquia al menos 
cada mes  
 

• Invitar a la feligresía 
a través de redes 
sociales, cartelera 
parroquial, etc.  
 
 
 
 

• Con el apoyo de 
personas idóneas, 
actualizar el manual 
con el desarrollo de 
los temas, que sirva 
como guía de 
trabajo  

  

   
 
 
 
 
 

• Todo el 
año 
 
 
 
 
 
 

• Una vez 
al año 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Una vez 
al año 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

• Autoevaluación  
 
 
 
 
 
 
 
 

• Encuesta y 
autoevaluación  

 
 
 
 
 
 

 
 
 

• Autoevaluación  

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:

Vivir la fe en Jesús y sus enseñanzas, movidos por el amor y la misericordia, para despren-

demos de nuestro tiempo y recursos, para entregarlos a nuestro prójimo más vulnerable.

ORGANIZACIÓN

•	 Párroco
•	 Matrimonio responsable parroquial de la pastoral
•	 Matrimonio secretario
•	 Matrimonio responsable del área Pre-Matrimoniales
•	 Coordinador de Otras Realidades Familiares
•	 Matrimonio enlace con la vicaría
•	 Días de reunión: 2 °  Viernes de cada mes

FUNCIONES:

•	 Preparar a la sparejas de novios, próximos a casarse, para que puedan enfrentar las 
diversas situaciones de su vida familiar, manteniéndose unidos, buscando santidad y 
viviendo plenamente el Sacramento del Matrimonio

•	 Apoyar a los matrimonios y a las familias para ayudarlos al cumplimiento de su voca-
ción y misión cristiana, constituyéndose en una verdadera iglesia doméstica capaz de 
dar testimonio del amor de Cristo 

•	 Acompañar a las personas con matrimonios en situación irregular, para que se sien-
tan acogidos por la Iglesia y la Parroquia, que reconociéndose amados por Jesús, lo 
pongan como centro de sus vidas 

•	 Velar por que haya suficientes agentes pastorales, que reciban una adecuada forma-
ción, capacitación, alimento espiritual y que cuenten con el material de apoyo ade-
cuado y oportuno para desarrollar su tarea apostólica.
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	 PASTORAL JUVENIL

	 OBJETIVO GENERAL

	 Profundizar en la vivencia del compromiso apostólico, haciendo un  
	 proceso de continua conversión personal y comunitaria en una Pastoral 		
	 Juvenil dinámica, sinodal y corresponsable,  para la formación de 
	 jóvenes que respondan a las necesidades actuales. 

Objetivo especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
verificación  

1. Orientar a un 
proceso de 
conversión 
personal y 
comunitaria a los 
jóvenes a través 
de un 
acompañamiento 
cercano para un 
compromiso de 
coherencia de 
vida y de fe.  

a) Fomentar en los 
jóvenes la 
necesidad de 
perseverancia en 
la vida cristiana   

b) Generar una 
apertura de 
corazón de los 
jóvenes a través 
de un 
acompañamiento 
en comunidad, 
pastoral y 
parroquial  

c) Promover una 
espiritualidad que 
ayude a los 
jóvenes a unificar 
su vida y fe  

• Semana de la 
juventud.  
 
 
 
 

• Campamento 
juvenil.  

 
 
• Reunión de padres.   

 
 
 
 
 

• Circulo de 
conversación con el 
Padre.   
 
 
 

• Reunión de 
coordinadores MIJO 
y PJ.  
 

• Actividades 
“Coherencia vida y 
fe”.   

• Taller litúrgico.  
 
 
 

• Taller para jóvenes 
adultos.   

• Adoración 
Eucarística Juvenil  

• Una vez al 
año  
 
 
 
 

• Una vez al 
año  
 
 

• Dos veces al 
año  
 
 
 
 

• Cuatro veces 
en el año   
 
 
 
 

• Mensual  
 
 
 

• Mensual  
 
 
• Dos veces al 

año  
 
 

• Tres veces al 
año  

• Una vez al 
año  

• Evaluación en 
las 
coordinaciones 
de MIJO y PJ; 
feedback de 
los jóvenes  
 
 
 
 

• Evaluación en 
las 
coordinaciones 
de MIJO  
 
 

• Evaluación en 
la 
coordinación 
de PJ; 
feedback del 
párroco.   

• Evaluación en 
las 
coordinaciones 
de MIJO y PJ  
 
 
 

• Se llevó a 
cabo   
 
 

• Se llevó a 
cabo, 
evaluación en 
las 
coordinaciones 
de MIJO y PJ  

2. Propiciar un 
encuentro 
personal con Jesús 
en los jóvenes, 
promoviendo un 

a) Generar una 
apertura en el 
camino personal 
de fe de los 
jóvenes.   

• REF   
 

• Vivero 
permanente  

• Una vez al 
año  

• Todo el 
año  

• Se llevó a 
cabo, 
evaluación en 
las 

2. Propiciar un 
encuentro 
personal con Jesús 
en los jóvenes, 
promoviendo un 
espíritu misionero 
para la 
evangelización de 
otros jóvenes.  

  

a) Generar una 
apertura en el 
camino personal 
de fe de los 
jóvenes.   

b) Generar en los 
jóvenes una 
consciencia 
misionera 
brindando un 
acompañamiento 
formativo.  

c) Animar a los 
jóvenes para que 
asuman un 
apostolado, para 
fomentar la 
corresponsabilidad 
en la 
evangelización de 
otros jóvenes.  

• REF   
 

• Vivero 
permanente  
 
 
 

• Retiro de 
servidores  
 
 
 
 
 

 
• Celebración 

misionera  
 
 
 
 

• Misión juvenil 
(Colegios, 
Parroquia)  
 
 
 

• Obras de 
misericordia   

 
 
 

 
• Fiesta con Jesús  

  

• Una vez al 
año  

• Todo el 
año  

 
 
 

• Una vez al 
año  
 
 
 
 
 
 

• Una vez al 
año  
 
 
 
 

• Una vez al 
año  
 
 
 
 

• Seis en el 
año  

 
 
 
 
• Dos en el 

año  

• Se llevó a 
cabo, 
evaluación en 
las 
coordinaciones 
de MIJO   
 

• Se llevó a 
cabo, 
evaluación en 
las 
coordinaciones 
de MIJO; 
feedback de 
los jóvenes  

• Se llevó a 
cabo, 
evaluación en 
las 
coordinaciones 
de MIJO y PJ 

• Se llevó a 
cabo, 
evaluación en 
las 
coordinaciones 
de MIJO   

• Se llevó a 
cabo, 
evaluación en 
las 
coordinaciones 
de MIJO y PJ  

• Se llevó a 
cabo, 
evaluación en 
las 
coordinaciones 
de MIJO  

3. Formar una 
Pastoral Juvenil 
dinámica, 
corresponsable y 
humana para la 
construcción de 

a) Avivar en los 
jóvenes la alegría 
de Cristo.    

b) Generar 
consciencia de la 
identidad y del 

• Cena Navideña PJ  
• Convivio 

navideño  
• Cuido de la casa 

común  
• Encuentro 

Deportivo   

• Una vez al 
año  

• Una vez al 
año  

• Una vez al 
año  

• Se llevó a 
cabo, 
evaluación en 
las 
coordinaciones 
de PJ  
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  acompañamiento 
formativo.  

c) Animar a los 
jóvenes para que 
asuman un 
apostolado, para 
fomentar la 
corresponsabilidad 
en la 
evangelización de 
otros jóvenes.  

• Celebración 
misionera  
 

 
• Misión juvenil 

(Colegios, 
Parroquia)  

 
• Obras de 

misericordia   
 

 
• Fiesta con Jesús  

  

• Una vez 
al año  

 
 

• Una vez 
al año  
 

 
• Seis en el 

año  
 

 
• Dos en el 

año  

• Se llevó a cabo, 
evaluación en las 
coordinaciones de 
MIJO y PJ 

• Se llevó a cabo, 
evaluación en las 
coordinaciones de 
MIJO   

• Se llevó a cabo, 
evaluación en las 
coordinaciones de 
MIJO y PJ  

• Se llevó a cabo, 
evaluación en las 
coordinaciones de 
MIJO  

2. Formar una 
Pastoral 
Juvenil 
dinámica, 
corresponsable 
y humana para 
la 
construcción 
de una iglesia 
sinodal  

a) Avivar en los 
jóvenes la alegría 
de Cristo.    
 

b) Generar 
consciencia de la 
identidad y del 
compromiso 
cristiano.  

 
c) Fomentar la 

integración de y 
para los jóvenes 
para la 
construcción de 
una iglesia 
solidaria y 
participativa.  

• Cena Navideña 
PJ  

 
• Convivio 

navideño  
 
 

• Cuido de la casa 
común  
 
 

• Encuentro 
Deportivo   

 
 
• Asamblea MIJO  

 
 
 

• Evento cultural 
salvadoreño.  
 
 
 

• Taller artístico  

• Una vez 
al año  
 

• Una vez 
al año  

 
 

• Una vez 
al año  
 
 

• Una vez 
al año  
 
 

• Una vez 
al año  
 
 

• Una vez 
al año  

 
 

• Una vez 
al año  
  

• Se llevó a cabo, 
evaluación en las 
coordinaciones de PJ  

• Se llevó a cabo, 
evaluación en las 
coordinaciones de 
MIJO  

• Se llevó a cabo, 
evaluación en las 
coordinaciones de 
MIJO  

• Se llevó a cabo, 
evaluación en las 
coordinaciones de 
MIJO y PJ  

• Se llevó a cabo, 
evaluación en las 
coordinaciones de 
MIJO  

• Se llevó a cabo, 
evaluación en las 
coordinaciones de 
MIJO   

• Se llevó a cabo, 
evaluación en las 
coordinaciones de 
MIJO y PJ  

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:

Sinodalidad y Corresponsabilidad 

ORGANIZACIÓN

•	 Párroco
•	 Responsables parroquiales de la pastoral
•	 Consejo de Pastoral Juvenil
•	 Responsables de las comunidades/ grupos juveniles
•	 Días de reunión: 1 °  Jueves de cada mes (MIJO) y el 1 ° viernes de cada mes (PJ)
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FUNCIONES:

•	 Fomentar en los jóvenes el llamado a ser discípulos y misioneros a la luz de una con-
versión personal y fomento del amor de Dios

•	 Promover la participación de los jóvenes en las actividades religiosas
•	 Crear en los jóvenes una conciencia social y de apoyo al prójimo

En las actividades se mencionan tres grupos: 

PJ: Jóvenes de todas las fuerzas vivas de la Parroquia (14-35 años)  

MIJO: Jóvenes Adolescentes de pequeñas comunidades. (14 – 18 años) 

PJAD: Jóvenes Adultos de todas las fuerzas vivas de la Parroquia (18 – 35 años)

	 PASTORAL DE LA SALUD

	 OBJETIVO GENERAL

	 Ser instrumentos de salud, en continuo aprendizaje, brindando auxilio 		
	 eficaz para contribuir al alivio, curación, sanación y mejor conocimiento 		
	 de su enfermedad, y mayor sensibilidad en general hacia los enfermos y 	
	 sus familias en nuestro territorio parroquial, fomentando la vida espiritual 	
	 que ayude al enfermo a descubrir a Cristo Vivo en la enfermedad y desde 	
	 nuestra Pastoral, conducirle a la evangelización y los sacramentos

 

Objetivo 
Especifico 

Metas Acciones Tiempo Medio de Verificación  

1. Dar a 
conocer a la 
feligresía, 
enfermos y 
sus familias 
aspectos 
importantes 
sobre 
procesos de 
algunas 
dolencias 
usuales.  

 
 
 
 
 
 
2. Atender 

necesidades 
de oración, 
rezo y 
sacramentos 
de los 
enfermos 
del 
territorio 
parroquial 

a) Ampliar 
conocimiento 
sobre cáncer 
Síntomas para 
tener en 
cuenta.  
 

b) Aspectos 
básicos sobre 
artritis  

 
c) Control de la 

presión arterial 
y glucosa.  

 
d) Cáncer de 

mama  
 

a) Visitar a 
enfermos 
dentro del 
territorio 
parroquial para 
orar, rezar, 
brindar 
consuelo.  

• Charla sobre Cáncer. 
Síntomas para tener en 
cuenta.  

• Exposición terapéutica 
sobre la artritis  

• Explicar sobre la presión 
arterial y glucosa 
*valores importantes y 
síntomas.  

• Charla sobre cáncer de 
mana  
 
 
 
 
 
 
 

• Calendarizar y organizar 
a los servidores de la 
Pastoral para la 
asignación de la visita 
programada a los 
enfermos.  

• Mantener 
comunicaciones con los 
cuidadores o familiares 
del enfermo.  

• Recibir la enseñanza 
necesaria para los 
servidores a fin de estar 
preparados para atender 
las necesidades de los 
enfermos, 
comprendiendo su dolor 
y ser instrumentos de 
consuelo y amor.  

• 13 de enero  
 
 
 
• 25 de mayo  

 
 
• 28 septiembre  

 
 
 
• 12 de octubre  

 
 
 
 
 
 

• Los sábados 
hacia los 
diferentes 
enfermos, 
clínicas u 
hospitales del 
territorio 
parroquial.  

 
 
• Atender visita a 

enfermos en días 
de semana 
coordinando con 
los servidores 
asignados.  

 
• Enseñanza y 

evaluaciones el 
tercer viernes de 
cada mes durante 
la reunión 
mensual de la 
Pastoral de la 
Salud   

• Anuncios, invitaciones, 
fotografías, reporte de 
asistencia, reporte de la 
ejecución y reporte de 
evaluación.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Listados de los 
enfermos con sus 
nombres, dirección, día 
de atención, cuidador o 
familiar encargado.  

 
• Control de visita.  

 
• Archivos y registros.  

 
• Retroalimentación de 

los servidores y 
evaluación de nuestro 
servicio  
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2. Atender 
necesidades de 
oración, rezo y 
sacramentos de los 
enfermos del 
territorio 
parroquial.  
  
  
  
  

a) Visitar a enfermos 
dentro del 
territorio 
parroquial para 
orar, rezar, brindar 
consuelo.  
 
 
 
 
 

 
 
b) Ser instrumentos 

para ofrecer los 
sacramentos de 
confesión, 
comunión y unción 
de los enfermos.  

• Calendarizar y 
organizar a los 
servidores de la Pastoral 
para la asignación de la 
visita programada a los 
enfermos.  

 
• Mantener 

comunicaciones con los 
cuidadores o familiares 
del enfermo.  

 
 
 
• Recibir la enseñanza 

necesaria para los 
servidores a fin de estar 
preparados para atender 
las necesidades de los 
enfermos, 
comprendiendo su dolor 
y ser instrumentos de 
consuelo y amor.  

• Los sábados hacia 
los diferentes 
enfermos, clínicas 
u hospitales del 
territorio 
parroquial.  

 
 
• Atender visita a 

enfermos en días 
de semana 
coordinando con 
los servidores 
asignados.  

 
• Enseñanza y 

evaluaciones el 
tercer viernes de 
cada mes durante 
la reunión 
mensual de la 
Pastoral de la 
Salud  

• Listados de los 
enfermos con sus 
nombres, 
dirección, día de 
atención, cuidador 
o familiar 
encargado.  

 
• Control de visita.  

Archivos y 
registros.  

 
• Retroalimentación 

de los servidores 
y evaluación de 
nuestro servicio  

3. Diseñar y 
mantener campaña 
dando a conocer 
los servicios a los 
enfermos.  

Conocer más el 
territorio parroquial 
para revisar la 
amplitud de nuestros 
servicios a fin de 
explorar alternativas 
de ayudar un poco 
más.  

• Diseñar y revisar 
periódicamente los 
medios de 
comunicación hacia 
los familiares y 
enfermos para estar 
atentos a las 
necesidades de las 
familias.  

• Campaña 
revisada cada 3 
meses con 
Pastoral de 
Comunicaciones  

• Diseño de 
comunicación. 
Revisión de la 
efectividad de la 
comunicación.  

4. Apoyar la Misa 
y Adoración 
Eucarística en 
Capilla del 
Hospital El 
Salvador  

Contribuir en la 
evangelización dentro 
del Hospital El 
Salvador para los 
residentes médicos y 
equipos de enfermería 
y técnicos, así como 
enfermos con la 
asiduidad a la Santa 
Misa y Adoración los 
jueves.  

• Preparar y organizar 
equipos de servidores 
para atender los jueves 
en grupo de dos 
personas que sirvan en 
Misa y Adoración  

• Jueves 8.30 a.m. 
a 11.30 p.m.  
Ingreso 
controlado  

• Listado de 
servidores 
asignado. 
Revisión 
mensual  

 

5. Jornadas 
especiales de 
Salud  

a) Jornada para la 
Salud Visual 
con FUDEM  

 
 

b) Jornada 
Médica  

• Trabajar en equipo 
con los médicos y 
personal de FUDEM y 
coordinadores del 
Sector Parroquial La 
Sagrada Familia en 
Comunidad Las 
Palmas.  

• IV Jornada 
FUDEM. 
Sábado 13 de 
abril  
 

• V Jornada 
Médica 
Sábado 24 de 
agosto  

 

• Calendario de 
organización y 
asignaciones. 
Minutas de 
acuerdos. 
Evaluación.  

6. Actos 
especiales en 
Parroquia San 
Benito  

a) Apoyo en la 
Jornada 
Mundial del 
Enfermo  

• Coordinar con 
Pastoral de 
Religiosidad Popular 
para las actividades 
del día de la Jornada 
Mundial del Enfermo 
2024  

• Domingo 11 
de febrero de 
2024  

• Acuerdos de 
coordinación 
entre los actores 
involucrados.  



VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:

Sinodalidad. Evangelización en nuestra misión de Pastoral de La Salud. Conducir a los 
sacramentos. 

ORGANIZACIÓN

•	 Párroco
•	 Responsable parroquial de la pastoral
•	 Responsables sectoriales de la pastoral
•	 Equipo de trabajo y apoyo
•	 Día de reunión: 1 ° y 3 ° viernes del mes

FUNCIONES:

•	 Realizar visitas programadas a los enfermos, para escucharlos, acompañarlos, brin-
darles apoyo humano y espiritual con respeto y amor fraterno

•	 Ofrecer a las familias de los enfermos un tiempo para escucharlos y de brindarles 
orientación y compañia, de manera especial en momentos críticos como la inminen-
cia de la muerte o de un diagnóstico definitivo

•	 Preparar misiones evangelizadoras, con un mensaje adecuado a su realidad de dolo 
y sufrimiento

	 PASTORAL DE COMUNICACIONES
	 OBJETIVO GENERAL

	 Contribuir a la evangelización a través de medio digitales y tradicionales 	
	 para apoyar con la enseñanza y espiritualidad de comunión que 
	 contribuya A la participación formada para la acción parroquial.
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5. Jornadas 
especiales de 
Salud  

a) Jornada para la Salud 
Visual con FUDEM  

 
 

b) Jornada Médica  

• Trabajar en 
equipo con los 
médicos y 
personal de 
FUDEM y 
coordinadores 
del Sector 
Parroquial La 
Sagrada Familia 
en Comunidad 
Las Palmas.  

• IV Jornada 
FUDEM. 
Sábado 13 de 
abril  

•  
• V Jornada 

Médica Sábado 
24 de agosto   

• Calendario de 
organización y 
asignaciones. 
Minutas de 
acuerdos. 
Evaluación.  

6. Actos especiales 
en Parroquia San 
Benito  

a) Apoyo en la Jornada 
Mundial del Enfermo  

• Coordinar con 
Pastoral de 
Religiosidad 
Popular para las 
actividades del 
día de la Jornada 
Mundial del 
Enfermo 2024  

• Domingo 11 de 
febrero de 2024  

• Acuerdos de 
coordinación 
entre los 
actores 
involucrados.  

 



 

Objetivo Especifico Metas Acciones Tiempo Medio de 
Verificación 

1. Evangelizar a 
través de los 
medios digitales 
y tradicionales  

  
  
  
  

a) Creación de contenido 
orientado a la 
evangelización en el 
sitio web parroquial  

 
b) Creación de contenido 

para cada plataforma 
orientado a la 
comunicación y 
evangelización  

 
c) Creación de podcast 

mensual en plataformas 
digitales para dar a 
conocer la labor de cada 
fuerza viva de la parroquia  

• Conformar un equipo 
especializado en la 
elaboración de 
contenido mensual.  

• Creación de contenido 
para ser distribuido en 
Instagram, Facebook y 
X.  

• Creación de contenido 
audiovisual/vídeos 
para ser distribuidos en 
YouTube y TikTok.  

• Actualización semanal 
del sitio web 
parroquial  

• Creación de calendario 
para actividades 
mensuales  

• Renovación de equipos 
de transmisión de 
contenido  

• Todos los 
días del 
año  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Actualización 

semanal del 
sitio web  

• Disponibilidad 
del contenido 
en las 
plataformas 
digitales: 
Spotify, Apple 
Podcast, 
Facebook, 
Instagram, X, 
Sitio Web, 
TikTok.  

2. Formar a los 
miembros de la 
pastoral de 
comunicaciones  

  
  
  
  

a) Dar formación a los 
integrantes de la pastoral 
de comunicaciones en 
las áreas técnicas, 
nuevas herramientas y 
tecnologías.  
 

b) Explicar roles 
específicos a cada 
integrante.  

• 1 reunión mensual   
 
• Formación en el uso y 

creación del contenido 
de las nuevas 
tecnologías orientada a 
la creación de 
contenido, seguridad y 
automatización.  

• 1 vez al 
mes  

  
  

• Cumplimiento 
de la 
calendarización 
de formación 
mensual  

3. Realizar 
verificaciones 
trimestrales con 
coordinaciones 
de fuerzas vivas 
para revisión de 
necesidades y 
con cada 
integrante de la 
pastoral de 
comunicaciones.  

  
   

a) Reuniones periódicas 
con responsables de las 
fuerzas vivas para 
realizar lista de 
necesidades.  

  
b) Reunión trimestral con 

miembros de la pastoral 
para conocer áreas de 
mejora, revisión 
trimestral de progreso y 
preparación del próximo 
trimestre.  

• Crear un calendario de 
sesiones para 
establecer planes de 
acción a las 
necesidades.  

 
• Crear un calendario de 

reunión trimestral con 
cada miembro de la 
pastoral.  

• Trimestral  • # de sesiones y 
reuniones vs 
áreas de 
mejora y 
necesidades 
cubiertas  

 

Objetivo Especifico Metas Acciones Tiempo Medio de 
Verificación 

1. Evangelizar a 
través de los 
medios digitales 
y tradicionales  

  
  
  
  

a) Creación de contenido 
orientado a la 
evangelización en el 
sitio web parroquial  

 
b) Creación de contenido 

para cada plataforma 
orientado a la 
comunicación y 
evangelización  

 
c) Creación de podcast 

mensual en plataformas 
digitales para dar a 
conocer la labor de cada 
fuerza viva de la parroquia  

• Conformar un equipo 
especializado en la 
elaboración de 
contenido mensual.  

• Creación de contenido 
para ser distribuido en 
Instagram, Facebook y 
X.  

• Creación de contenido 
audiovisual/vídeos 
para ser distribuidos en 
YouTube y TikTok.  

• Actualización semanal 
del sitio web 
parroquial  

• Creación de calendario 
para actividades 
mensuales  

• Renovación de equipos 
de transmisión de 
contenido  

• Todos los 
días del 
año  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Actualización 

semanal del 
sitio web  

• Disponibilidad 
del contenido 
en las 
plataformas 
digitales: 
Spotify, Apple 
Podcast, 
Facebook, 
Instagram, X, 
Sitio Web, 
TikTok.  

2. Formar a los 
miembros de la 
pastoral de 
comunicaciones  

  
  
  
  

a) Dar formación a los 
integrantes de la pastoral 
de comunicaciones en 
las áreas técnicas, 
nuevas herramientas y 
tecnologías.  
 

b) Explicar roles 
específicos a cada 
integrante.  

• 1 reunión mensual   
 
• Formación en el uso y 

creación del contenido 
de las nuevas 
tecnologías orientada a 
la creación de 
contenido, seguridad y 
automatización.  

• 1 vez al 
mes  

  
  

• Cumplimiento 
de la 
calendarización 
de formación 
mensual  

3. Realizar 
verificaciones 
trimestrales con 
coordinaciones 
de fuerzas vivas 
para revisión de 
necesidades y 
con cada 
integrante de la 
pastoral de 
comunicaciones.  

  
   

a) Reuniones periódicas 
con responsables de las 
fuerzas vivas para 
realizar lista de 
necesidades.  

  
b) Reunión trimestral con 

miembros de la pastoral 
para conocer áreas de 
mejora, revisión 
trimestral de progreso y 
preparación del próximo 
trimestre.  

• Crear un calendario de 
sesiones para 
establecer planes de 
acción a las 
necesidades.  

 
• Crear un calendario de 

reunión trimestral con 
cada miembro de la 
pastoral.  

• Trimestral  • # de sesiones y 
reuniones vs 
áreas de 
mejora y 
necesidades 
cubiertas  

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:
Sinodalidad, convivencia, respeto y unidad.

ORGANIZACIÓN

•	 Párroco
•	 Responsable parroquial de la pastoral
•	 Responsables sectoriales de la pastoral
•	 Equipo de trabajo y apoyo
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	 PASTORAL DE RELIGIOSIDAD POPULAR
	 OBJETIVO GENERAL

	 Anunciar la Buena Nueva a través de las expresiones de religiosidad 
	 popular, promoviendo espacios para que los miembros de comunidades, 	
	 movimientos y feligresía en general puedan tener un encuentro con
	 Cristo por medio de los ejercicios de piedad y las devociones a María 		
	 Santísima, los santos y Nuestro Señor.

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1. Promover los 
ejercicios de 
piedad 
privados, que 
inspiren a la 
reflexión, 
meditación y 
deseo a la 
conversión.  

a) Crear momentos 
donde el devoto 
pueda interiorizar 
los principales 
misterios de 
nuestra fe y sobre 
la vida de los 
santos.  
 

b) Meditar sobre la 
Pasión, Muerte y 
Resurrección de 
Nuestro Señor 
Jesucristo, como 
preparación en el 
camino cuaresmal.  

 
c) Reflexionar sobre 

los misterios de 
nuestra fe en los 
que participa la 
Santísima Virgen 
María, tomándola 
como modelo de 
humildad, sencillez 
y servicio.  

Rezo del Santo rosario de 
Fiesta de la Presentación del 
Señor  

02 de febrero   
4:30 pm  

Videos, 
fotografías, 
colocación del 
altar, 
participación 
de la pastoral 
de religiosidad 
popular  

Novena a San José  11 al 18 de marzo   
4:30 pm  

Rezo del Santo rosario por 
solemnidad de San José, 
esposo virgen   

19 de marzo   
4:30 pm  

Novena a San Benito Abad  03 al 10 de julio   

Rezo del Santo rosario a 
Nuestra Señora de Fátima   

13 de mayo   
7:30 am  

Rezo del Santo Via Crucis  (todos a las 6 pm)  
16 de febrero  
23 de febrero  
01 de marzo   
08 de marzo   
15 de marzo   
  
(a las 10 am)  
29 de marzo  

Rezo de los siete dolores de 
María  

22 de marzo   
4:30 pm  

Meditación de la “Oración en 
el huerto”  

26 de marzo  
6:30 pm  

Meditación de “Jesús 
Cautivo”  

27 de marzo   
6:30 pm  

Rezo por clausura del mes 
mariano  

31 de mayo  
4:30 pm  

Rezo del Santo rosario por 
Asunción de la Virgen  

15 de agosto   
4:30 pm  

Rezo del Santo rosario votivo 
a Nuestra Señora de la Paz  

21 de septiembre   
4:30 pm   

Rezo del Santo rosario por 
fiesta a nuestra Señora del 
Rosario  

07 de octubre de 
2023 4:30 pm  

Rezo por clausura del mes 
del rosario  

31 de octubre  
4:30 pm  

Novena de Nuestra Señora de 
la Paz  

13 al 20 de 
noviembre  

 

  
Rezo del Santo rosario por 
memoria Nuestra Señora de 
la Medalla Milagrosa  

27 noviembre   
4:30 pm  

 

Rezo del Santo rosario por la 
Inmaculada Concepción  

09 de diciembre  
4:30 pm  

Rezo del Santo rosario por 
Nuestra Señora de 
Guadalupe 

12 de diciembre  
4:30 pm  

2. Suscitar los 
ejercicios de 
piedad 
comunitarios y 
las 
manifestaciones 
públicas de fe  

a) Apoyar de manera 
conjunta en la 
realización de los 
cortejos 
procesionales y 
peregrinaciones.  

  

Procesión de velas  02 de febrero   
5:30 pm  

Procesiones de Cuaresma y 
Semana Santa  

24, 28, 29 y 30 de 
marzo   

Procesión de Nuestra Señora 
de Fátima  

13 de mayo   
4:00 pm  

Procesión de Corpus Christi  02 de junio   
9:00 am  

Procesión de Nuestro patrono 
San Benito  

06 de junio  
4:00 pm  

Procesión de Nuestra Señora 
de la Paz  

09 de noviembre   
4:00 pm  

Procesión de la Inmaculada 
Concepción  

09 de diciembre  
6:00 pm  

3. Favorecer la 
primacía de la 
Liturgia sobre 
los ejercicios de 
piedad, 
celebrando las 
fiestas 
litúrgicas 
marianas y de 
los santos  

  
  

a) Acentuar las 
celebraciones de 
las fiestas litúrgicas 
marianas y de los 
santos.  

b) Celebrar las 
principales fiestas 
marianas y de los 
santos 
significativos para 
la Parroquia.  

Memoria San Juan Bosco  31 de enero   
Solemnidad de San José, 
esposo virgen  

19 de febrero  

Memoria del Tránsito de 
Nuestro Padre San Benito 
Abad  

21 de marzo  
  

Solemnidad de la Santa 
Cruz   

03 de mayo   

Memoria de Nuestra Señora 
de Fátima  

13 de mayo  

Solemnidad de San Benito  11 de julio  
Solemnidad de Nuestra 
Señora de la Paz  

21 de noviembre  

Memoria de Nuestra Señora 
de la Medalla Milagrosa  

27 de noviembre  
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Rezo del Santo rosario por 
memoria Nuestra Señora de 
la Medalla Milagrosa  

27 noviembre   
4:30 pm  

 

Rezo del Santo rosario por la 
Inmaculada Concepción  

09 de diciembre  
4:30 pm  

Rezo del Santo rosario por 
Nuestra Señora de 
Guadalupe 

12 de diciembre  
4:30 pm  

2. Suscitar los 
ejercicios de 
piedad 
comunitarios y 
las 
manifestaciones 
públicas de fe  

a) Apoyar de manera 
conjunta en la 
realización de los 
cortejos 
procesionales y 
peregrinaciones.  

  

Procesión de velas  02 de febrero   
5:30 pm  

Procesiones de Cuaresma y 
Semana Santa  

24, 28, 29 y 30 de 
marzo   

Procesión de Nuestra Señora 
de Fátima  

13 de mayo   
4:00 pm  

Procesión de Corpus Christi  02 de junio   
9:00 am  

Procesión de Nuestro patrono 
San Benito  

06 de junio  
4:00 pm  

Procesión de Nuestra Señora 
de la Paz  

09 de noviembre   
4:00 pm  

Procesión de la Inmaculada 
Concepción  

09 de diciembre  
6:00 pm  

3. Favorecer la 
primacía de la 
Liturgia sobre 
los ejercicios de 
piedad, 
celebrando las 
fiestas 
litúrgicas 
marianas y de 
los santos  

  
  

a) Acentuar las 
celebraciones de 
las fiestas litúrgicas 
marianas y de los 
santos.  

b) Celebrar las 
principales fiestas 
marianas y de los 
santos 
significativos para 
la Parroquia.  

Memoria San Juan Bosco  31 de enero   
Solemnidad de San José, 
esposo virgen  

19 de febrero  

Memoria del Tránsito de 
Nuestro Padre San Benito 
Abad  

21 de marzo  
  

Solemnidad de la Santa 
Cruz   

03 de mayo   

Memoria de Nuestra Señora 
de Fátima  

13 de mayo  

Solemnidad de San Benito  11 de julio  
Solemnidad de Nuestra 
Señora de la Paz  

21 de noviembre  

Memoria de Nuestra Señora 
de la Medalla Milagrosa  

27 de noviembre  

ORGANIZACIÓN

•	 Párroco
•	 Responsable parroquial de la pastoral
•	 Responsables sectoriales de la pastoral
•	 Equipo de trabajo y apoyo
•	 Día de reunión: 1 °  Jueves de cada mes
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	 PASTORAL DE CONSEJO ECONÓMICO

	 El Consejo de Asuntos Económicos es un órgano que presta su ayuda 
al párroco en la administración de los bienes de la parroquia. Mediante este 
consejo se expresa la corresponsabilidad de los fieles en la gestión económica 
en orden a atender a las necesidades pastorales de la parroquia. Esto según el 
Código de Derecho Canónico c. 537. 

La función principal del Consejo es asesorar en materia económica y administra-
ción al Cura Párroco quien al final es el responsable de la administración de los 
bienes eclesiásticos de la iglesia. También el Consejo es responsable de concien-
tizar a los fieles acerca del deber de ayudar a la iglesia en sus necesidades, de 
modo que se disponga de lo necesario para el culto divino, las acciones pasto-
rales y caritativas y el conveniente sustento de los sacerdotes y servidores de la 
iglesia.

	 OBJETIVO GENERAL

	 Asesorar y Apoyar al Párroco en materia económica y de administración, 	
	 para que se haga un uso eficiente de los bienes de la parroquia y poder 	
	 cumplir con la misión evangelizadora.

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1. Desarrollar el proyecto 
de Construcción del 
Centro Pastoral, para 
poder solventar la 
necesidad de una 
infraestructura adecuada, 
para desarrollar la labor 
evangelizadora y de 
promoción humana de la 
parroquia.  

 

a) Gestionar con las 
instituciones respectivas 
los permisos para la 
construcción del Centro 
Pastoral.  

b) Gestionar la recaudación 
de fondos locales y 
extranjeros para iniciar 
la construcción del 
proyecto a finales 2024  

      

2. Trabajar en campañas de 
concientización hacia los 
feligreses para lograr su 
compromiso de ayudar 
con las necesidades 
económicas de la 
parroquia.  
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VI. PLAN 
OPERATIVO DEL 

SECTOR SAGRADA
FAMILIA (LAS PALMAS)
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OBJETIVO GENERAL DEL SECTOR

Fomentar los valores cristianos desde la evangelización y el servicio para gene-
rar un ambiente de fraternidad y unidad, teniendo a Jesucristo como ejemplo 
vivo de amor a nuestra comunidad.

	 PASTORAL DE CATEQUESIS BÁSICA
	 OBJETIVO GENERAL

	 Educar en la fe a niños, adolescentes y jóvenes para lograr una
	 transformación en sus vidas y en la comunidad a través de la 
	 evangelización al modelo de Jesús y los Sacramentos.

 

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1. Mejorar la calidad 
de la educación 
en la fe para 
lograr un 
aprendizaje 
integral tanto de 
catequistas como 
de catequizados.  

A) 2 formaciones en el 
año para catequistas.  

• Desarrollar un 
programa de 
formación para 
catequistas de 
todos los niveles.  

• Marzo-
noviembre 
2024  

• Listado de 
asistencia  

• Diploma de 
certificación  

2. Vincular a la 
Catequesis con 
los distintos 
grupos y 
movimientos de 
la iglesia para 
catequizar a 
aquellos que aún 
no han realizado 
los Sacramentos 
de iniciación 
cristiana.  

A) Identificar e inscribir 
al 100% de 
adolescentes y 
jóvenes del 
G.J.P.D.B. que no 
hayan realizado los 
sacramentos.  

• Asistir a una 
Asamblea de 
grupo de Jóvenes 
GJPDB para 
inscripciones de 
catequesis.  

• Enero y 
junio 
2023  

• Fichas de 
inscripción.  

B) Integrar a la 
juventud en el 
servicio de la 
Catequesis para 
fortalecer la 
educación en la fe 
y que a su vez 
sean apoyo para 
el equipo de 
catequistas.  

A) Organizar 2 
encuentros con el 
grupo de acólitos 
para promover el 
servicio de los niños 
en el acolitado y 
formarlos en los 
temas de liturgia.  

• 2 clases 
formativas 
impartidas por los 
acólitos.  

• Mayo y 
Julio 2024  

• Lista de 
asistencia  

B) Dar seguimiento a 
la comunidad de 
niños, 
adolescentes y 
jóvenes 
catequizados para 
vincularlos con el 
servicio dentro de 
la catequesis o en 
los distintos 
movimientos de 
la iglesia.  

A. Integrar al menos 2 
nuevos integrantes de 
la catequesis, 
priorizando a los 
niños/adolescentes 
salidos de Confirma.  

 
B. Realizar una 

convocatoria a líderes 
de grupos para que 
compartan con los 
niños el servicio que 
ofrecen  

• Campaña para 
integrar nuevos 
catequistas.  
 
 
 
 

• Desarrollo de una 
clase para niños 
de confirma 
donde se presente 
la identidad y 
servicios de cada 
uno de los grupos 
de la iglesia.  

• Noviembre 
2024  
 
 
 

 
 

 
• Junio - 

Julio  

• Ficha de 
catequista  

 
 
 

• Fotografías 
del 
desarrollo de 
la clase  
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VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:

Fraternidad, Respeto, Tolerancia.

	 RENOVACIÓN CARISMÁTICA
	 OBJETIVO GENERAL

	 Promover la evangelización a través de las sagradas escrituras y trabajar 	
	 en obras de misericordia dentro y fuera de nuestro movimiento junto a la 	
	 iglesia.

 

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1. Realizar 
seminarios de 
vida en el 
espíritu 
continuamente.  

A) Continuar con los 
crecimientos 
espirituales de las 
ovejas que realizan 
su seminario de 
vida en el espíritu  

• Planificar y 
ejecutar 
métodos/campañas 
de evangelización 
para que se 
integren nuevos 
miembros  

• Enero-
Diciembre 
2024  

• - Matriz de 
autoevaluación  

2. Motivar a la 
perseverancia del 
servidor para 
mantenerse 
activo  

A) Promover la 
perseverancia a 
través de convivios 
y enseñanzas  

• Organizar talleres 
y enseñanzas para 
crecimiento 
espiritual de los 
servidores  

• Enero-
Diciembre 
2024  

• - Control de 
asistencia  

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:

Unidad
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Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de Verificación  
1. Hacer repesca con 

jóvenes que han 
pertenecido al 
GJPD  

A) Continuar con la 
escalera de retiros 
para la 
evangelización de los 
jóvenes   

• Retiros de 
evangelización   

• Abril y 
Octubre 
2024  

• - Lista de 
asistencia   

B) Realizar pesca 
para incluir a 
nuevos jóvenes al 
GJPD y hacer 
nuevos grupos de 
crecimiento    

A) Ejecutar un retiro de 
iniciación   

• Retiro de iniciación 
y creación de 
nuevos grupos de 
crecimiento   

• Noviembre 
y 
Diciembre 
2023 y 
Enero 
2024  

• - Lista de 
asistencia   

B) Inculcar la 
sinodalidad a los 
jóvenes del GJPD  

A) Efectuar labores 
sociales dentro y 
fuera de nuestra 
comunidad  

• Obras de 
misericordia   

• Julio 2024  • - Archivo de 
imagen   

C) Instruir el amor y 
alegría de Dios a 
través de 
convivencias   
 

A) Transmitir la alegría 
de Dios a los jóvenes 
y que puedan 
conocerse más entre 
ellos  

• Convivio y 
campamento  

• Agosto y 
Noviembre 
2024  

• - Lista de 
asistencia e 
imágenes   

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:

Fraternidad, Sinodalidad, Amor, Respeto
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	 GRUPO JUVENIL PADRE DEAN BRACKLEY (GJPDB)

	 OBJETIVO GENERAL

	 Evangelizar a jóvenes de 14 años en adelante y darles una formación 		
	 espiritual para que sean jóvenes de bien, respetuosos con sus padres y 		
	 sociedad e inculcarles el amor al prójimo a través de retiros, asambleas, 	
	 grupos de crecimiento y convivios.



	 MOVIMIENTO ENCUENTROS CONYUGALES (MEC)

	 OBJETIVO GENERAL

	 Evangelizar y promover a la familia, desarrollando los valores humanos y 	
	 cristianos a fin de capacitarla para cumplir su misión de formadoras de 		
	 personas, educadoras en la Fe, promotoras del bien común, 
	 comprometidas a través del servicio y defensoras de la familia y la vida.

 

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1. Acoger el plan de 
Dios sobre las 
familias, para 
que sean 
formadoras de 
personas, 
educadoras en la 
fe, servidoras de 
la vida y la 
iglesia y que 
participen en el 
desarrollo de la 
sociedad y en la 
misión de la 
iglesia.  

A. Realizar repesca 
con parejas del 
movimiento que 
han dejado de 
perseverar  

 
B. Fortalecer los 

grupos de 
crecimiento  

• Formar grupos de 
repesca para visitar 
parejas en sus 
viviendas  

 
• Verificar en cada 

grupo de crecimiento 
la cantidad de parejas 
activas e incorporar a 
parejas repescadas en 
los que están bajos en 
asistencia.  

• Febrero-
Marzo 
2024  
 

 
 
 

• Julio-
Septiembre 
2024  

• Formación de 
grupos con 
listado de 
parejas que se 
visitaron  

 
  

2. Promover la 
participación de 
los matrimonios 
en actividades 
religiosas, para la 
evangelización 
de otros 
matrimonios.  

A. Realizar pesca de 
parejas para 
realizar próximo 
Encuentro 
Conyugal (al 
menos 7 parejas)  

• Formar grupos de 
pesca para buscar 
parejas que puedan 
realizar el Encuentro 
Conyugal.    

 
• Realizar 10 viveros de 

preparación para las 
parejas que vivirán el 
Encuentro conyugal  

• Abril-
Junio 
2024  

• Realización del 
encuentro  

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:

Misericordia, Responsabilidad, Servicio, Sinodalidad
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VII. PLAN 
OPERATIVO DE LOS

MOVIMIENTOS Y
ESPIRITUALIDADES
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	 GRUPO MARIANO “MARÍA SIERVA DE DIOS“

	 OBJETIVO GENERAL

	 Dar a conocer la importancia y significado de la Viren María, Sierva de 		
	 Dios 

 .

 

Objetivo especifico Metas Acciones Tiempo Medios de 
verificación  

1. Conocer el grupo 
mariano 
mediante la 
espiritualidad de 
María Sierva de 
Dios 

A. Tratar que las 
personas jóvenes se 
incorporen al grupo 
mariano. 

• Organizar por lo 
menos 2 retiros 
María Sierva de 
Dios con la 
dirección de un 
sacerdote. Padre 
José Román 

• 1 año • Por medio de 
fotografías. 

• Rezo del santo 
rosario. 

2. Promover en la 
parroquia la 
espiritualidad 
mariana Sierva 
de Dios 

A. Implementar el 
crecimiento del 
grupo mariano 
invitando a 
jóvenes. 

• Visitas al 
santísimo 
sacramento a la 
capilla de la 
parroquia. 

• En oración 
espiritual 
contemplativa 

• Rezo del santo 
rosario con la 
participación de la 
mayoría del grupo 
mariano Sierva de 
Dios 

• Ultimo 
martes de 
cada mes 

• Participación 
de las 
actividades 
realizadas por 
Parroquia San 
Benito 

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:

Espirituales, Generosidad, Perdón, Amor, Humildad.
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Objetivo  
especifico  

  

Metas  Acciones  Tiempo  Medio de 
verificación  

1. Favorecer la formación 
continua de servidores 
activos de la comunidad, 
para fortalecer los dones y 
carismas  

a) Que todos estén siempre 
en constante crecimiento 
espiritual, personal y de 
comunidad.  

• Que cada 
ministerio y 
grupos de 
oración tengan 
retiros de 
profundización.
  

• Cada 
dos 
meses
.  

• Listado 
de 
asistent
es.   
 

  

2. Acrecentar en la comunidad 
el amor a Cristo 
Sacramentado.   

a) La participación de los 
miembros de los grupos 
de oración en los 
servicios de liturgia, 
tanto como Comunidad y 
como parte de los grupos 
de liturgia pastorales.  

 
b) Motivar e incrementar la 

asistencia a adoraciones 
Eucarísticas dentro de 
nuestras asambleas de la 
última semana del mes, 
alternando con 
asambleas Eucarísticas 
para la Comunidad.  

• Motivar y 
organizar 
grupos para 
servicios 
semanales y 
servicios 
dominicales.    

• Motivar a los 
pastores de 
grupos de 
oración para la 
Asistencia 
nuestras 
Asambleas 
Eucarísticas.  

• Todo 
el 
año.  

• Reunio
nes con 
pastores 
de 
grupos 
de 
oración.
  

3. Animar a personas a tener 
un encuentro personal con 
Jesús a través de los 
Seminarios de Vida en el 
Espíritu.  

a) Que nuestra comunidad 
crezca en número y en 
carismas, así como 
animarlos a buscar en 
todo momento los 
Sacramentos, 
cumpliendo los ejes 
transversales del plan 
arquidiocesano de ser 
testigos y misioneros.  
 

• Animar a toda 
la comunidad a 
pescar ovejas 
para el retiro  

• 2 
retiros 
al 
año.  

 
 
 
 
 
 

• Listado 
de 
asistent
es.   

 
 
 
 
 
 
 

4. Que nuestros miembros 
sigan formando parte de las 
diferentes pastorales para 
que, con sus dones y 
carismas, contribuyan al 
cumplimiento de la misión, 
tanto en el territorio 
parroquial como en las 
periferias.  

a) Dar a conocer a los 
ministerios las 
diferentes pastorales, 
para que participen en 
sus actividades.  

• Los 
coordinadores 
de los 
diferentes 
ministerios les 
expliquen a sus 
integrantes para 
motivarlos.  

 

• Todo 
el 
año.  

• Lista de 
asistenc
ia.  
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	 RENOVACIÓN CARISMÁTICA CATÓLICA SAN BENITO

	 OBJETIVO GENERAL

	 Evangelizar y reforzar, guiados por el Espíritu Santo, el crecimiento 
	 espiritual y la formación de los miembros de cada Ministerio, en la 
	 vida diaria de los ejes transversales del Plan Pastoral Arquidiocesano,
	 para fortalecer los dones y carismas de los hermanos de la RCC de 
	 San Benito, y ponerlos a disposición y en salida de la comunidad, para el 	
	 engrandecimiento de la Iglesia. 



	 MINISTERIO EFFETA
	 OBJETIVO GENERAL

	 Ser un Ministerio en salida, que sople vida con la unción del Espíritu Santo 	
	 utilizando todos los medios posibles al alcance del Ministerio. 

 

Objetivos específicos  Metas  Acciones  Tiempo  Medio de 
verificación  

1. Motivar el deseo de 
servicio a los demás, por 
medio de la formación 
espiritual y humana, para 
dar testimonio de 
Jesucristo.  

a) Repescar a miembros 
que se han desanimado 
en la misión 
evangelizadora.  

  
  
   

• Eventos de 
Evangelización.   

 
 

• Retiros 
espirituales.   

• 1 mañana 
por 
evento.  

 
• 2 días por 

retiro.  

• Asistencia de 
personas.  

 
 
• Personas Re 

evangelizadas
.  

  
  
  

	 ORACIÓN CONTEMPLATIVA

	 OBJETIVO GENERAL

	 El acercamiento con Dios Trino a través del aprendizaje  de la Oración 		
	 Contemplativa,  tradición viva y activa de la vida,  perteneciente 
	 como expresión principal de tradición cristiana católica. Conocimiento de 	
	 sí mismo y sanación.

 

Objetivo especifico Metas Acciones Tiempo Medios de 
verificación 

1. Dar a conocerlo el 
recogimiento del corazón, 
con silencio y escucha bajo 
la moción del Espíritu 
Santo en la feligresía.   

    
 

  

2. El conocimiento y 
profundización de la 
presencia de Dios en 
nuestras reuniones 
semanales en la práctica de 
la Oración Contemplativa  

    

3. Instruirnos con lecturas de 
La Palabra y libros 
espirituales creciendo en el 
Amor y en la confianza 
para nutrir nuestra alma y 
mente  

     

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:
El Amor, silencio y escucha de estar en presencia ante Dios siempre, ya que nos 
desvela la verdad y sobre todo la verdad a nosotras mismas y ante sus ojos. Se-
ñor enséñanos tus caminos de sabiduría
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	 APOSTOLADO DE LA CRUZ

	 OBJETIVO GENERAL

	 Seguir a Jesucristo Sacerdote víctima contemplativo y solidario, 
	 promoviendo la comunión y colaborando con èl en la salvación de la 		
	 humanidad. Dar a conocer el significado del Misterio Pascual y vivirlo, 
	 así como practicar El sacerdocio Real de los fieles recibido en el Bautismo, 	
	 siguiendo una formación sistemática y progresiva para irnos 
	 transformando poco a poco en Cristo. 

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1. Ser una asociación 
de Laicos 
comprometidos 
apoyando y 
sirviendo en las 
diferentes 
actividades 
parroquiales.  

A)  Mayor 
participación y 
compromiso de los 
miembros en las 
distintas 
actividades de la 
parroquia.  

• Campañas de 
información de las 
actividades que 
realiza la parroquia. 
En nuestras 
reuniones de las 
diferentes 
comunidades del 
apostolado realiza  

• Perman
ente  

• Aumento 
en la 
participació
n de los 
miembros  

2. Formar pequeñas 
comunidades que, 
trasformadas en 
Cristo, puedan 
desarrollar su 
propia vocación en 
la Iglesia y en la 
sociedad e instalar y 
extender el Reinado 
del Espíritu Santo.  

A. Fortalecer las 
comunidades y 
hacer campañas 
para aumentar el 
número de 
personas.  

• Campaña de 
divulgación de la 
Espiritualidad de la 
Cruz a las personas 
que no pertenecen a 
ningún grupo de 
iglesia. Por medio de 
las redes sociales y 
por medio de avisos 
en la parroquia  

• Primer 
semestr
e  

• Nacimiento 
de nuevos 
grupos  

• Aumento 
de 
miembros 
en las 
comunidad
es 
existentes  

3. Que con la 
formación semanal 
cada apóstol de la 
Cruz tenga un 
proyecto de vida 
comunitario y 
personal que lo 
lleve a vivir en un 
camino de 
transformación en 
Cristo, en un 
proceso de Santidad 
en la cotidianidad.  

A) Que todos los 
miembros puedan 
darle significado a 
sus penas y 
alegrías, a tener 
una relación más 
íntima con el 
Señor.   

• Realizar retiros para 
los miembros del 
apostolado y 
fortalecer las 
reuniones de 
crecimiento con 
temas que nos 
ayuden a fortalecer 
mi fe  

• Perman
ente 
anual  

• En el 
número de 
personas 
que 
participaría
n en los 
diferentes 
retiros y en 
la 
asistencia 
en sus 
reuniones 
semanales  

4. Fomentar el cariño, 
respeto y cuidado a 
nuestros sacerdotes 
ministeriales.  
 

A) Que todos los 
fieles ofrezcan 
oraciones 
constantes por los 
sacerdotes 
ministeriales y 
apoya en las 
diferentes 
necesidades que se 
puedan presentar 
para nuestros 
sacerdotes.  

• La desarrollaríamos 
en nuestras 
reuniones de 
crecimiento, para 
que cada miembro 
nazca o crezca más 
el cariño y 
ofrecimiento por 
nuestros sacerdotes  

• Perman
ente  

• En la 
participació
n en los 
ofrecimient
os en las 
actividades 
interna que 
desarrollam
os para 
alcanzar 
nuestra 
meta  
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VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:
Solidaridad y fraternidad en los miembros del apostolado. Amor hacia el prójimo, 
a través de ser ofrenda por la conversión de los hermanos 

	 GRUPO DE LOURDES

	 OBJETIVO GENERAL

	 Promover la espiritualidad de la Virgen María Reina de la Paz. 

 

Objetivo Especifico  Metas   Acciones  Tiempo  Medio de 
Verificación  

1. Promover la 
espiritualidad de 
la Virgen María 
Reina de la 
Paz   

  
  
   

a) Que, en los grupos 
de oración de la 
parroquia, 
pertenecientes a 
los diferentes 
movimientos, 
incluyan la 
espiritualidad de la 
Virgen María 
Reina de la Paz  

• Impartir charlas para 
dar a conocer acerca 
de la espiritualidad 
de la Virgen María 
Reina de la Paz a los 
servidores de los 
diferentes 
movimientos de la 
parroquia  

• Durante 
el año  

• Fotografías
   

VALORES A IMPULSAR ESTE AÑO:

Servicio y Respeto a la vida.
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	 SOLDADOS DE JESÚS Y MARÍA

	 OBJETIVO GENERAL

	 Mantener fortalecida la vida espiritual Eucarística con un buen
	 testimonio de los valores del Evangelio en la sociedad y una conversión 		
	 comprometida como testigos de la fe.

 

Objetivo especifico Metas Acciones Tiempo Medios de 
verificación  

1. Evangelizar 
inspirados por el 
Espíritu Santo 
para adquirir 
otro modo de 
ser y de actuar 
en la vida 
comunitaria, 
formativa y 
participativa, 
para poder 
aportar valores 
del Reino a la 
sociedad.  

a) La adhesión a la 
Eucaristía y la 
Madre nos hace 
constantes y 
perseverantes en la 
fidelidad a Dios en 
la escucha de su 
palabra.  

 
b) Manteniendo el 

encuentro personal 
con Jesús y con la 
Madre teniendo en 
cuenta que papel 
tiene en la Iglesia 
y con la vivencia 
del Santo Rosario.  
 

c) Fortaleciendo la 
misión con nuevos 
métodos acorde a 
la doctrina de la 
Iglesia en la 
Sociedad. Misión: 
Ad-intra y Ad-
extra  
 

d) Dando testimonio 
de la fe que nos ha 
salvado, 
aprendiendo unos 
de otros  

• Perseveraban en la 
enseñanza y la 
fracción del pan...   

• …dijo al discípulo: 
Ahí tienes a tu 
madre.  

 
 
 
Retiro  
  
 
 

• Formaciones  
 
 
 
 
 
 
 
 

• Teniendo en cuenta 
al Espíritu Santo sin 
Él no hay 
evangelización   

• Retiro  
 
 
 
 

• Formaciones    

• primer y 
segundo 
trimestre  

 
 
 
 
 
 
 
 

• mensual  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• tercer   
trimestre  

 
 
 
 
 
 
 

• mensual  

  



VIII. ORGANIGRAMA
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ORGANIGRAMA PARROQUIA SAN BENITO

PLAN PASTORAL 66



ORGANIGRAMA SAGRADA FAMILIA
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XII. CONSEJO
PARROQUIAL
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CONSEJO PARROQUIAL 

PASTORAL  RESPONSABLE  TELÉFONO  
EVANGELIZACIÓN  María Eugenia Portillo  7926-9552  
COMUNIDADES  Aida de Romero  7459-7449  
CATEQUESIS DE ADULTOS  Ricardo Lungo  7930-3434  
CATEQUESIS BASICA  Indira de Martinez  7852-0644  
LITURGIA  Marielos Orantes  6200-6111  
MINISTROS EXTRAORDINARIOS  Leticia Díaz   7786-4348  
COROS  Wilfredo Vindel  7396-6475  
PASTORAL SOCIAL  Mauricio Fuentes  6127-9608  
PASTORAL FAMILIAR  Rene Melara  

Carmen de Melara  
7874-0148  
7885-9278  

MINISTERIO DE JOVENES  Oscar Moreno  
Katherine Rodríguez  

7786-4892  
7586-6299  

PASTORAL DE LA SALUD  Rosa María de Zamora  7861-9715  
PASTORAL DE COMUNICACIONES  Otto Cabrera  6060-7056  
CAMPAÑA PRO OBRAS ARQUID.   José Luis Benítez 7971-0177  
RELIGIOSIDAD POPULAR  Carolina de Fuentes  7042 0830  
      
MOVIMIENTOS/ESPIRITUALIDADES  RESPONSABLES    
RENOVACIÓN CARISMATICA  Marina Martínez  7830-6887  
APOSTÓLADO DE LA CRUZ  Ana Lidia Farela  7887-7228  
MARÍA SIERVA DE DIOS  Crucita de Rivas  7468-0407  
SOLDADOS DE JESÚS Y MARÍA  Saúl Miranda  7672-5150  
GRUPO DE LOURDES  Marielos Navarrete  7886-5783  
ORACIÓN CONTEMPLATIVA  Maribel Mendivil  7886-5462  
MINISTERIO EFFETA  Fernando de León  7940-4735  
      
CONSEJO ECONOMICO  Vinicio Rosales  7606-7182  
      

SECTORES  RESPONSABLES    
SAGRADA FAMILIA  Antonio Rivera  

Rafael Laureano 
Alvarenga  

7774-9659  
7844-2253  

 



XIII. CALENDARIO DE
ACTIVIDADES
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FECHA ACTIVIDAD
1 L SOLEMNIDAD SANTA MARIA MADRE DE 

DIOS 
Misas de precepto: 12:00 m., 6:00 p.m. y 7:30 p.m. 
 **************************************** 
Misa de precepto: 12:00 m.  

Templo 
Parroquial

************
SSF 

2 M SEMANA DE PAUSA PASTORAL 
(Se suspenden todas las actividades de las 
comunidades, movimientos y pastorales).

 

3 M SEMANA DE PAUSA PASTORAL  
4 J SEMANA DE PAUSA PASTORAL  
5 V SEMANA DE PAUSA PASTORAL.  

Sagrado Corazón Jesús. Misas 7:00 a.m., 12:00 p.m. 
y 5:30 p.m.

 

6 S Reunión mensual Coordinadores P. Comunidades
7 D SOLEMNIDAD DE LA EPIFANIA DEL SEÑOR  

Envio del Consejo Parroquial 2024 en misa de 12:00 
p.m.

Consejo Parroquial

8 L FIESTA DEL BAUTISMO DEL SEÑOR  
Misas: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 5:30 p.m.  
  *************************************** 
Misa: 7:30 p.m.

Templo Parroquial 

**********

SSF 
9 M Inicio de las Asambleas de Sanación RCC SB
10 M Inicio de las Asambleas Carismaticas RCC SB

Inicio de Amados por Jesús P. Familiar
11 J Charla Pre-bautismal P. Evangelización

Catequesis de preparación de Catecumenado P. Catequesis
Reunión de Coordinación MiJo MiJo

12 V

Retiro de Profundización 8 (RP8) P. Comunidades
Inicio de la Catequesis para Comunidades P. Catequesis
Reunión Pastoral Social P. Social
Reunión Pastoral Familiar P. Familiar
Reunión Pastoral de Evangelización P. Evangelización
Reunión del Consejo de Pastoral Juvenil P. Juvenil
Primera reunión de Catequistas Catequesis SSF

13 S
Retiro de Profundización 8 (RP8) P. Comunidades
1ª Entrega de Víveres/Catequesis P. Social
Experiencia “Cuido de la Casa Común” MiJo

ENERO
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Entrega de Víveres, 8:00 a.m. SSF
Vigilia 6:30 p.m. MEC
Actividad Integradora de Ministerio de Jóvenes RCC SB

14 D

DOMINGO II ORDINARIO  
Retiro de Profundización 8 (RP8) P. Comunidades
Retiro de Servidores Effeta

Inicio de reuniones Apostolado de la 
Cruz

Actividad Integradora de Ministerio de Jóvenes RCC SB

15 L SEMANA DE REFLEXIÓN: Compromiso 
Apostólico P. Catequesis

16 M    
17 M CONSEJO PARROQUIAL  

18 J Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Catequesis de preparación de Catecumenado P. Catequesis

19 V Reunión Pastoral de la Salud P. de la Salud

20 S
FERIA DE PASTORALES Consejo Parroquial
Retiro de Jóvenes GJPDB
Asamblea especial de inicio de año, 6:00 p.m. RCC SSF

21 D
DOMINGO III ORDINARIO  
Retiro de Jóvenes GJPDB
Reunión de inscripción para catequesis, 9:30 a.m. Catequesis SSF

22 L Asamblea de Comunidades: Compromiso 
Apostólico P. Comunidades

23 M    
24 M Reunión de Liturgia P. Liturgia

25 J

FIESTA DE LA CONVERSIÓN DE SAN PABLO  
Misas: 7:00 a.m., 12:00 m. y 5:30 p.m. Templo Parroquial

Catequesis de preparación de Catecumenado P. Catequesis

Inicio de cadena de oración de los 25 de cada mes
Apostolado de la 

Cruz

26 V Reunión Pastoral de Evangelización P. Evangelización
Reunión Pastoral Social P. Social

27 S

Formación de Liturgia P. de Liturgia
Círculo de Conversación con el Padre P. Juvenil

Inscripciones para la Escuela Básica de la Fe Escuela Básica de 
la Fe

Retiro  de  Fortalecimiento para la Comunidad 
Renovación Carismática RCC SB

28 D

DOMINGO IV ORDINARIO  
Taller Presentación de Plan 2024 y Evaluación 2023 
(8:00 a.m. – 12:00 p.m.) P. Evangelización

Reunión de formación y calendarización mensual, 
9:30 a.m. Acólitos SSF
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Retiro  de  Fortalecimiento para la Comunidad 
Renovación Carismática RCC SB

29 L    
30 M    

31 M Memoria de San Juan Bosco P. de Religiosidad 
Popular

ASAMBLEA SINODAL PARROQUIAL Consejo Parroquial

SECTOR 

SSF Sector Sagrada Familia
Grupo Juvenil Padre Dean Brakley

MEC Movimiento Encuentros Conyugales
RCC 
SSF Renovación Carismática Católica, Sector Sagrada Familia
RCC 
SB Renovación Carismática San Benito

MiJo Ministrio de Jóvenes, Comunidades
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FEBRERO

FECHA DIA ACTIVIDAD RESPONSABLE

1 J

Divina Providencia. Misas: 7:00 a.m., 12:00 m. y 5:30 
p.m.  

Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Catequesis de preparación de Catecumenado P. Catequesis
Reunión Coordinación MiJo MiJo

2 V

FIESTA DE LA PRESENTACIÓN DEL SEÑOR 
Misas: 7:00 a.m., 12:00 m. y 5:30 p.m.

Templo Parroquial

Reunión Ministros Extraordinarios de la Comunión Ministros

Rezo del Santo Rosario 4:30 p.m. 
Procesión de Velas en misa de 5:30 p.m.

P. de Religiosidad 
Popular/ Grupo de 

Lourde

3 S

Reunión Mensual Coordinadores P. Comunidades
Obras de Misericordia P. Juvenil
Inicio de Catequesis Escuela Básica de la Fe Escuela Básica de la 

FeCafecito con Jesús para Padres de Familia
Novena a Nuestra Señora de Lourdes y rezo del Santo 
Rosario Grupo de Lourdes

Charla: El cáncer. Síntomas a tener en cuenta P. de la Salud
Inicio de Catequesis para Niños, 3:00 p.m. Catequesis SSF

4 D
DOMINGO V ORDINARIO  
Novena a Nuestra Señora de Lourdes y rezo del Santo 
Rosario Grupo de Lourdes

5 L Novena a Nuestra Señora de Lourdes y rezo del Santo 
Rosario Grupo de Lourdes

6 M Novena a Nuestra Señora de Lourdes y rezo del Santo 
Rosario Grupo de Lourdes

7 M
CONSEJO PARROQUIAL  
Novena a Nuestra Señora de Lourdes y rezo del Santo 
Rosario Grupo de Lourdes

8 J

Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Catequesis de preparación de Catecumenado P. Catequesis
Taller para Jóvenes Adultos P. Juvenil
Novena a Nuestra Señora de Lourdes y rezo del Santo 
Rosario Grupo de Lourdes

9 V
Reunión Pastoral Familiar Pastoral Familiar
Reunión Pastoral Social P. Social
Reunión del Consejo de Pastoral Juvenil P. Juvenil
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Novena a Nuestra Señora de Lourdes y rezo del Santo 
Rosario Grupo de Lourdes

10 S

2ª Entrega de Víveres/Catequesis P. Social

Novena a Nuestra Señora de Lourdes/rezo del Santo 
Rosario/Procesión

Grupo de Lourdes/
Religiosidad Popular

Entrega de Víveres, 8:00 a.m. SSF
Jornada Mundial del Enfermo (unción de los 
enfermos) P. de la Salud

11 D
DOMINGO VI ORDINARIO  
Mañana de Evangelización Effeta

12 L    

13 M
Catecumenado Prematrimonial I P. Familiar
12º Aniversario GJPDB, 7:00 p.m. GJPDB

14 M

MIÉRCOLES DE CENIZA 
Misas: 6:45 a.m., 12:00 m., 4:00 p.m. y 6:00 p.m. 
  ******************************************* 
Misa 7:30 p.m.

Templo Parroquial 
****************** 

SSF

15 J

Convocatoria para Misioneros P. Evangelización
Inicio de los Laudes de Cuaresma (6:15 am) Todos
Catequesis de preparación de Catecumenado P. Catequesis
Inicio Rezo del Santo Rosario en el templo parroquial Grupo de Lourdes

16 V

1° VIA CRUCIS  

1º Via Crucis Misionero (territorio parroquial)
P. de Religiosidad 

Popular
Retiro de Profundización 8 (RP8) P. Comunidades

17 S
Retiro de Profundización 8 (RP8) P. Comunidades
Convivio Fraternal, 6:00 p.m. RCC SSF

18 D

DOMINGO I CUARESMA  
Retiro de Profundización 8 (RP8) P. Comunidades

Servicio de Liturgia Escuela Básica de la Fe
Escuela Básica de la 

Fe
19 L Asamblea Mensual de Comunidades P. Comunidades
20 M Catecumenado Prematrimonial I P. Familiar
21 M CONSEJO PARROQUIAL  
22 J Catequesis de preparación de Catecumenado P. Catequesis

23 V

2° VIA CRUCIS  

2º Via Crucis Misionero (territorio parroquial)
P. de Religiosidad 

Popular

Reunión Pastoral Social P. Social
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24 S

Taller para coordinadores de Permanecer y Perseverar P. Evangelización

Formación de Catequistas. Ley Crecer Juntos
Escuela Básica de la 

Fe/PJ

Formación de Liturgia P. de Liturgia

Reunión de Padre de Familia (MiJo) MiJo

25 D

DOMINGO II CUARESMA  

Convivio de Comunidades P. Comunidades

Reunión de formación y calendarización mensual: 
9:30 a.m. Acólitos SSF

26 L    

27 M Catecumenado Prematrimonial I P. Familiar

28 M

25º Aniversario Padre Fermín Sáinz SSF

Reunión de Liturgia P. liturgia

Asamblea Eucaristica de Renovación Carismatica RCC SB

29 J Catequesis de preparación de Catecumenado P. Catequesis
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FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE

1 V

3° VIA CRUCIS  
Divina Providencia. Misas: 7:00 a.m., 12:00 m. y 5:30 
p.m. Templo Parroquial

3er Via Crucis Misionero (territorio parroquial)
P. de Religiosidad 

Popular

2 S

Reunión Mensual de Coordinadores P. Comunidades
Convivio Ministros Extraordinarios de la Comunión Ministros
Cafecito con Jesús con Padres de Familia Escuela Básica de la Fe
Retiro de crecimiento Ministerio de Jóvenes Renovación RCC SB

3 D

DOMINGO III CUARESMA  
Retiro de Servidores Effeta
Misa conmemorando la Pascua de Concepción Cabrera 
de Armida Apostolado de la Cruz

4 L    
5 M Catecumenado Prematrimonial I P. Familiar
6 M CONSEJO PARROQUIAL  

7 J

Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Catequesis de preparación de Catecumenado P. Catequesis
Reunión de Coordinación MiJo MiJo
Campaña de Evangelización, 7:00 p.m. MEC

8 V

4° VIA CRUCIS  

4º Via Crucis Misionero (territorio parroquial)
P. de Religiosidad 

Popular
Reunión Pastoral Social P. Social
Reunión del Consejo de Pastoral Juvenil P. Juvenil
Campaña de Evangelización, 7:00 p.m. MEC

9 S

Taller de Edificaciones - Coordinadores P. Comunidades
3ª Entrega de Víveres/Catequesis P. Social
Encuentro Deportivo P. Juvenil
Entrega de víveres, 8:00 a.m. SSF
Campaña de Evangelización, 7:00 p.m. MEC

10 D
DOMINGO IV CUARESMA (LAETARE)  
Reunión de formación y calendarización mensual, 9:30 
a.m. Acólitos SSF

11 L    
12 M Catecumenado Prematrimonial I P. Familiar
13 M 40 HORAS DE ADORACION  
14 J 40 HORAS DE ADORACION  

MARZO
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Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Catequesis de preparación de Catecumenado P. Catequesis

15 V
5° VIA CRUCIS  

5º Via Crucis Misionero (territorio parroquial)
P. de Religiosidad 

Popular

16 S

Formación de Liturgia P. de Liturgia
Campaña de donación de sangre a favor del Hospital El 
Salvador P. de la Salud

Reunión de Ministerio de Jóvenes, 2:30 p.m. - 4:30 p.m. RCC SB
Via Crucis de los Niños Escuela Básica de la Fe

17 D

DOMINGO V CUARESMA  
Servicio de Liturgia Escuela Básica de la Fe Escuela Básica de la Fe
Enseñanza y formación   de Servidores RCC SB
Excursión MEC

18 L
2ª Convocatoria para Misioneros (durante Asamblea) P. Evangelización
Asamblea Mensual de Comunidades P. Comunidades

19 M

SOLEMNIDAD DE SAN JOSÉ, ESPOSO VIRGEN 
Misas de precepto: 7:00 a.m., 12:00 m. y 5:30 p.m. Templo Parroquial

Rosario a San José, 4:30 p.m.
P. de Religiosidad 

Popular
Catecumenado Prematrimonial I P. Familiar

20 M CONSEJO PARROQUIAL  

21 J
Catequesis de preparación de Catecumenado P. Catequesis
Memoria del Tránsito de Nuestro Padre San Benito, 4:00 
p.m. 

P. de Religiosidad 
Popular

22 V

Rezo de los 7 dolores de Nuestra Señora, 4:30 p.m.
P. de Religiosidad 

Popular
Reunión Pastoral de Evangelización P. Evangelización
Reunión Pastoral Social P. Social
Reunión de enseñanza, trabajo y convivencia P. de la Salud

23 S No hay bautizos, ni bodas.  

24 D

DOMINGO DE RAMOS 
Procesion 7:30 a.m.  
Misas: 8:00 a.m., 12:00 p.m., 6:00 p.m. y 7:30 p.m. 
  ******************************************** 
Procesión y Misa, 8:00 a.m. 

 
P. de Religiosidad 

Popular 
Templo Parroquial

SSF 

25 L
LUNES SANTO  
Misa 7:30 p.m. SSF

PLAN PASTORAL 78



Misa por encarnación mística de Concepción Cabrera de 
Armida Apostolado de la Cruz

26 M

MARTES SANTO  

Meditación de la "Oración en el Huerto" 6:30 p.m. 
P. de Religiosidad 

Popular
Vigilia y confesiones - Meditación de la oración de Jesús 
en el huerto, 7:30 p.m. SSF

27 M

MIERCOLES SANTO  

Meditación de "Jesús Cautivo" 6:30 p.m.
P. de Religiosidad 

Popular
Mini vigilia y confesiones -Veneración de Jesús cautivo 
7:30 p.m. SSF

28 J

JUEVES SANTO 
Misa de la Cena del Señor 5:00 p.m. 
Monumento del Santísimo  
Adoración al Santísimo hasta las 10:00 p.m.  
Procesión del Silencio 8:00 p.m. 
   ******************************************* 
Misa de la Cena del Señor 5:00 p.m. 
Monumento del Santísimo  
Procesión del silencio 8:00 p.m. 
Adoración al Santísimo hasta las 10:00 p.m.

 
Templo Parroquial 
P. de Religiosidad 

Popular

************** 

SSF

29 V

VIERNES SANTO 
Via Crucis 10:00 a.m.   
Santos Oficios 3:00 p.m. 
Meditación de las 7 Palabras (seguido de los Santos 
Oficios) 
Santo Entierro 5:00 p.m. 
  ********************************************* 
Vía Crucis 9:00 a.m.  
Santos Oficios 3:00 p.m.  
Procesión Santo Entierro 7:00 p.m.

Religiosidad Popular 
Templo Parroquial 

Religiosidad Popular

*********** 
 

SSF

30 S

SABADO SANTO 
Procesión de Jesús Resucitado (Lucernario)  
Vigilia de Resurrección 8:00 p.m. 
Ágape al finalizar la Vigilia 
  ********************************************* 
Vigilia de Resurrección 8:00 p.m. 
(No hay bodas, primeras comuniones o bautizos)

Religiosidad Popular 
Templo Parroquial 

**************

SSF 

31 D

DOMINGO DE RESURRECCIÓN 
Misas 12:00 p.m., 6:00 p.m. y 7:30 p.m. 
  ********************************************* 
Procesión de Jesús Resucitado 7:30 a.m. 
Misa 8:00 a.m.

Templo Parroquial

****************

SSF 
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FECHA DIA ACTIVIDAD RESPONSABLE

1 L

OCTAVA DE PASCUA  
Divina Providencia. Misas: 7:00 a.m., 
12:00 p.m. y 5:30 p.m. Templo Parroquial

40° Aniversario MEC y Día del 
Animador, 7:00 pm MEC

Aniversario 12° Padre Ignacio Martínez SSF

2 M OCTAVA DE PASCUA  
Catecumenado Prematrimonial I P. Familiar

3 M
OCTAVA DE PASCUA  
CONSEJO PARROQUIAL  
Inicio de Viveros 7:30 p.m. MEC

4 J OCTAVA DE PASCUA  
Charla Pre-bautismal P. Evangelización

5 V

OCTAVA DE PASCUA  
Sagrado Corazón de Jesús. Misas: 7:00 
a.m., 12:00 p.m. y 5:30 p.m. Templo Parroquial

Reunión Ministros Extraordinarios de la 
Comunión Ministros

6 S

OCTAVA DE PASCUA  
Taller: Grupo 1 Misioneros (2pm – 
4pm) P. Evangelización

Reunión Mensual de Coordinadores P. Comunidades
Obra de Misericordia P. Juvenil

7 D
DOMINGO II PASCUA  
Reunión de animadores 3:00 pm a 7:00 
pm MEC

8 L    
9 M Catecumenado Prematrimonial I P. Familiar

10 M    

11 J Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Reunión de Coordinación MiJo MiJo

12 V

Reunión Pastoral de Evangelización P. Evangelización
Reunión Pastoral Familiar P. Familiar
Reunión Pastoral Social P. Social
Reunión del Consejo de Pastoral Juvenil P. Juvenil

ABRIL
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Retiro Espiritual Effeta
Fiesta con Jesús MiJo
Entrega de víveres 8:00 a.m. SSF

14 D
DOMINGO III PASCUA  
Retiro Espiritual Effeta
Desayuno GJPDB

15 L Asamblea Mensual de Comunidades P. Comunidades
16 M Catecumenado Prematrimonial I P. Familiar
17 M CONSEJO PARROQUIAL  

18 J Hora Santa - inicio de preparación 
para la Misión P. Evangelización

19 V Reunión Pastoral de la Salud P. de la Salud
20 S Circulo de Conversación con el Padre P. Juvenil

21 D

DOMINGO IV PASCUA  
Servicio de Liturgia Escuela Básica de 
la Fe Escuela Básica de la Fe

Retiro de Jóvenes GJPDB
Rifa abierta RCC SSF

22 L SEMANA DE LA PASTORAL SOCIAL P. Social

23 M
SEMANA DE LA PASTORAL SOCIAL P. Social
Catecumenado Prematrimonial I P. Familiar

24 M SEMANA DE LA PASTORAL SOCIAL P. Social

25 J

FIESTA DE SAN MARCOS  
XL Aniversario de la Erección de la 
Parroquia San Benito 
Misas: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 5:30 
p.m.

Templo Parroquial

SEMANA DE LA PASTORAL SOCIAL P. Social
26 V SEMANA DE LA PASTORAL SOCIAL P. Social

27 S
Formación de Liturgia P. de Liturgia
Formación de Catequistas Escuela Basica de la Fe
Fiesta con Jesús MiJo
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28 D
DOMINGO V PASCUA  
Reunión de formación y 
calendarización mensual, 9:30 a.m. Acólitos SSF

29 L    
30 M Catecumenado Prematrimonial I P. Familiar
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FECHA DIA ACTIVIDAD RESPONSABLE
1 M Divina Providencia. Misas: 7:00 a.m., 12:00 

p.m. y 5:30 p.m. Templo Parroquial

2 J Charla Pre-bautismal P. Evangelización

3 V

FIESTA DE LA SANTA CRUZ 
Misas: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 5:30 p.m. Templo Parroquial

Reunión Ministros Extraordinarios de la 
Comunión Ministros

Rosario Misionero (Territorio) Religiosidad Popular
Misa 7:30 p.m. SSF

4 S

FIESTA DE SANTOS FELIPE Y SANTIAGO  
Cafecito con Jesús para Padres de Familia Escuela Básica de la Fe
Reunión Mensual de Coordinadores P. Comunidades
Campamento Juvenil P. Juvenil

5 D
DOMINGO VI PASCUA  
Mañana de Evangelización Effeta
Campamento Juvenil P. Juvenil

6 L    
7 M Catecumenado Prematrimonial I P. Familiar
8 M    

9 J
Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Inicio de preparación de Confirmación P. Catequesis
Reunión de Coordinación MiJo MiJo

10 V Dia de la Madre  

11 S
5ª Entrega de Víveres/Catequesis P. Social
36º Aniversario Renovación Carismática RCC SSF

12 D SOLEMNIDAD DE LA ASCENCIÓN DEL SEÑOR  

13 L

Memoria de Nuestra Señora de Fátima  
Santo Rosario, 7:30 a.m.

P. de Religiosidad PopularProcesión de Nuestra Señora de Fátima, 4:00 
p.m. 
Asamblea Mensual de Comunidades P. Comunidades
Celebración día de la familia, 7:00 pm MEC

14 M FIESTA SAN MATÍAS, APÓSTOL  
15 M CONSEJO PARROQUIAL  

16 J
Hora Santa cierre preparación Misioneros P. Evangelización
Taller para Jóvenes Adultos P. Juvenil

17 V

Reunión Pastoral de la Salud P. de la Salud
Rosario Misionero (Territorio) Religiosidad Popular
Reunión Pastoral Familiar P. Familiar
Reunión del Consejo de Pastoral Juvenil P. Juvenil

MAYO
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18 S

VIGILIA DE PENTECOSTES 
Misa:7:00 p.m.  
(No hay bodas, ni primeras comuniones, ni 
bautizos)

Templo Parroquial

Misa y Vigilia de Pentecostés 7:00 p.m. SSF
Vigilia de Pentecostes 9:00 pm Effeta
Envío de Misioneros durante Vigilia P. Evangelización
Taller Litúrgico Juvenil P. Juvenil

19 D
SOLEMNIDAD DE PENTECOSTES  
Servicio de Liturgia Escuela Básica de la Fe Escuela Básica de la Fe
Convivio de Acólitos Acólitos SSF

20 L
SANTA MARIA, MADRE DE LA IGLESIA  
MISION EVANGELIZADORA P. Evangelización

21 M MISION EVANGELIZADORA P. Evangelización
22 M MISION EVANGELIZADORA P. Evangelización

23 J
FIESTA JESUCRISTO SUMO Y ETERNO 
SACERDOTE  

MISION EVANGELIZADORA P. Evangelización
24 V MISION EVANGELIZADORA P. Evangelización

   

Misa de Acogida de ovejas de la Misión  
Charla abierta: Aspectos básicos sobre la 
artritis P. de la Salud

Formación de Catequistas Escuela Básica de la Fe
Formación de Liturgia P. de Liturgia
Asamblea Juvenil MiJo

26 D

SOLEMNIDAD DE LA SANTISIMA TRINIDAD  
MISION EVANGELIZADORA P. Evangelización
Reunión de formación y calendarización 
mensual: 9:30 am Acólitos SSF

Desayuno católico (externo) GJPDB
27 L Inicio Vivero post-Misión P. Evangelización
28 M    
29 M 2a ASAMBLEA SINODAL PARROQUIAL Consejo parroquial
30 J    

31 V

FIESTA LA VISITACIÓN DE LA VIRGEN 
Misas: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 5:30 p.m. Templo Parroquial

Clausura del mes Mariano. Santo Rosario 4:30 
p.m. P. de Religiosidad Popular

Rosario Misionero (Territorio) Religiosidad Popular
Inicio Catequesis Juvenil, 7:00 pm Catequesis SSF
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FECHA DIA ACTIVIDAD RESPONSABLE

1 S

Taller para Servidores REF, 2:00 p.m. - 4:00 p.m. P. Evangelización
Divina Providencia. Misas: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 6:00 
p.m.  

Adoración Eucaristica Juvenil P. Juvenil
Reunión de Ministerio de Jóvenes RCC SB

2 D

SOLEMNIDAD DEL CORPUS CHRISTI 
Misas: 8:00 a.m., 12:00 p.m., 6:00 p.m. y 7:30 p.m. 
Procesión 9:00 a.m. 
    ********************************************* 
Misa 8:00 a.m.  
Procesión 9:00 a.m.

 
Templo Parroquial 
P. de Religiosidad 

Popular

SSF 
3 L    
4 M    
5 M CONSEJO PARROQUIAL  
6 J Charla Pre-bautismal P. Evangelización

7 V

SOLEMNIDAD DEL SAGRADO CORAZON DE JESÚS 
Misas: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 5:30 p.m. Templo Parroquial

Reunión Ministros Extraordinarios de la Comunión Ministros
Vigilia 9:00 p.m. Effeta

Desayuno 
Apostolado de la 

Cruz

8 S

MEMORIA DEL INMACULADO CORAZÓN DE MARÍA  
Reunión Mensual de Coordinadores P. Comunidades
Entrega de víveres 8:00 a.m. SSF
Encuentro Conyugal #37 MEC

9 D DOMINGO X ORDINARIO  
10 L Asamblea Mensual de Comunidades P. Comunidades
11 M    
12 M    

13 J
Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Reunión de Coordinación MiJo MiJo

14 V
Reunión Pastoral de Evangelización P. Evangelización
Reunión Pastoral Social P. Social
Reunión Pastoral Familiar P. Familiar

JUNIO
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30 D
DOMINGO XIII ORDINARIO  
Retiro de Evangelización Fundamental (REF jóvenes) MiJo
Excursión MEC

Reunión del Consejo de Pastoral Juvenil P. Juvenil

15 S
Taller para Servidores REF, 2:00 p.m. - 4:00 p.m. P. Evangelización
6ª Entrega de Víveres/Catequesis P. Social
Obra de Misericordia P. Juvenil

16 D DOMINGO XI ORDINARIO  
17 L SEMANA DE LA FAMILIA P. Familiar
18 M SEMANA DE LA FAMILIA P. Familiar
19 M SEMANA DE LA FAMILIA P. Familiar
20 J SEMANA DE LA FAMILIA P. Familiar

21 V
SEMANA DE LA FAMILIA P. Familiar
Seminario de vida en el Espíritu de Renovación 
Carismática RCC SB

22 S

Formación de Liturgia P. de Liturgia

Retiro de servidores de REF MiJo
MiJo/P. 

Evangelización
Retiro Espiritual Effeta
Seminario de vida en el Espíritu de Renovación 
Carismática RCC SB

23 D

DOMINGO XII ORDINARIO  
Taller de la Familia P. Familiar

Servicio de Liturgia Escuela Básica de la Fe
Escuela Básica de 

la Fe
Retiro Espíritual Effeta
Seminario de vida en el Espíritu de Renovación 
Carismática RCC SB

Reunión de formación y calendarización mensual 9:30 
a.m. Acólitos SSF

24 L SOLEMNIDAD DEL NACIMIENTO DE SAN JUAN BAUTISTA  
25 M    
26 M CONSEJO PARROQUIAL  
27 J    

28 V
Retiro de Evangelización Fundamental (REF jóvenes) MiJo
Reunión Pastoral Social P. Social
Reunión Pastoral de Catequesis P. Catequesis

29 S

SOLEMNIDAD DE SAN PEDRO Y SAN PABLO 
Misas de precepto: 7:00 a.m. y 12:00 p.m. Templo Parroquial

Formación de Catequistas Escuela Básica de 
la Fe

Retiro de Evangelización Fundamental (REF jóvenes) MiJo
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FECHA DIA ACTIVIDAD RESPONSABLE
1 L Divina Providencia. Misas: 7:00 a.m., 12:00 

p.m. y 5:30 p.m.  

2 M    

3 M
INICIO DE LA NOVENA DE SAN BENITO  
(Durante la Novena se suspenden todas las 
actividades de la tarde)

 

4 J
NOVENA DE SAN BENITO  
Charla Pre-bautismal P. Evangelización

5 V
NOVENA DE SAN BENITO  
Sagrado Corazón de Jesús. Misas: 7:00 a.m., 
12:00 p.m. y 5:30 p.m.  

6 S

NOVENA DE SAN BENITO  
Procesión del Glorioso Padre San Benito de 
Abad, 4:00 p.m. 

P. de Religiosidad 
Popular

Reunión Mensual de Coordinadores P. Comunidades
Cafecito con Jesús para Padres de Familia Escuela Básica de la Fe

7 D
DOMINGO XIV ORDINARIO  
NOVENA DE SAN BENITO  

8 L NOVENA DE SAN BENITO  
9 M NOVENA DE SAN BENITO  

10 M NOVENA DE SAN BENITO  

11 J FIESTA PATRONAL DEDICADA A SAN BENITO 
Misas: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 6:00 p.m.  

12 V

Reunión Pastoral de Evangelización P. Evangelización
Reunión Pastoral Social P. Social
Reunión Pastoral Familiar P. Familiar
Reunión del Consejo de Pastoral Juvenil P. Juvenil
Reunión de Ministros Extraordinarios de la 
Comunión Ministros

13 S
7a. Entrega de Víveres/Catequesis P. Social
Entrega de víveres 8:00 a.m. SSF

14 D
DOMINGO XV ORDINARIO  
Desayuno MEC

JULIO
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15 L Asamblea Mensual de Comunidades P. Comunidades
16 M    
17 M CONSEJO PARROQUIAL  
18 J Charla Pre-bautismal P. Evangelización

Reunión de Coordinación MiJo MiJo
19 V    

20 S
Taller de Edificaciones - Coordinadores P. Comunidades
Formación de Liturgia P. de Liturgia
Círculo de Conversación con el Padre P. Juvenil

21 D

DOMINGO XVI ORDINARIO  
Servicio de Liturgia Escuela Básica de la Fe Escuela Básica de la Fe
Retiro de servidores Effeta
Convivio MEC/GJPDB

22 L
FIESTA SANTA MARIA MAGDALENA  
Vivero pre-REF P. Evangelización

23 M    
24 M Reunión de Liturgia P. Liturgia

25 J
FIESTA SANTIAGO, APÓSTOL  
Envío de Servidores REF (misa de 5:30pm) P. Evangelización

26 V

SANTOS JOAQUÍN Y ANA, PADRES DE LA 
VIRGEN MARÍA  

Retiro de Evangelización Fundamental (REF 
adultos) P. Evangelización

Reunión Pastoral Social P. Social

27 S

Retiro de Evangelización Fundamental (REF 
adultos) P. Evangelización

Formación de Catequistas Escuela Básica de la Fe
Mini Vigilia 7:00 p.m. RCC SSF

28 D

DOMINGO XVII ORDINARIO  
Retiro de Evangelización Fundamental (REF 
adultos) P. Evangelización

Reunión de formación y calendarización 
mensual, 9:30 a.m. Acólitos SSF

Obras de misericordia GJPDB
29 L    
30 M    
31 M 3a ASAMBLEA SINODAL PARROQUIAL Consejo Parroquial

PLAN PASTORAL 88



FECHA DIA ACTIVIDAD RESPONSABLE

1 J

SEMANA DE PAUSA PASTORAL  
(Se suspenden todas las actividades de las 
comunidades, movimientos y pastorales)

 

Divina Providencia. Misas: 7:00 a.m., 12:00 
p.m. y 5:30 p.m.  

2 V
SEMANA DE PAUSA PASTORAL  
Sagrado Corazón de Jesús. Misas: 7:00 a.m., 
12:00 p.m. y 5:30 p.m.  

3 S SEMANA DE PAUSA PASTORAL  
4 D DOMINGO XVIII ORDINARIO  
5 L SEMANA DE PAUSA PASTORAL  

6 M
SOLEMNIDAD DE LA TRANSFIGURACIÓN, 
FIESTA PATRONAL DE LA ARQUIDIOCESIS  

SEMANA DE PAUSA PASTORAL  
7 M    

8 J
Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Reunión de Coordinación MiJo MiJo

9 V

Reunión Pastoral de Evangelización P. Evangelización
Reunión Pastoral Social P. Social
Seminario de vida en el Espíritu Renovación 
Carismática RCC SB

Reunión Pastoral Familiar P. Familiar
Reunión del Consejo de Pastoral Juvenil P. Juvenil

10 S

Reunión Mensual de Coordinadores P. Comunidades
Convivio Ministros Extraordinarios de la 
Comunión Ministros

8ª Entrega de Víveros/Catequesis P. Social
Seminario de vida en el Espíritu Renovación 
Carismática RCC SB

Entrega de víveres, 8:00 a.m. SSF

11 D

DOMINGO XIX ORDINARIO  
Seminario de vida en el Espíritu Renovación 
Carismática RCC SB

Mañana de Evangelización Effeta
Presentación y Renovación de Votos Acólitos SSF

12 L    
13 M    
14 M Reunión de Liturgia P. Liturgia

AGOSTO
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Rezo del Santo Rosario, 4:30 p.m. P. de Religiosidad 
Popular

Charla Pre-bautismal P. Evangelización

16 V
Reunión Pastoral de la Salud P. de la Salud
Retiro de Profundización 2-3 (RP2-3) P. Comunidades

17 S
Retiro de Profundización 2-3 (RP2-3) P. Comunidades
Obra de Misericordia P. Juvenil
7° Festival del Maíz, 2:00 pm GJPDB

18 D
DOMINGO XX ORDINARIO  
Retiro de Profundización 2-3 (RP2-3) P. Comunidades
Renovación de votos Catequistas Catequesis SSF

19 L Asamblea Mensual de Comunidades (Envío de 
Catequistas)

P. Comunidades / P. 
Catequesis

20 M
Catecumenado Prematrimonial II P. Familiar
Convivio deportivo, 7:00 p.m. GJPDB

21 M CONSEJO PARROQUIAL  
22 J    

23 V
Reunión Pastoral de Evangelización P. Evangelización
Reunión Pastoral Social P. Social

24 S

Formación de Liturgia P. de Liturgia
V Jornada Médica en Comunidad Las Palmas P. de la Salud
Reunión de padres para planificación de 
sacramentos, 3:00 p.m. – 4:30 p.m. Catequesis SSF

Taller de Enseñanza, 6:00 p.m. RCC SSF

25 D

DOMINGO XXI ORDINARIO  
Servicio de Liturgia Escuela Básica de la Fe Escuela Básica de la Fe
Retiro de Evangelización Fundamental 
(Abierto) P. Evangelización

Festival del Maíz. Pro Construcción
Movimientos y 
Espiirtualidades

Reunión de formación y calendarización 
mensual: 9:30 am Acólitos SSF

26 L SEMANA DE LA JUVENTUD P. Juvenil

27 M
SEMANA DE LA JUVENTUD P. Juvenil
Catecumenado Prematrimonial II P. Familiar

28 M SEMANA DE LA JUVENTUD P. Juvenil
29 J SEMANA DE LA JUVENTUD P. Juvenil
30 V SEMANA DE LA JUVENTUD P. Juvenil

31 S
Reunión de Ministerio de Jóvenes RCC SB
Formación de Catequistas Escuela Básica de la Fe
SEMANA DE LA JUVENTUD P. Juvenil
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FECHA DIA ACTIVIDAD RESPONSABLE

1 D

DOMINGO XXII ORDINARIO  
Retiro de Evangelización Fundamental 
(Abierto) P. Evangelización

Retiro de Servidores Effeta
2 L    
3 M Catecumenado Prematrimonial II P. Familiar
4 M CONSEJO PARROQUIAL  

5 J
Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Reunión de Coordinación MiJo MiJo

6 V
Sagrado Corazón de Jesús. Misas: 7:00 a.m., 
12:00 p.m. y 5:30 p.m.  

Retiro de Profundización 1 (RP1) P. Comunidades

7 S

Retiro de Profundización 1 (RP1) P. Comunidades
Reunion Coordinadores P. Comunidades
Cafecito con Jesús para Padres de Familia Escuela Básica de la Fe
Vigilia 7:00 p.m. MEC

8 D
DOMINGO XXIII ORDINARIO  
Retiro de Profundización 1 (RP1) P. Comunidades

9 L    
10 M Catecumenado Prematrimonial II P. Familiar
11 M    

12 J
Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Taller para Jóvenes Adultos P. Juvenil

13 V

Reunión Pastoral de Evangelización P. Evangelización
Reunión Pastoral Social P. Social
Reunión Pastoral Familiar P. Familiar
Reunión del Consejo de Pastoral Juvenil P. Juvenil
Reunión de Ministros Extraordinarios de la 
Comunión Ministros

14 S
9ª Entrega de Víveres/Catequesis P. Social
Retiro Espiritual Effeta
Entrega de víveres 8:00 a.m. SSF

15 D
DOMINGO XXIV ORDINARIO  
Retiro Espiritual Effeta

    Asamblea Mensual de Comunidades P. Comunidades
17 M Catecumenado Prematrimonial II P. Familiar

SEPTIEMBRE
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18 M CONSEJO PARROQUIAL  
19 J    
20 V Reunión Pastoral de la Salud P. de la Salud

21 S

FIESTA SAN MATEO, APÓSTOL  
Rosario Votivo a Nuestra Señora de la Paz, 
4:30 p.m. 

P. de Religiosidad 
Popular

Formación de Liturgia P. de Liturgia
Experiencia Cultural P. Juvenil
Retiro de Fortalecimiento a Ministerio de 
Jóvenes RCC SB

22 D

DOMINGO XXV ORDINARIO  
Servicio de Liturgia Escuela Básica de la Fe Escuela Básica de la Fe
Retiro de Jóvenes GJPDB
Reunión de formación y calendarización 
mensual, 9:30 a.m. Acólitos SSF

23 L    
24 M Catecumenado Prematrimonial II P. Familiar

25 M
Reunión de Liturgia P. Liturgia
Asamblea Eucarística Renovación Carismática RCC SB

26 J    

27 V

Reunión Pastoral de Evangelización P. Evangelización
Reunión Pastoral Social P. Social
Rezo del Santo Rosario en el templo 
parroquial Grupo de Lourdes

Clausura Catequesis Juvenil, 7:00 p.m. Catequesis SSF

   

Charla: Presión Arterial y Glucosa P. de la Salud
Reunión de Padres de Familia MiJo MiJo
Inicio Rezo del Santo Rosario en el templo 
parroquial Grupo de Lourdes

Clausura Catequesis para niños, 3:00 p.m. Catequesis SSF
Seminario de Sanación, 6:00 p.m. RCC SSF

29 D
DOMINGO XXVI ORDINARIO  
CONVIVIO SINODAL PARROQUIAL Consejo Parroquial

30 L    
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OCTUBRE

FECHA DIA ACTIVIDAD RESPONSABLE

1 M
Divina Providencia. Misas: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 5:30 
p.m. Templo Parroquial

Catecumenado Prematrimonial II P. Familiar
2 M CONSEJO PARROQUIAL  

3 J
Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Inicio de Catequesis del Catecumenado de Adultos P. Catequesis

4 V

Sagrado Corazón de Jesús. Misas: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 
5:30 p.m. Templo Parroquial

Rosario Misionero - Territorio Parroquial 
P. de Religiosidad 

Popular
Reunión de Ministros Extraordinarios de la Comunión Ministros

RETIRO PARROQUIAL SINODAL
CONSEJO 

PARROQUIAL

5 S

Reunión Mensual de Coordinadores P. Comunidades
Obra de Misericordia P. Juvenil

RETIRO PARROQUIAL SINODAL
CONSEJO 

PARROQUIAL

Cafecito con Jesús para Padres de Familia
Escuela Básica de 

la Fe

6 D

DOMINGO XXVII ORDINARIO  

RETIRO PARROQUIAL SINODAL
CONSEJO 

PARROQUIAL
Retiro para Primera Comunión y Confirma (externo) Catequesis SSF
Taller para Animadores MEC/GJPDB

7 L

FIESTA NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO 
Misas: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 5:30 p.m. 
Rezo del Santo Rosario, 4:30 p.m. 
  ********************************************* 
Misa y Procesión 7:30 p.m.

 
Templo Parroquial 

P. de Religiosidad Popular

************** 
SSF

8 M Catecumenado Prematrimonial II P. Familiar
9 M    

10 J
Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Reunión de Coordinación MiJo MiJo

11 V Rosario Misionero - Territorio Parroquial 
P. de Religiosidad 

Popular
Reunión Pastoral Social P. Social
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Reunión del Consejo de Pastoral Juvenil P. Juvenil

12 S

10ª Entrega de Víveres/Catequesis P. Social
Formación de Liturgia P. de Liturgia
Charla: Cáncer de mama P. de la Salud
Entrega de víveres, 8:00 a.m. SSF
Confesiones para niños de Primera Comunión, 2:00 p.m. Catequesis SSF

13 D
DOMINGO XXVIII ORDINARIO  
Sacramento de la Primera Comunión Catequesis SSF

14 L    
15 M Catecumenado Prematrimonial II P. Familiar
16 M CONSEJO PARROQUIAL  
17 J    

18 V
Reunión Pastoral de la Salud P. Salud

Rosario Misionero - Territorio Parroquial 
P. de Religiosidad 

Popular

19 S

   
Planificación de Actividades 2025 P. Familiar
Celebración Misionera P. Juvenil
Planificación Calendario 2025, 6:00 p.m. SSF

20 D

DOMINGO MUNDIAL DE LAS MISIONES (DOMUND)  
   

Servicio de Liturgia Escuela Básica de la Fe
Escuela Básica de 

la Fe
Excursión GJPDB

21 L Asamblea Mensual de Comunidades P. Comunidades
22 M Catecumenado Prematrimonial II P. Familiar
23 M Reunión de Liturgia P. Liturgia
24 J    

25 V RETIRO PARROQUIAL SINODAL
CONSEJO 

PARROQUIAL
Reunión Pastoral Social P. Social

26 S
RETIRO PARROQUIAL SINODAL

CONSEJO 
PARROQUIAL

Taller Artístico MiJo
Charla de padrinos Confirma, 5:00 p.m. - 6:30 p.m. Catequesis SSF

27 D

DOMINGO XXX ORDINARIO  

RETIRO PARROQUIAL SINODAL
CONSEJO 

PARROQUIAL
Reunión de formación y calendarización mensual: 9:30 am Acólitos SSF
Reunión de animadores (externa) MEC/GJPDB
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28 L FIESTA SANTOS SIMEON Y JUDAS, APÓSTOLES  
29 M Catecumenado Prematrimonial II P. Familiar
    Asamblea Eucarística de Renovación Carismática  

30      

31 J

VISPERAS DE TODOS LOS SANTOS  
Celebración de Holywins Escuela Básica de la Fe

Clausura del mes del Rosario, 4:30 p.m. 
P. de Religiosidad 

Popular
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NOVIEMBRE

FECHA DIA ACTIVIDAD RESPONSABLE

1 V
SOLEMNIDAD DE TODOS LOS SANTOS 
Misas de precepto: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 5:30 p.m. Templo Parroquial

   

2 S

CONMEMORACIÓN DE TODOS LOS FIELES DIFUNTOS  
Misas: 7:00 a.m. y 12:00 p.m. 
 ************************************************** 
Misa 7:30 p.m.

 
Templo Parroquial 

******************** 
SSF

3 D DOMINGO XXXI ORDINARIO  
4 L    
5 M Catecumenado Prematrimonial II P. Familiar
6 M CONSEJO PARROQUIAL  

7 J
Charla Pre-bautismal P. Evangelización
Reunión de Coordinación MiJo MiJo

8 V

Reunión Pastoral de Evangelización P. Evangelización
Reunión de Ministros Extraordinario de la Comunión Ministros
Reunión Pastoral Familiar P. Familiar
Reunión del Consejo de Pastoral Juvenil P. Juvenil

9 S
RETIRO DE PLANIFICACIÓN 2025 Consejo Parroquial
Entrega de víveres 8:00 a.m. SSF

10 D
DOMINGO XXXII ORDINARIO  
RETIRO DE PLANIFICACIÓN 2025 Consejo Parroquial

11 L    
12 M    
13 M    
14 J Charla Pre-bautismal P. Evangelización
15 V Reunión Pastoral Social P. Social

16 S

CONFIRMACIONES 
(No hay bodas)  

Reunión Mensual de Coordinadores P. Comunidades
11ª Entrega de Víveres/Catequesis P. Social
Asamblea de Pastoral Juvenil Parroquial P. Juvenil
Retiro Niños y Padres de Familia en preparación de Primeras 
Comuniones Escuela Básica de la Fe
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17 D

DOMINGO XXXIII ORDINARIO  
Enseñanza de Formación a Servidores RCC SB
Celebración del Aniversario Ministerio Effeta Effeta
Servicio de Liturgia Escuela Básica de la Fe Escuela Básica de la Fe
Desayuno GJPDB
Excursión RCC SSF

18 L Asamblea Mensual de Comunidades P. Comunidades
19 M Confesiones en preparación de Primeras Comuniones Escuela Básica de la Fe
20 M CONSEJO PARROQUIAL  

21 J
SOLEMNIDAD DE NUESTRA SEÑORA DE LA PAZ 
Misas: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 5:30 p.m. Templo Parroquial

Rezo del Santo Rosario, 4:30 p.m. P. de Religiosidad Popular

22 V
Reunión Pastoral de Evangelización P. Evangelización
Reunión Pastoral de la Salud P. de la Salud

23 S
Formación de Liturgia P. de Liturgia
Jornada Diocesana de la Juventud P. Juvenil

24 D

SOLEMNIDAD DE JESUCRISTO REY DEL UNIVERSO  
Enseñanza de Formación a Servidores de Evangelización RCC SB
Primeras Comuniones Escuela Básica de la Fe
Reunión de formación y calendarización mensual: 9:30 am Acólitos SSF

25 L    
26 M    

27 M

MEMORIA DE NUESTRA SEÑORA DE LA MEDALLA MILAGROSA 
Rezo del Santo Rosario 4:30 p.m.

 
 

P. de Religiosidad Popular
Reunión de Liturgia P. Liturgia
Asamblea Eucarística Renovación Carismática RCC SB

28 J    
29 V Reunión Pastoral Social P. Social

30 S
Circulo de Conversación con el Padre P. Juvenil
formación de Catequistas Escuela Básica de la Fe
Campaña de donación de sangre a favor del Hospital El Salvador P. de la Salud
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DICIEMBRE

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE
1 D

DOMINGO I ADVIENTO  
Desayuno MEC

2 L
Inicio de los Laudes de Adviento (6:15 am) Todos
Cena Navideña MEC

3 M    
4 M CONSEJO PARROQUIAL  
5 J Charla Pre-bautismal P. Evangelización

6 V
Sagrado Corazón de Jesús. Misas 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 
5:30 p.m.  

Reunión de Ministros Extraordinarios de la Comunión Ministros

7 S

Reunión Mensual de Coordinadores P. Comunidades
Convivio Navideño MIJO MiJo
Actividad Integradora de Ministerio de Jovenes RCC SB

Clausura Escuela Básica de la Fe
Escuela Básica de la 

Fe

8 D

DOMINGO II ADVIENTO  

Servicio de Liturgia Escuela de la Fe
Escuela Básica de la 

Fe
Retiro Espiritual Effeta
Celebración de la Solemnidad de la Inmaculada 
Concepción y cierre de año Apostolado de la Cruz

9 L

SOLEMNIDAD DE LA INMACULADA CONCEPCIÓN 
Misas de Precepto: 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 5:30 p.m. 
Rezo del Santo Rosario 4:30 p.m. 
Procesión 6:30 p.m.  
  ********************************************* 
Misa 7:30 p.m.

Templo Parroquial 
P. de Religiosidad 

Popular

************** 
SSF

10 M    
11 M 40 HORAS DE ADORACIÓN  

12 J

FIESTA NUESTRA SEÑORA DE GUADALUPE 
Misas 7:00 a.m., 12:00 p.m. y 5:30 p.m. 
  ********************************************* 
Rezo del Santo Rosario 4:30 p.m. 

Templo Parroquial

SSF

40 HORAS DE ADORACIÓN  
Charla Pre-bautismal P. Evangelización



Reunión de Coordinación MiJo MiJo

13 V
Reunión Pastoral Social P. Social
Convivio Navideño Pastoral Familiar P. Familiar
Reunión del Consejo de Pastoral Juvenil P. Juvenil

14 S

Novena de la Posada Navideña y Pastorela - Salón 
Parroquial

P. Religiosidad Popular 
/ Escuela Básica de 

la Fe
12ª Entrega de Víveres/Catequesis P. Social
Convivio Navideño de Pastoral Juvenil P. Juvenil
Entrega de víveres 8:00 a.m. SSF
Cena Navideña RCC SSF

15 D

DOMINGO III ADVIENTO (GAUDETE)  
Convivio Navideño Effeta

Novena Posada Navideña - territorio parroquial
P. de Religiosidad 

Popular

16 L Novena Posada Navideña - territorio parroquial
P. de Religiosidad 

Popular

17 M Novena Posada Navideña - territorio parroquial
P. de Religiosidad 

Popular

18 M

CONSEJO PARROQUIAL  

Novena Posada Navideña - territorio parroquial
P. de Religiosidad 

Popular
Convivio Navideño Renovación Carismática RCC SB

19 J Novena Posada Navideña - territorio parroquial
P. de Religiosidad 

Popular

20 V Novena Posada Navideña - territorio parroquial
P. de Religiosidad 

Popular

21 S
Novena Posada Navideña y Pastorela - territorio 
parroquial

P. de Religiosidad 
Popular

Obra de Misericordia: Fiesta de niños de Sagrada Familia P. Juvenil

22 D

DOMINGO IV ADVIENTO  

Novena Posada Navideña - territorio parroquial
P. de Religiosidad 

Popular
Reunión de formación y calendarización mensual: 9:30 
am Acólitos SSF

23 L Rifa Navideña, 7:00 p.m. MEC

24 M

VISPERAS NATIVIDAD DEL SEÑOR 
Misa de Vísperas 6:00 p.m. 
Misa de medianoche 8:00 p.m. 
  ********************************************* 
Misa 6:00 p.m.

 
Templo Parroquial 

 
****************** 

SSF



25 M

SOLEMNIDAD NATIVIDAD DEL SEÑOR 
Misas: 12:00 p.m., 6:00 p.m. y 7:30 p.m. 
  ********************************************* 
Misa 12:00 p.m.

 
Templo Parroquial 

****************** 
SSF

26 J
FIESTA SAN ESTEBAN, PROTOMARTIR  
Semana de la Sagrada Familia SSF

27 V
FIESTA SAN JUAN, APÓSTOL  
Semana de la Sagrada Familia SSF

28 S
FIESTA SANTOS NIÑOS INOCENTES  
Semana de la Sagrada Familia SSF

29 D FIESTA DE LA SAGRADA FAMILIA SSF
30 L    

31 M

SOLEMNIDAD DE SANTA MARIA MADRE DE DIOS 
Hora Santa de acción de gracias 6:00 p.m. 
Misa 7:00 p.m. 
********************************************** 
Misa 6:00 p.m.

 
Templo Parroquial 

 
****************** 

SSF
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NOTAS
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POR UNA IGLESIA
SINODAL: 

COMUNIÓN, 
PARTICIPACIÓN 

Y MISIÓN

“[La iglesia avanza, camina 
junta, es SINODAL. 

Pero siempre es el Espíritu 
Santo el gran 

protagonista de la iglesia“]

-Papa Francisco


