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“Ustedes no me eligieron a mi; he sido
yo quien los eligio a ustedes y los
preparé para que vayan y den fruto, y
ese fruto permanezca”. San Juan 15, 16

Agradecidos con Dios por todas las bendi-
ciones recibidas, les compartimos los
logros pastorales mas importantes de este
afo de cada pastoral, comunidad, movi-
miento y espiritualidad de la parroquia,
alcanzados por la divina voluntad de Dios y
la intercesion de nuestra madre, la Virgen
Maria.

Elizabeth Castro de Martinez | Karina Rogel Valeria Pacheco

Redaccién y Revisién

Edicién Disefio
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1. PASTORALES.

a. PASTORAL DE EVANGELIZACION

RETIRO DE LA PASTORAL DE EVANGELIZACION

El 16 de enero se realizé un retiro para los miembros (antiguos y nuevos) de la
Pastoral con el fin de darles una catequesis sobre la importancia de evangeli-
zar y presentarles las metas y objetivos de 2022.

CHARLAS PREBAUTISMALES

Se realizaron 14 charlas prebautismales a padres y padrinos. Miembros de la
Pastoral brindaron su servicio apoyando al sacerdote celebrante en los
sacramentos bautismales, celebrados los sdabados.

MISION EVANGELIZADORA

Del 2 al 6 de mayo se realizé la Misién Evangelizadora 1+1, que se llevd a cabo
en el saldén parroquial, con una asistencia promedio de 50 personas por dia.
Asimismo, como parte de la misién, el 7y 8 se dio el Kerigma al final de las
misas dominicales. Como resultado de la Misién, se inicié todos los lunes un
grupo de Vivero, con la participacion de un promedio de 10 personas evange-
lizadas.

Retiros de Evangelizacion Fundamental (REF)

Se realizaron dos REF de las Comunidades Parroquiales San Benito, logrando
un total de tres nuevas pequefias comunidades. A continuacion, el detalle:

e Del 15 al 17 de julio y del 11 al 13 de noviembre

se llevaron a cabo los Retiros de Evangeliza-

cion Fundamental con la participaciéon de 29

10 personas, respectivamente. Luego de finali-
zar el tercer bloque de Permanecer y Perseve-
rar, dos nuevas comunidades hicieron su prome-
sa en octubre, quedando pendiente una para el
ano entrante.

e Del 6 al 8 de mayo se apoyod a MIJO para la rea-
lizacion del REF para jovenes. De dicho retiro se
formo una nueva pequefa comunidad.
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b. PASTORAL DE COMUNIDADES

e Se recibieron las capacitaciones mensuales en las reuniones de |la Pastoral,
con el fin de ahondar en temas como la comunién de las comunidades, la
espiritualidad de los pastores y la forma recomendada de vivir en comuni
dad; medios de crecimiento, la direccién espiritual y qué es un discipulo,
gue apoyaron el servicio de los coordinadores en su desempeno, la integra
ciény el crecimiento espiritual de todos los miembros.

e Acompanamos el proceso de fusiéon de comunidades (Renacer en Cristo, El
Buen Pastor y Koinonia), y se retomaron las funciones de coordinador externo
en comunidades con problemas de integracion (La Luz de Jesus, San Agus
tin).

e Desarrollo de las asambleas mensuales, para dar realce a la comunién de
comunidades: Todos juntos frente al altar.

e Desarrollo de eventos extraordinarios para una mayor integraciéon entre
supervisores y coordinadores, entre estos, un almuerzo, la cena pascual entre
los miembros de todas las comunidades y los refrigerios al final de las asam
bleas mensuales.

e Desarrollo de cuatro retiros de profundizacién en el ano, con el 90 % de
asistencia de los miembros de comunidades, fortaleciendo su compromiso
con el crecimiento espiritual y la integracién de todos los miembros activos.

-Retiro de Profundizacién 6, con la asistencia de 51 personas Comunidades:
Maria Auxiliadora, Guerreros de Jesus y Maria, Koinonia, Juntos en Cristo y
De la Mano con Jesus.

-Dos Retiros de Profundizacién 2y 3, con la asistencia de 52 personas
Comunidades: La Luz de JesuUs, Nuevo Pentecostés, Renacer en Cristo, San
José, San Oscar Romero y otras personas de comunidades mas antiguas
gue estaban pendientes de vivirlo.

-Retiro de Profundizacién 1, con la asistencia de 56 personas
Comunidades: El Buen Pastor, Tiempo de Dios, San Judas Tadeo, Cristo Rey,
San Agustin, San Benito Nuestro Pastor y Angeles de Dios.

Finalizamos el afio con 21 comunidades, 17 de estas vivieron su Retiro de
Profundizaciéon anual y han nacido cuatro nuevas comunidades tras el
Retiro de Evangelizacion Fundamental.
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1. PASTORALES.
C. PASTORAL DE CATEQUESIS

1.Preparacic’m y acompafiamiento
de los cateciumenos que recibieron
los sacramentos de iniciacion cristi
ana en la misa de Pascua de 2022.

Z.Preparacién de 11 jovenes para el
sacramento de la Confirmacion.

3.Preparacién de las catequesis de
los beatos Rutilio Grande, Nelson,
Rutilio y fray Cosme Spessotto, la ) o == &
cual se dio en las Pequefias Comu- [ % s ~
nidadesy se compartlo por via digital en la pagina de la parroquia; asi como
la catequesis de San Oscar Romero.

d. PASTORAL DE LITURGIA

1.Se realizaron talleres de preparacion de monitores, lectores y acdlitos.

2.Participacién de un mayor numero de coros en las diferentes actividades
de la parroquia.

3.5eha ampliado la cobertura de llevar la comunién a los enfermos y a
personas mayores en el sector de San Benito.

GESTOS Y POSTURAS
CORPORALES EN LA
SANTA MISA.
AN

05 ORA ET LABORA



e. PASTORAL JUVENIL (M1)O)

1.se desarrollaron, por medio de

las aptitudes artisticas de los jovenes,
representaciones en las actividades
religiosas para la evangelizacion

de mas personas.

2.Mayor acercamiento entre las
diferentes comunidades y movi-
mientos juveniles, para unificar el
espiritu misionero y crear un ambiente
de sinodalidad.

3.Mayor participacion en las actividades arquidiocesanas y vicariales,
logrando una identidad como una sola Iglesia.

f. PASTORAL ESCUELA BASICA DE LA FE

1.Participacién nuevamente en el
servicio mensual eucaristico en misa
dominical de 10 a. m.,, con los de la
Escuela Basica de la Fe y los

padres de familia.

2.Atencién con amor y acogida a
todos los niveles de |la Escuela
Basica de la Fe, que incluye
formacién y evangelizacidon de los padres de familia.

3.Formacién para el sacramento de Primera Comunion.
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1. PASTORALES.
8. PASTORAL DE LA SALUD

CAMPANA FUDEM

141 consultas y entrega de 108 lentes.
Coordinacién de tres cirugias para el sector
Las Palmas.

Il JORNADA MEDICA

Atencidn a 312 pacientes en diferentes
especialidades y entrega de medicamentos.

Il JORNADA MEDICA

Atencidén a 188 pacientes en diferentes especialidades y entrega de
medicamentos.

h. PASTORAL FAMILIAR

1. Cinco jornadas de charlas prematrimoniales.
2. Semana de la Familia, con la renovacion de votos matrimoniales.

3. Grupo Amados por JesUs con mucha participacion.

7 e
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i. PASTORAL SOCIAL

EJECUCION DE OBRAS DE MISERICORDIA CORPORALES

Doce entregas en el ano de canastas basicas, con el siguiente detalle:

No. PRODUCTO ENTREGA AMUAL
n Frijol 6,240 libras
Aoz 6,240 libras
El Azocar 5,460 libras
“ Harina de maiz 6,240 libras

E Leche 1,716 libras
u Avena 3,120 libras

n Espagueti 2,744 libras
“ Salsa para espagueti 6,240 unidades
[N Aceite 3,120 botellas

PROMOCIGN HUMANA

Desarrollo del Curso de Robdtica, médulo 1, denominado “June”, impar-
tido y desarrollado en las instalaciones de Game Changer's Lab, benefi-
ciando a 12 jévenes de la Comunidad Las Palmas.

Fechas: del 18 de septiembre al 6 de noviembre de 2022, domingos de
cada semana.

Método de control: lista de asistencia.

PROGRAMA DE BECAS

Se continud con el programa de becas ofrecido por la parroquia, benefician-
do a joévenes del sector Sagrada Familia. Las aportaciones anuales fueron
segun el siguiente detalle:

Becas universitarias: US $11,777.00
Becas ITCA: US $ 1,976.00
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1. PASTORALES.

j. PASTORAL DE COMUNICACIONES

1. AUMENTO DE COLABORADORES

Este ano hubo una convocatoria para pertenecer a la Pastoral, con
una buena respuesta de los hermanos. De seis personas se paso a
mas de 10.

2. REACTIVACION

Se reactivaron las cuentas de Twitter e Instagram. Las cuentas de
Twitter e Instagram, se les dio un nuevo giro en el contenido, fueron
reactivadas, logrando un aumento de seguidores y mejoras de
contenidos, con el objetivo de evangelizar y promover las actividades
parroquiales y de otras pastorales.

3. ALCANZAR A LOS JOVENES

En Instagram se compartidé contenido para llegar a la feligresia mas
joven; por ejemplo, con los reels que los motivan a tener a Jesus en
su vida.

4 scha empezado a vivir la sinodalidad, con mas colaboraciény
apertura hacia las demas pastorales, tratando de mejorar la comuni-
cacioén con ellos y difundiendo sus actividades.

8 POSTS © REELS @ TAGGED
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2.SECTOR SAGRADA FAMILIA

1. Fortalecimiento de relaciones y alianzas con el Centro Esco-
lar Republica de Canaday la Directiva Central Las Palmas,
para fomentar el servicio social en la comunidad.

2. Apertura de la Casa Parroquial como un centro de formacion y
acompanamiento académico para ninos, jovenes y adultos,
equipada con un centro de codmputo.

3. En el marco de la sinodalidad, nuestros lideres y fuerzas vivas
participaron de distintos eventos y actividades organizados
por la Vicaria La Asuncion, en representacion del sector,
acompanando a la Parroquia San Benito.

CATEQUESIS

1. Serestablecié el sistema de formacién prepandemia en
todos los niveles de |la catequesis, culminando con la realiza-
cién de los sacramentos de Primera Comunién y Confirma-
cion.

2. Incorporacion de cuatro catequistas al servicio de nuestra

iglesia, los cuales fueron fruto de la formaciéon brindada
durante todo el proceso de ensenanza en el afno.

Grupo Juvenil Padre Dean Brackley

1. Treintay dos jévenes vivieron b
su retiro de iniciacién, gracias (&ii -
al seguimiento en las asambleas i @
todos los martes, donde se ‘
impartieron temas de
crecimiento espiritual.

2. Producto del retiro, se conforma
grupos de crecimiento para los
jovenes, en los que, guiados por
una coordinadora, aumentan
sus conocimientos de la Palabra de Dios.
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SECTOR SAGRADA FAMILIA

MOVIMIENTO DE ENCUENTROS CONYUGALES (MEC)

1. Ocho nuevas parejas se incorporaron al MEC, luego de vivir su
retiro de Encuentro Conyugal.

RENOVACION CARISMATICA CATOLICA

Dos nuevos miembros de la Renovacién se integraron formalmente
al grupo, luego de vivir el Seminario de Vida en el Espiritu, impartido
por la sede central de la RCC.

PASTORAL ESCOLAR

1. Siete j6venes culminaron su carrera universitaria y se graduaron,
gracias al apoyo y seguimiento de la Pastoral Escolar, por medio
de los distintos programas de becas promovidos en la comunidad
(Parroquia San Benito, UCA e ITCA)

2. Apertura de clases de inglés en la Casa Parroquial, beneficiando a
15 estudiantes del centro escolar de la comunidad, junto con la

coordinacion de Glasswing International y el apoyo del programa
de Refuerzo Académico Ing. William Mendoza, de la UCA.

3. MOVIMIENTOS, ESPIRITUALIDADES Y MINISTERIOS

a. Renovacion Carismatica Catolica San Benito (RCCSB)

1- Difundir la devocién a la Santisima Virgen Maria
en los 20 grupos de oracidon de nuestra comunidad
con la Virgen Peregrina.

2- Continuar las enseflanzas a los diferentes
ministerios de nuestra comunidad, por medio de la
Escuela de Formacién Continua RCCSB, y las
ensefanzas en el Centro Carismatico
Arquidiocesano.

3-Implementar el nuevo formato del Seminario
de Vida en el Espiritu Santo.
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3. MOVIMIENTOS, ESPIRITUALIDADES Y MINISTERIOS

h. SOLDADOS MISIONEROS DE JESUS Y MARIA

1. Mantuvimos el encuentro personal
con Jesus y Maria, mas la vida de
oraciéon comunitaria, reuniéndonos
con poca asistencia por los desafios
dificiles que se presentaron durante
el ano.

2. Logramos acompafar y sostener
en la fe a quienes siguen sufriendo
la descompensacion de salud de sus ©
padres. La mayoria de nuestros hermanos afectados no pudo
asistir a la comunidad. Dios en su misericordia fortalecid y sigue
manifestando en nuestras vidas su gracia junto al acompana
miento de la Santisima Virgen Maria.

c. ORACION CONTEMPLATIVA

1. El conocimiento de nosotros mismos y la atencién que hemos
prestado a los frutos de la oracion; en ver y percibir, siendo conscien-
tes de nuestras realidades.

2. La integracion de la persona con el Espiritu de Dios en el sagrado
silencio, dando la oportunidad de que nos hable en la intimidad de
nuestro corazon.

3. Calmar nuestra mente y espiritu, ayudandonos aliviar las preocu-
pacionesy el estrés, dandonos paz interior en las actividades de cada
dia, en una constante plegaria en cada acto de amor, haciendo una
vida de oracién continua hacia nuestra santidad.
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3. MOVIMIENTOS, ESPIRITUALIDADES Y MINISTERIOS
d. APOSTOLADO DE LA CRUZ

1. Apoyo a mas de 75 sacerdotes con el Desayuno Saludable,
después de su chequeo médico.

2. Mayor participacion e integracion en las actividades parroquiales.
3. Participacién en el primer curso de la Pastoral Sacerdotal para

Laicos de la Vicaria, que se desarrollé en agosto y septiembre en la
Parroquia Inmaculada Concepcidn, en Santa Tecla.

e. COFRADIA DE SAN BENITO ABAD

En el primer ano de la Cofradia de San Benito Abad-Pastoral de Reli-
giosidad Popular, se tuvieron, para la mayor gloria de Dios y su Madre
Inmaculada, los siguientes logros:

1. Se unieron los distintos movimi-
entos y espiritualidades de nuestra
parroquia para formar la Cofradia.
En sinodalidad, se realizaron las
actividades devocionales.

2. En las celebraciones de Semana
Santa se incluyeron las medita-
ciones de Jesus en el Huerto y
Cautivo. En los cortejos procesi-
onales se organizaron turnos

para cargar, lo que permitié que
mas personas participaran.

Se incorpord la Procesion del
Silencio y la de Jesus Resucitado.

3. El rescate de celebraciones que
se hacian en el pasadoy se
habian dejado de hacer, entre
estas, la Natividad de la Virgen
Maria (farolitos), la Procesion

de Nuestra Senora de Fatima y la memoria mensual de Nuestro
Glorioso Padre San Benito Abad y Nuestra Senora de la Paz.
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APORTACIONES Y COLECTAS A LA ARQUIDIOCESIS
DE SAN SALVADOR

APORTACIONES Y COLECTAS A LA ARQUIDIOCESIS DE SAN SALVADOR

COLECTA DE DIEZMO $17,646.08
COLECTA DE MIERCOLES DE CENIZA $4,627.22
COLECTA VIERNES SANTO $875.24
COLECTA PENTECOSTES $4,093.83
COLECTA OBOLO SAN PEDRO $1,078.94
COLECTA DOMUND $1,840.09
COLECTA MEDIOS DE COMUNICACION $550.00
APORTES A FRATERNIDAD SACERDOTAL $7,200.00
APORTE PARA PERIODICO ORIENTACION $2,250.00

TOTAL $40,161.40

CAMPANA PRO OBRAS ARQUIDIOCESANAS.
LA IGLESIA ERES TU

CAMPANA PRO OBRAS ARQUIDIOCESANAS. LA IGLESIA ERES TU

1. REMESA DE $5,015.33
2. REMESA DE $3,028.51
3. REMESA DE $932.52
4. REMESA DE $600.36

TOTAL $9,567.33
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INGRESOS

DONACIONES A PARROQUIA
DONACIONES DIEZMOS
DONACIONES PASTORAL SOCIAL
INGRESOS POR ESTIPENDIOS

VENTA NETA. . . .
COSTOS

COSTO DE VENTAS

UTILIDAD BRUTA. . . .
GASTOS DE OPERACION

GASTOS DE EVANGELIZACION
Alquiler Centro pastoral
Contribucion colectas Arquididcesis de S.S
Servicios basicos
Planilla
Otros gastos
GASTOS DE SERVICIOS LITURGICOS
Servicios de vigilancia
idad Sacerdotal Arquididcesis de S.S
Servicios basicos
Planilla
Otros gastos
Proyecto impermeabilizacion y pintura en templo

Proyecto impermeabilizacion y pintura en templo (saldo pendiente)

GASTOS DE ACCION SOCIAL

Becas academicas

Otros gastos

GASTOS DE PASTORAL SOCIAL

Oras de misericordias

GASTOS DE PASTORAL FAMILIAR

Gastos material charlas pre-matrimoniales
GASTOS DE CASA PARROQUIAL

Insumos basicosy otros

Planilla

GASTOS DE ADMINISTRACION

Servicios de vigilancia

Servicios basicos

Planilla

Otros gastos

GASTOS DE CAPILLA DE ADORACION

Proyecto impermeabilizacion de techo

Otros gastos

Proyecto impermeabilizacion y pintura (saldo pendiente)

UTILIDAD O PERDIDA DE OPERACION . .
OTROS INGRESOS Y GASTOS

GASTOS FINANCIEROS
OTROS INGRESOS

UTILIDAD O PERDIDA ANTES DE ISR. . .

UTILIDAD O PERDIDA DEL EJERCICIO . . . . . .
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ESTADO FINANCIERO

PARROQUIA SAN BENITO
ESTADO DE RESULTADO - 2022

Valores expresado en dolares de USA

v v vn VuLLLLBGL Luruun

VL vunn

53,103.00
41,402.31

1,945.00
21,455.42
31,029.34

17,786.28
7,200.00
3,895.08

11,097.55

17,608.64

11,215.00
2,660.00

13,753.00
1,085.92

13,441.00
840.00

13,149.26
5,206.00

11,857.44
6,218.32
41,681.15
5,310.38

14,950.97
3,141.37
1,769.13

s

s

256,828.74
68,381.53
12,394.00
43,054.00

261.00

148,935.07

71,462.55

14,838.92

13,441.00
840.00

18,355.26

65,067.29

19,861.47

413.98
4,332.22

$

380,658.27

380,658.27

261.00
380,397.27

352,801.56
27,595.71

3,918.24

31,513.95

31,513.95



ENERO

DOMINGO

SOLEMNIDAD
SANTAMARIA
MADRE DE DIOS

Misas: 12:00 md; 6:00 y 7:00 pm

DOMINGO
SOLEMNIDAD DE LA
EPIFANIA DEL SENOR

Horarios normales de Domingo

DOMINGO

FIESTA DEL
BAUTISMO DEL
SENOR

Horarios normales de Domingo

MIERCOLES

FIESTA DE LA
CONVERSION DE
SAN PABLO

Misas: 7:00 am; 12:00 md y 5:30 pm

sanbenit

CONFESIONES

lunes, miércoles y viernes
7:30 am y 6:00 pm

domingo
12:00 md, 6:00 y 7:30 pm

MISAS
CON PUEBLO

lune
7:00

juev

7:00 am, 12:00 md y 5:30 pm

sabado
7:00 am y 6:00 pm

domingo
8:00 y 10:00 am, 12:00 md,
4:00, 6:00y 7:30 pm

HORARIOS I
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PARROQUIA
SANBENITO

sanbenitoelsalvador.org
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